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l cierre del año 2019 se presentó de manera estable en 
temas de economía, desarrollo infraestructural y crecimiento 
manufacturero. Tensiones políticas de carácter internacional 
hicieron que estos pilares de la economía nacional se debilitaran 

momentáneamente para que al final, se mantuvieran firmes a la espera 
del nuevo año. 

Ahora, con la firma de acuerdos como el T-MEC por parte de Estados 
Unidos, se augura, además de un fortalecimiento laboral para cientos 
de trabajadores mexicanos, un aumento en la inversión extranjera, uno 
de los potenciadores de la industria nacional. Se busca obtener un 
resultado similar de acuerdo a los criterios establecidos entre nuestro 
vecino del norte y China, una situación que marcó significativamente el 
año anterior. 

En adelante, los focos se centran en una escalada tecnológica, turística, 
industrial, comercial, inmobiliaria y manufacturera, que permita, además 
de fortalecer el desarrollo económico del país, influir en la educación, la 
salud y el bienestar de los mexicanos. Seguramente durante este 2020 
la economía sea uno de los temas principales, por eso esta edición, 
Gabriel Ángel Limón, Secretario Ejecutivo del Instituto para la Protección 
al Ahorro Bancario (IPAB), comparte algunos aspectos del trabajo de su 
institución para la protección del patrimonio de los ahorradores. 

Jose David Ortiz
Director de Comunicaciones

2020
UN AÑO LLENO DE 

EXPECTATIVAS

Staff

Febrero - Marzo 2020

DISTRIBUCIÓN GRATUITA

Canales Institucionales S.A DE C.V. 

Julián Andrés Muñoz Gómez

Luz Domínguez

Lic Maria Jose Torres 
Guadalupe Aguilar

Alexandra Rodríguez
Lorena López

Maria Helena Lopez
Ing. Jorge Armando Lozano 
Ing. María José Armendáriz 
Maria Camila Jimenez 
Dra Ana Maria Velazquez 

Lic. Anahi Mendez 
Angie Monsalve
Jhon Alexander Araque 
Paula Diaz

Jose David Ortiz

Andrea Jímenez

Joshua Castro Velasco

Johana Rubio

EDITORIAL

GERENTE GENERAL

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

COORDINADORAS DE PUBLICACIONES

DIRECTORES DE PROYECTO

DEPARTAMENTO DE  RECAUDO

Línea de información:
22 294 61 970 Puebla

55 878 94 252 México D.F.
WhatsApp:

                                     55 340 12 794      
                                     55 413 24 639

DIRECTOR DE COMUNICACIONES

PERIODISTA

DIRECTORES EJECUTIVOS

DIRECTOR DE PRODUCCIÓN Y DIAGRAMACIÓN

Desarrollo y Compromiso Nacional N˚7 es una publicación 
editada por la Casa Editorial Canales Institucionales S.A. de 
C.V (Puebla, Pue). Publicación Semestral. ISSN: en trámite, 
otorgado por el Instituto Nacional del Derecho de Autor. 

Queda estrictamente prohibida la reproducción total o parcial 
de los contenidos e imágenes de la publicación sin previa 
autorización y citando la fuente original “DCN 2020”.

Canales Institucionales  es una firma editorial que busca 
informar de manera correcta mediante una publicación seria y 
confiable. La organización no tiene ningún vínculo comercial 
ni de otra índole con las instituciones Públicas en México.
      
Agradecimiento especial a todas las personas y empresas que 
gracias a  su trabajo, apoyo y colaboración han hecho posible la 
realización de esta publicación.

DESARROLLO Y 
COMPROMISO NACIONAL #7

www.facebook.com/CanalesInstitucionalesMX

linkedin.com/in/canales-institucionales-729b42185  

DISEÑADORA GRÁFICA



DESARROLLO Y COMPROMISO NACIONAL

LOREM IPSUM      00

l cierre del año 2019 se presentó de manera estable en 
temas de economía, desarrollo infraestructural y crecimiento 
manufacturero. Tensiones políticas de carácter internacional 
hicieron que estos pilares de la economía nacional se debilitaran 

momentáneamente para que al final, se mantuvieran firmes a la espera 
del nuevo año. 

Ahora, con la firma de acuerdos como el T-MEC por parte de Estados 
Unidos, se augura, además de un fortalecimiento laboral para cientos 
de trabajadores mexicanos, un aumento en la inversión extranjera, uno 
de los potenciadores de la industria nacional. Se busca obtener un 
resultado similar de acuerdo a los criterios establecidos entre nuestro 
vecino del norte y China, una situación que marcó significativamente el 
año anterior. 

En adelante, los focos se centran en una escalada tecnológica, turística, 
industrial, comercial, inmobiliaria y manufacturera, que permita, además 
de fortalecer el desarrollo económico del país, influir en la educación, la 
salud y el bienestar de los mexicanos. Seguramente durante este 2020 
la economía sea uno de los temas principales, por eso esta edición, 
Gabriel Ángel Limón, Secretario Ejecutivo del Instituto para la Protección 
al Ahorro Bancario (IPAB), comparte algunos aspectos del trabajo de su 
institución para la protección del patrimonio de los ahorradores. 

Jose David Ortiz
Director de Comunicaciones

2020
UN AÑO LLENO DE 

EXPECTATIVAS

Staff

Febrero - Marzo 2020

DISTRIBUCIÓN GRATUITA

Canales Institucionales S.A DE C.V. 

Julián Andrés Muñoz Gómez

Luz Domínguez

Lic Maria Jose Torres 
Guadalupe Aguilar

Alexandra Rodríguez
Lorena López

Maria Helena Lopez
Ing. Jorge Armando Lozano 
Ing. María José Armendáriz 
Maria Camila Jimenez 
Dra Ana Maria Velazquez 

Lic. Anahi Mendez 
Angie Monsalve
Jhon Alexander Araque 
Paula Diaz

Jose David Ortiz

Andrea Jímenez

Joshua Castro Velasco

Johana Rubio

EDITORIAL

GERENTE GENERAL

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

COORDINADORAS DE PUBLICACIONES

DIRECTORES DE PROYECTO

DEPARTAMENTO DE  RECAUDO

Línea de información:
22 294 61 970 Puebla

55 878 94 252 México D.F.
WhatsApp:

                                     55 340 12 794      
                                     55 413 24 639

DIRECTOR DE COMUNICACIONES

PERIODISTA

DIRECTORES EJECUTIVOS

DIRECTOR DE PRODUCCIÓN Y DIAGRAMACIÓN

Desarrollo y Compromiso Nacional N˚7 es una publicación 
editada por la Casa Editorial Canales Institucionales S.A. de 
C.V (Puebla, Pue). Publicación Semestral. ISSN: en trámite, 
otorgado por el Instituto Nacional del Derecho de Autor. 

Queda estrictamente prohibida la reproducción total o parcial 
de los contenidos e imágenes de la publicación sin previa 
autorización y citando la fuente original “DCN 2020”.

Canales Institucionales  es una firma editorial que busca 
informar de manera correcta mediante una publicación seria y 
confiable. La organización no tiene ningún vínculo comercial 
ni de otra índole con las instituciones Públicas en México.
      
Agradecimiento especial a todas las personas y empresas que 
gracias a  su trabajo, apoyo y colaboración han hecho posible la 
realización de esta publicación.

DESARROLLO Y 
COMPROMISO NACIONAL #7

www.facebook.com/CanalesInstitucionalesMX

linkedin.com/in/canales-institucionales-729b42185  

DISEÑADORA GRÁFICA



Expertos en energía nuclear de la Comisión 
Federal de Electricidad (CFE) se encuentran en 
la preparación de estudios para presentarlos a 
la Dirección General de la Eléctrica Nacional y al 
Gobierno Federal.

l principal objetivo es poder construir dos nuevas 
unidades en el área en donde se encuentra la 
única planta nucleoeléctrica de México, como 
otras dos en la Zona del Pacífico.

De este modo, la electéctrica nacional presentará un pro-
yecto para instalar hasta 4 unidades de 1.400 MW de capa-
cidad cada uno en el país, teniendo un costo de aproxima-
damente 7.000 millones de dólares por unidad.

Permiso para la debida ampliación y modernización de la planta.

Integración del Reporte Ambiental.

Plan de Emergencia.

Informe del Análisis de Seguridad.

Ingeniería Básica del Sitio

El Coordinador Corporativo 
Nuclear de Laguna Verde, Hé-
ctor López Villarreal, sostuvo 
que: 

“Esperamos que entre 6 a 8 
meses hayamos convencidos 
de que el estudio es factible y 
se pueda presentar tanto al di-
rector general de CFE como a 
la Presidencia de la República”.

Por su parte, la Secretaría de 
Energía ha evidenciado su in-
terés por analizar este estudio, 
en donde se espera, se invierta 
aproximadamente mil millones 
de pesos en nucleoeléctrica.

Asimismo, la Central de La-
guna Verde, busca renovar 
su licencia de operación por 
30 años más, debido a que la 
actual vence en el año 2020, 
razón por la cual, están rea-
lizando visitas por parte de la 
Comisión Nacional de Segu-
ridad Nuclear y Salvaguarda 
(CNSNS) quien debe otorgarle 
esta prórroga.

De acuerdo con las autoridades competentes, la 
ampliación y modernización constará de: 

POSIBLE  AMPLIACIÓN DE
ENERGÍA NUCLEAR EN MÉXICO
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“Esperamos 
que entre 6 a 8 
meses hayamos 
convencido de 
que el estudio 
es factible y se 

puede presentar 
tanto al director 

general de 
CFE como a la 
Presidencia de 
la República”. 
Héctor López 

Villarreal, 
Coordinador 
Corporativo 
Nuclear de 

Laguna Verde.



con el propósito de seguir creciendo han mejorado de forma constante 
sus políticas de calidad, seguridad e higiene.

Aire Acondicionado
Expertos en

En ocasiones la industria nacional, las empresas 
dedicadas a la prestación de servicios de salud, 

el comercio y la sociedad en general requieren de espacios 
ambientalmente acondicionados, con temperaturas 
ideales y una adecuada circulación de aire. Durante más 
de 23 años el Grupo IPASA se ha encargado de liderar una 
atención especializada a cada uno de sus clientes para así 
ofrecer las mejores soluciones y productos de 

aire acondicionado, calefacción y ventilación. 

Gracias a su extensa trayectoria han consolidado un amplio 
catálogo de servicios para la venta, instalación, mantenimiento 
preventivo y correctivo y respuesta inmediata por garantía. 
Todo esto es liderado por un extenso equipo de trabajo que 
estará completamente dispuesto a ofrecer un servicio de 
asesoría y respaldo durante la venta y posterior a la misma.

Acompañamiento 
Profesional

07Grupo Ipasa

u trabajo ha sido 
reconocido por el 
ahorro, el confort 
y la calidad que 

caracterizan cada uno de 
sus servicios y productos, de 
manera que se han creado 
fuertes lazos de confianza a 
nivel nacional. Sin embargo, 

De igual forma, se ha consolidado la alianza con importantes 
marcas internacionales como Carrier, Toshiba, Panasonic, LG, 
York, Hitachi, Trane - Mitsubishi Electric. Estas mismas compañías 
han generado certificaciones de calidad en los servicios 
ofrecidos por el Grupo IPASA, una muestra de confianza y 
compromiso en la región. Adicionalmente, han hecho parte del 
Top 30 en México y Top 100 contratista-instalador a nivel 
ACR Latinoamérica durante el periodo 2014-2019. 

Todos estos factores han sido alcanzados gracias al 
cumplimiento de importantes proyectos desarrollados a 
nivel nacional para organizaciones públicas y privadas 
como CFE Transmisión, Metropolitan Center - Torre II (VRF), 
Torre Alterna, Carrier México - Planta A, Torre Haus Santa 
Fe, Hospital San José - Emergencias, BanRegio Back Office 
Monterrey, Corporativo D'portenis Mazatlan, JCI - Planta 
Compresores Ciénega de Flores, Planta Motorreductores 
US, Poder Judicial del Estado de Nuevo León (Palacio de 
Justicia Apodaca y Tribunal de Menores), Ball Beverage 
Monterrey (Ventilación & Extracción), Planta Broad Ocean, 
Kunhwa, y American Tubing, entre otros. Además de realizar 
proyectos comerciales y residenciales.

AGRADECIMIENTOSCANALES INSTITUCIONALES

Contacto
Dirección: Federico Gómez 1818 Col. Buenos Aires, Monterrey, N.L.

Teléfono:  (81) 8989 - 6796 al 99

E-mail: contacto@climasipasa.com  

www.climasipasa.com

Mediante la culminación exitosa de cada uno 
de sus servicios, el Grupo IPASA busca seguir 
creciendo para consolidar su liderazgo.

GRUPO IPASA
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AUMENTO EN LA OCUPACIÓN 
URBANÍSTICA DE LA

CIUDAD DE MÉXICO

Desde el punto de vista de profesionales, 
investigadores y académicos de la capital, el 
crecimiento poblacional de la Ciudad de México 
tendría múltiples implicaciones en la forma de vida 
de sus ciudadanos, desde la fisionomía de las urbes, 
la distribución en metros cuadrados por habitante o 
conllevaría a mayores retos para la movilidad. 

e acuerdo con el portal web México Ambiental, para 
el director de la facultad de arquitectura de la UNAM, 
Marcos Mazari Hiriart, entre 70 y 80 por ciento de la 
población mexicana vivirá en asentamiento urbanos 

a mediados del año 2050, una situación que transformaría la 
distribución y el aspecto de las ciudades. 

De igual forma, en el “Foro Cambio Climático y Urbanización”, 
un espacio liderado por el presidente Comité de Adminis-
tración y Capacitación del Congreso de la Ciudad Rigober-
to Salgado Vázquez, se realizó un llamado para mejorar las 
políticas públicas de ordenamiento territorial y los cambios 

que se pueden fortalecer para 
mejorar las condiciones medio 
ambientales de la Ciudad de 
México. El foro contó con la par-
ticipación de representantes de 
la UNAM como la especialista en 
temas ambientales Ruth Zavala 
Hernández y el académico An-
drés Ávila Akerberg. 

Por su parte, Rigoberto Salgado 
aseguró que en la Ciudad de 
México se viven las consecuen-
cias del cambio climático, por 
eso están liderando estrategias 
para contrarrestar sus efectos. 
El Reto Verde busca sembrar 
más de diez millones de árboles 
y plantas en un periodo de diez 
años. “Nosotros ya iniciamos 
esta tarea, este fin de semana 
sembramos aproximadamente 
400 árboles en una hectárea en 
el ejido de San Pedro Tláhuac y 
estamos iniciando la modalidad 
del caso de transporte, porque 
estamos fomentando el uso de 
la bicicleta como un transporte 
intensivo”.

Desde la UNAM también ha na-
cido un compromiso para mejo-
rar los procesos de formación 
de los nuevos profesionales, 
haciendo énfasis en la impor-
tancia de mantener un equilibrio 
entre el espacio abierto, públi-
co y privado. De igual forma, 
se busca hacer más agradable 
la cotidianidad en una vivienda 
mexicana. 

“Nosotros ya 
iniciamos esta 

tarea, este fin de 
semana sembramos 
aproximadamente 
400 árboles en una 
hectárea en el ejido 

de San Pedro Tláhuac 
y estamos iniciando 

la modalidad del caso 
de transporte, porque 
estamos fomentando 
el uso de la bicicleta 
como un transporte 

intensivo”. 
Rigoberto Salgado

PANORAMA NACIONAL CANALES INSTITUCIONALES



De la mano de valores como el respeto, 
el compromiso y la responsabilidad, han 
asesorado a cada uno de sus clientes 
para ofrecerles las viviendas más econó-
micas del mercado, que pasan por pre-
cios desde los 250 mil hasta los 500 mil 
pesos.

Con más de diez años de  trabajo, ha lo-
grado posicionar su reconocimiento en el 
sector inmobiliario. Por su compromiso, 
alcanzó el certificado de asesor Infona-
vit, gracias al acompañamiento brindado 
a cada uno de sus clientes para encon-
trar una vivienda económica que se ajus-
te a sus necesidades. 

Es así como la compañía seguirá siendo 
en este año 2020 una de las líderes en 
el sector inmobiliario de la región y del 
país, ya que gracias a su trabajo han 
cumplido su misión de brindar viviendas 
de oportunidad que se ajusten al bolsillo 
de los mexicanos.  

UNA OPORTUNIDAD PARA SU VIVIENDA

Frente a este panorama, compañías inmobiliarias como 
GRUPO LOSA INMOBILIARIA, 

han trabajado de forma presencial y virtual para que más 
mexicanos puedan alcanzar el sueño de obtener una casa propia. 

Dirección: Blvd. Emiliano Zapata No. 3125 Local 1Bo Col. 
Lomas del Boulevard Culiacán, Sin. C.P. 80110

Teléfono: 667 750 87 00 / 800 890 88 03          
6677467775

Email : contacto@grupolosa.com.mx 

últiples voces especiali-
zadas en el sector inmo-
biliario han asegurado 
que factores como la 

reducción de tasas por parte del 
Banco de México (Banxico) gene-
rará un entorno favorable debido a 
que los bancos comerciales com-
petirán principalmente a través de 
la reducción en costos para garan-
tizar mejores hipotecas. 

Grupo LoSa Inmobiliaria Grupolosa.mx

El crecimiento de la población a nivel nacional se mantiene 
en una tendencia al alza, de manera que la oferta de vivienda 
también se debe sostener para resolver una necesidad básica 
como es el acceso a un hogar. Lo más importante es poder 
adquirir una vivienda, y el 2020 puede ser el año ideal para 
obtener una.

CONTACTO:

Hasta el momento se han ofrecido 
hipotecas con tasas de interés por 
debajo del 9%, mientras que la más 
baja se establece en un 7,99%. En 
entrevista con El Universal, Héctor 
Gresi, director general de Santander 
México, aseguró que el mercado hi-
potecario es uno de los más estables 
en cuanto a precios, lo que generaría 
una fuerte pelea por la atracción de 
los consumidores durante este año. 



Según cifras del Instituto Mexicano del Seguro Social, entre enero y noviembre 
se crearon 313.184 empleos formales a nivel nacional, menos que en el mismo 
periodo del 2018, con una caída de 30,3%, la generación más baja desde 2013, 

según el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

Infraestructural
Sectores como el de la construcción representan el 7,5% de la economía 
nacional, un porcentaje importante que durante los últimos 16 meses ha 
pasado por un constante decrecimiento, haciendo que el posicionamiento 
económico de México pase de estar como el segundo en Latinoamérica, a 
una condición de estancamiento de la que se están buscando soluciones 
inmediatas.

e acuerdo con información del Instituto Nacional de Estadística y Geo-
grafía (INEGI), el descenso se está registrando desde julio del 2018, esta 
sería una caída representativa y con mayor influencia que la presenta-
da entre diciembre del 2012 y agosto del 2014.

Para entregar una respuesta a esta situación el gobierno y el sector privado de 
México, cada uno por su parte ha anunciado una millonaria inversión en recursos 
para ayudar recuperar el crecimiento del gremio de la infraestructura.

Desde la perspectiva de los expertos, las proyecciones para este año son bas-
tantes positivas. “En 2020 la industria de la construcción podría crecer a una tasa 
de entre 1% a 1,5%”, dijo Eduardo Ramírez, presidente de la CMIC, asociación que 
agrupa a unas 12.000 compañías constructoras. Sin embargo, el representante 
del gremio empresarial condicionó el crecimiento a diferentes factores como los 
acuerdos de inversión, a la resolución de barreras burocráticas que incluyan los 
permisos, los derechos y otros. 

Para muchos, el cambio de 
administración, junto a una política 
de austeridad aplicada por el 
mandatario Andrés Manuel López 
Obrador, ha ralentizado la ejecución 
del presupuesto para el presente 
año, además de que ha recortado las 
expectativas de inversión pública.

Una de las primeras decisiones del 
presidente fue la cancelación del 
nuevo aeropuerto capitalino, el cual 
tenía un costo de US$13.000 millones, 
para disponer de uno más barato 
en una base militar, y un pequeño 
grupo de proyectos para impulsar el 
sur de México. “Hay una decisión de 
disminuir el número de grandes obras. 
Y el problema de fondo es que en 
concreto (el Gobierno) sólo tenía lo 
de la refinería, el aeropuerto, el Tren 
Maya y algo en Pemex”, comentó el 
economista mexicano José Luis de la 
Cruz a la revista América Economía.

Tanto industriales como analistas 
están buscando la manera de generar 
una mayor inversión desde el sector 
privado, ya que la inversión pública 
asignada para el 2020 tuvo una 
reducción del 8,6% en comparación 
con el año anterior. 
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Los procesos de construcción requieren de estrategias especializadas 
que garanticen el compromiso con la calidad en todo tipo de proyecto. Los 
controles y estudios tanto en la etapa de planeación como en el periodo de 
desarrollo fortalecen el éxito de todo tipo de estructura.

mpresas como BUNHS SERVICIOS DE INGENIERÍA, 
se han encargado de prestar especial atención a las 
necesidades de la industria de la construcción en 
cuanto al control de calidad de las obras. Esto se 

ha logrado mediante un proceso de posicionamiento que ha 
transcurrido durante más de 20 años de esfuerzo y dedicación.

En esta trayectoria se han especializado en la generación 
de servicios geotécnicos, estudios y control de calidad, 
enfocándose en proyectos de carácter Federal, Estatal y 
particular, asegurándose de que en cada mercado se cumpla 
con una robusta base de normativas, especificaciones y 

bunhservicios.com

requerimientos de cada cliente. Gracias a la experiencia 
y profesionalismo de un amplio equipo de trabajo se ha 
garantizado la satisfacción de las necesidades de todo tipo 
de plan infraestructural.

De la mano de la honestidad, confidencialidad y confiabilidad 
empresa-cliente la compañía BUNHS SERVICIOS DE INGENIERÍA 
trabaja para alcanzar una mayor credibilidad dentro de la industria 
de la supervisión y el control de calidad en la construcción, que 
además permita generar relaciones estratégicas para mantener y 
fortalecer procesos que faciliten la generación de beneficios extra 
en una amplia comunidad empresarial. 

Estudios Geofísicos y Geotécnicos: 
Evaluación para el control de riesgos 

sísmicos, estudios de impacto ambiental, 
análisis geoeléctrico.

Supervisión de Obras:
Atención de proyectos particulares, 

federales, estatal y municipal.

Control de Calidad:
Contenidos minerales, suelos, aguas, 

mezclas asfálticas, agregados pétreos, 
rocas y terracerías.

SERVICIOS

Calle Puerto Vallarta #320 col. Jalisco 
Ensenada, Baja California, México, C. P 22785.

(646) 205 07 62 / (646) 947 68 71
bunhservicios@outlook.com

Sirviendo con profesionalismo
en la calidad de sus obras

bunhsingenieria
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mandatario Andrés Manuel López 
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del presupuesto para el presente 
año, además de que ha recortado las 
expectativas de inversión pública.

Una de las primeras decisiones del 
presidente fue la cancelación del 
nuevo aeropuerto capitalino, el cual 
tenía un costo de US$13.000 millones, 
para disponer de uno más barato 
en una base militar, y un pequeño 
grupo de proyectos para impulsar el 
sur de México. “Hay una decisión de 
disminuir el número de grandes obras. 
Y el problema de fondo es que en 
concreto (el Gobierno) sólo tenía lo 
de la refinería, el aeropuerto, el Tren 
Maya y algo en Pemex”, comentó el 
economista mexicano José Luis de la 
Cruz a la revista América Economía.

Tanto industriales como analistas 
están buscando la manera de generar 
una mayor inversión desde el sector 
privado, ya que la inversión pública 
asignada para el 2020 tuvo una 
reducción del 8,6% en comparación 
con el año anterior. 
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El turismo en México se ha 
destacado por ejercer un papel 
fundamental que, sin duda alguna, 
aparte de posicionar al país entre 
los mejores países, contribuyen 
significativamente en el crecimiento 
del Producto Interno Bruto (PIB) a 
nivel nacional.

s por esto que el sector tiene 
un valor estratégico muy 
grande que no puede ser 
descuidado, razón por la 

cual, se deben seguir implementando 
acciones importantes e innovadoras que 
garanticen la seguridad en los diferentes 
lugares y así cuidar la integridad de los 
turistas y ciudadanos.

El Gobierno actual ha sobresalido por 
su arduo compromiso con la seguridad, 
reconociendo que el número de turistas 
ha crecido a lo largo de estos años en el 
país, un tema de gran satisfacción para 
las autoridades competentes del sector.

El turismo contribuye significativamente al crecimiento del Producto Interno Bruto (PIB) 
a nivel nacional. Es por esto que el sector tiene un valor estratégico muy grande que 
no puede ser descuidado, razón por la cual, se deben seguir implementando acciones 
innovadoras que garanticen la seguridad en los diferentes lugares más visitados del 

país, cuidando la integridad de los turistas y ciudadanos.

Con el importante crecimiento del turismo, 
se incrementa la seguridad en el país, lo 
que significa que este último sector se ha 
consolidado como uno de los principales 
generadores de empleo y bienestar.

De acuerdo con fuentes oficiales, los 
empleos en el sector turístico y de se-
guridad superaron lo proyectado, per-
mitiendo que la economía crezca y se 
sostenga con el pasar del tiempo. 

Es importante tener en cuenta que todo 
esto ha sido posible gracias al esfuerzo 
y trabajo de personas que pertenecen 
a ambos sectores (turismo y seguri-
dad), quienes han tenido una visión 
estratégica. Esto ha fortalecido la in-
fraestructura turística, la conectividad, 
movilidad, financiamiento a pequeñas 
y medianas empresas e inclusión para 
que los mexicanos se beneficien con la 
generación de empleo.
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Cada espacio bien sea de carácter empresarial, social o familiar, requiere de estrategias específicas de seguridad 
para garantizar el bienestar tanto de los inmuebles como de las personas que circulan cada uno de estos espacios. 

dicional a la protección ofre-
cida por el gobierno nacional, 
las empresas de seguridad pri-
vada cuentan con los permisos 

necesarios para brindar un acompaña-
miento personalizado y de calidad. El 
Grupo OLINCO, es una organización 
que trabaja de la mano del compromi-
so, la responsabilidad, el respeto y la 
transparencia para certificar la entrega 
de los mejores esquemas de vigilancia 
que el cliente requiera. 

Con el objetivo de seguir creciendo, ampliaran su portafolio de servicios de manera 
que se puede abarcar un amplio número de sectores a nivel nacional.

Seguridad 
100% confiable

La revolución tecnológica ha generado 
ventajas y vulnerabilidades en igual medida, 
pero es el objetivo de esta organización, 
aprovechar los beneficios que ofrecen los 
constantes cambios del siglo XXI, para 
de esta manera ofrecer una estrategia de 
seguridad dinámica, innovadora, integral y 
confiable, haciendo énfasis en la inmediatez 
y personalización de cada servicio. 

Con la vista puesta hacia el futuro, tra-
bajando siempre con principios éticos y 

profesionalismo, el Grupo Olinco busca 
posicionarse como empresa de seguri-
dad privada, de servicios de protección 
y resguardo de propiedades líder en 
el mercado nacional. Para alcanzarlo, 
han desarrollado los más altos están-
dares de admisión, para de esta ma-
nera trabajar con personal altamente 
calificado, además de elaborar cons-
tantes espacios de capacitación para 
satisfacer las necesidades y exigencias 
de cada cliente en el tiempo oportuno. 

Protección 
ejecutiva

Guardias de 
seguridad

Seguridad a inmuebles 
y comercios

México #902 Col. Obispado Monterrey N.L. C.P. 64060
1357-8948       info@grupoolincoseguridad.com 

SERVICIOS

www.grupoolincoseguridad.com
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empleos en el sector turístico y de se-
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mitiendo que la economía crezca y se 
sostenga con el pasar del tiempo. 

Es importante tener en cuenta que todo 
esto ha sido posible gracias al esfuerzo 
y trabajo de personas que pertenecen 
a ambos sectores (turismo y seguri-
dad), quienes han tenido una visión 
estratégica. Esto ha fortalecido la in-
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a gastronomía mexicana se 
compone de diferentes platos 
que evidencia la riqueza que 
ha tenido el país durante años, 

convirtiéndose así en una historia que 
se cuenta por tradiciones.

Y es que hablar de gastronomía mexi-
cana significa explorar y viajar en el 
tiempo para conocer de los elementos 
culturales más relevantes, no solo del 
país, sino de Latinoamérica y del mun-
do entero.

LA GASTRONOMÍA 
Y EL TURISMO 
SE CONVIERTEN 
EN UN ORGULLO 

MEXICANO

Variedad, sabor, aroma y ancestralidad son algunas de las características que hacen que la gastronomía 
mexicana sea un gran orgullo, pues aparte de ser deliciosa, atrae a turistas, lo que permite contribuir en el 

crecimiento económico de la nación.

Pensar en alimentos va más allá de sal-
sas, tacos, tortillas o moles, pues México 
cuenta con una amplia variedad de sa-
bores e ingredientes, siendo realmente 
asombrosa y deliciosa.

Junto a la comida, también 
se destacan ciertas bebidas 

que son típicas en el país como 
el tequila, la cerveza, aguas 

frescas compuestas de diferentes 
frutas tropicales, chocolate, 

champurrado y atole.

México cuenta con un 
fuerte posicionamiento 
turístico y gastronómico 

a nivel internacional, esto 
se debe a su compromiso 
y responsabilidad con su 

cultura, obteniendo un gran 
número de registros de la 

UNESCO como Patrimonio 
Cultural Inmaterial de la 

Humanidad. 

Por estas razones, México se ha 
posicionado por ser uno de los 
países con MAYOR DIVERSIDAD 
GASTRONÓMICA que, sin duda 
alguna, deleita los paladares más 

exigentes a nivel mundial.

PANORAMA NACIONAL CANALES INSTITUCIONALES
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Por su parte, el turismo en México está 
cumpliendo un rol fundamental ya que 
se ha convertido en una industria sólida 
y de crecimiento, lo que también genera 
importantes ganancias económicas.

Claro ejemplo ha sido el Estado de Quin-
tana Roo, que fue reconocido como el 
‘Mejor destino de sol, playa y aventura 
del mundo’.

Otra de las características que han per-
mitido posicionar al país en el sector tu-
rístico ha sido su infraestructura, además 

Turismo
de numerosas y sorprendentes bellezas 
naturales y culturales que lo hacen ver 
aún más atractivo para la inversión.

En medio de la 23 Conferencia Ibe-
roamericana de Ministros y Empresarios 
de Turismo CIMET 2020, el Secretario 
de Turismo Mexicano (SECTUR), Miguel 
Torruco Marqués, indicó que: “El país se 
ubica en la séptima posición en recep-
ción de turistas y en la 17 en captación 
de divisas a nivel mundial y la actividad 
turística representa el 8.7 por ciento del 
Producto Interno Bruto (PIB)”.

En cuanto a la infraestructura, durante 
el 2019 se construyeron 22.000 habi-
taciones, 23.232 establecimientos de 
hospedaje, lo que significa un 3% por 
encima de lo registrado durante el año 
2018, lo que permite posicionarse en el 
séptimo lugar en infraestructura hote-
lera en todo el mundo.

Con estas importantes estadísticas y 
el incremento de turistas nacionales e 
internacional se han superado las ex-
pectativas, proyectándose un aumento 
considerable del sector durante este 
año 2020.

Otros de los lugares que han sobresalido por su guía turística, gastronomía e infraes-
tructura han sido Los Cabos, Puerto Vallarta, Guadalajara, Ciudad de México, Cancún, 
Monterrey y el Bajío ya que, de acuerdo con las autoridades competentes, han tenido 
un excelente posicionamiento a nivel internacional.

De esta manera, el Presidente de la Asociación Mexicana de Agencias de Via-
jes (AMAV), Eduardo Paniagua, concluyó que “les permite seguir recibiendo 
turistas extranjeros, incluso con poca promoción, que se ha ido sustituyendo 

con difusión digital”.

 “El país se ubica en la séptima 
posición en recepción de turistas y 
en la 17 en captación de divisas a 

nivel mundial y la actividad turística 
representa el 8.7 por ciento del 
Producto Interno Bruto (PIB)”. 

Secretario de Turismo Mexicano 
(SECTUR), Miguel Torruco Marqués.
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Grupo OBT ha logrado consolidar más de 30 restaurantes a nivel 
nacional y 2 más en el extranjero. En total, emplea a más de 1,000 
mexicanos. Sus planes de crecimiento se basan en la consolidación 
de todas sus marcas para tener presencia en los puntos de mayor 

relevancia en México y el mundo. 

EL PRIMER RESTAURANTE

Emprendimiento y cocina son dos conceptos 
que por lo general cuentan con una sinergia 
especial para el desarrollo de negocios a 
nivel nacional. Sin embargo, en ocasiones 
nacen espacios que van más allá de servir un 

plato que satisfaga tu apetito.

peradora Bajo la Tintorera lidera un grupo 
de marcas de restaurantes enfocados 
en la entrega de una atención integral, 
satisfaciendo las necesidades de cada uno 

de sus clientes, mediante una experiencia completa: 
platillos y espacios agradables.

En diciembre de 2009 se funda el Grupo Bajo de 
la Tintorera, tras la unión de las marcas Primos y 
Puntanera, ambas lideradas por Arturo Argüelles, 
Roberto Craig y Federico Rigoletti, ellos han creado 
espacios con diferentes identidades con la finalidad 
de escapar de los estereotipos y así ofrecer una 
atmósfera agradable y sofisticada que provoque el 
disfrute máximo del placer de comer sin pretensiones.

De hecho, algunos años, en una entrevista que les 
hicieron en la revista Expansión, confesaron turnarse 
cada uno en alguno de sus restaurantes, algo  que 
les permite comparar sabores, de manera que sus 
platos evolucionan constantemente. 

Actualmente, Grupo OBT cuenta con 34  restaurantes, 
a los cuales les dedican total atención, fortaleciendo 
relaciones con cada uno de sus clientes, realizando 
transformaciones que den cumplimiento a sus 
expectativas y aplicando nuevas estrategias y 
formulas flexibles.

En el año 2000, Puntarena Palmas abrió sus puertas en la ciudad 
de México, convirtiéndose en el primer restaurante del Corporativo. 
Actualmente, esta unidad tiene 18 años ofreciendo la mejor calidad 
en comida, servicio y trato. El concepto de Puntarena es fiel a sus 
orígenes: un restaurante especializado en alta cocina, que ofreciera 
a sus comensales una fusión de sabores innovadores, sin perder su 
esencia mexicana.

A finales de 2015, OBT 
comienza un proceso de 
institucionalización en todas 
las marcas para lograr un 
crecimiento sustentable y 
eficiente, profesionalizando 
la estructura empresarial de 
la Alta Dirección. Los planes 
de crecimiento a futuro están 
basados en la consolidación 
de todas las marcas, con el 
fin de tener presencia en los 
puntos de mayor relevancia 
en México y las principales 
ciudades del mundo.

AGRADECIMIENTOS CANALES INSTITUCIONALES
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RESTAURANTES 
“Para nosotros, los 

restaurantes no son un 
negocio, sino una pasión 
y creemos que esto es lo 

que marca la diferencia”, 
Operadora Bajo la 

Tintorera.

Dirección: 
Coronel Letechipia no. 20, Col. Daniel 

Garza, CDMX, México
Teléfonos: 

52786500 / 55402710

www.bajodelatintorera.com

PUNTANERA PALMAS

La visión empresarial de OBT 
es: “trascender creando mejo-
res experiencias”. Operadora 
está llevando propuestas in-
novadoras a todo el país, gra-
cias a su equipo de trabajo que 
siempre está dispuesto a brin-
dar el mejor servicio, con pa-
sión y compromiso.   

Su Filosofía Empresarial se rige 
en 3 pilares: calidad, excelen-
cia y Servicio al cliente. Su cul-
tura y Responsabilidad Social 
Empresarial es un compromiso 
que asumen, fundamentando 
su gestión de políticas, pro-
gramas y procedimientos para 
generar impactos  positivos en 
las personas, la comunidad y 
nuestro país. 
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PRIMOS

PUNTANERA BOSQUES PRIMOS ROMA

PORCO ROSSOCAFÉ TORINO SANTA FÉ



104 COMPAÑÍAS EN MÉXICO 
SE DESTACAN POR SUS BUENAS

PRÁCTICAS DE NEGOCIO

e esta manera, cada año se realiza el reconocimiento de las Mejores 
Empresas Mexicanas (MEM), el cual se les entrega a las organizaciones 
medianas mexicanas privadas que se destacan por su alto desempeño 
en la gestión de negocios, es decir, se reconoce a toda empresa del 

país que ha sobresalido por sus prácticas y procesos de negocio.

México sorprende día a día con sus avances y gestiones que 
permiten su crecimiento y desarrollo sostenible en los diferentes 
sectores productivos del país, beneficiando así la estabilidad de los 
mexicanos.

Para el reconocimiento de MEM, 
se postularon 274 organizaciones 
y 104 compañías fueron reconoci-
das por el Tecnológico de Mon-
terrey, Citibanamex y Deloitte 
como MEM.

Luego de que 274 organizaciones 
se postularan para recibir este 
importante galardón, debieron 
pasar por un proceso de evalua-
ción, hasta que finalmente fueron 
104 compañías las ganadoras.

Más de 274 organizaciones, 
de las cuales 104 fueron 

reconocidas por el Tecnológico 
de Monterrey, Citibanamex 
y Deloitte como las Mejores 

Empresas Mexicanas, 
destacando su alto desempeño 

en gestión de negocios. 

Adelnor Grupo Empresarial 

*Alumni. Sinaloa. 10 años como MEM.

Almacenadora Mercader. 

Jalisco. 9 años como MEM.

Avimex. CDMX. 8 años como MEM.

Caffenio. Sonora. 9 años como MEM.

Citelis. Michoacán. 10 años como MEM.

CompuSoluciones *Alumni. Jalisco. 

10 años como MEM.

CT Internacional *Alumni. Sonora. 

10 años como MEM.

Electrodos INFRA. Estado de México. 

10 años como MEM.

GIA. CDMX. 8 años como MEM.

Grupo Urrea Herramientas. Jalisco. 

9 años como MEM.

Helvex. CDMX. 10 años como MEM.

iKé Asistencia. CDMX. 

9 años como MEM.

ISA Corporativo. CDMX. 

8 años como MEM.

KidZania. CDMX. 9 años como MEM.

MásNegocio. CDMX. 

10 años como MEM.

Tecno Lite. Jalisco. 8 años como MEM.

Urrea Tecnología para Vivir el Agua.

Jalisco. 8 años como MEM.

1. 

2.

3.

4. 

5. 

6.

 

7. 

8. 

9. 

10. 

11.

12.

13. 

14. 

15.

16.

17.
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De esta manera, 16 organizaciones 
fueron reconocidas por primera 
vez. Es así como 38 pertenecen al 
sector comercio, 7 a la industria de la 
construcción, 25 a la de manufactura y 
34 al de servicios.

Las autoridades competentes compar-
tieron el siguiente listado de algunos de 
los ganadores de la categoría Platino:
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Desde 1995 la empresa CIAAR inició sus esfuerzos 
para satisfacer las necesidades comerciales, 
industriales y domésticas de los mexicanos en cuanto a 
la instalación, mantenimiento preventivo y reparación 
de equipos aire acondicionado, todo esto por medio de 
un amplio equipo de trabajo liderado por ingenieros 
altamente capacitados y con una extensa experiencia 
como el Ing. Juan Francisco Rodríguez con un recorrido 

cercano a los 19 años.

SERVICIOS
- Comercial: con capacidad de 6.5 a 20 

toneladas de enfriamiento con excelentes 

rendimientos energéticos.

Industrial: Instalación de ductos para ventilación y 

extracción de aire, con póliza preventiva y correctiva.

 

Doméstica: Equipos con capacidad de 1.5 a 5 

toneladas de enfriamiento con bajo ruido y vibración para 

garantizar su confort. 

airesacondicionados.ciaar.com.mx

El desarrollo de equipos de aire acondicionado 
requiere de un proceso técnico que permita 
generar un sistema que sostenga un ambiente 
adecuado para todo tipo de trabajo, tanto en 
cuestión de temperatura, limpieza y circulación 
controlada aire hasta el control de la humedad, 

todo esto de manera simultánea. 

Cada uno de los integrantes de esta organización cuenta con las capacidades 
para la aplicación de asesorías necesarias para garantizar la prestación de un 
excelente servicio, pero, además, se tiene presente el componente humano 
representado en la honradez, la honestidad, la calidad, la eficiencia y la 

garantía para fortalecer el éxito de sus servicios.
 

La alianza para la adquisición de materiales y equipos de marcas como York, 
Carrier, Trane y L.G., les ha permitido garantizar la entrega de unidades con 
los mejores rendimientos para el ahorro energético, además de contar con la 

funcionalidad suficiente para adaptarse a todo tipo de proyecto. 

55 3182 2986
55 4196 3154

Calle Sur 123 08720 Ciudad de México 
Distrito Federal - México



Estos son algunos de los valores que hacen parte de cada uno de los centros 
de trabajo que se han inmerso en el programa Jóvenes Construyendo 
el Futuro, y que sen han esforzado en entregar los mejores espacios de 
capacitación para jóvenes entre los 18 y los 19 años. Con la intención de 
fortalecer la inclusión, Luisa María Alcalde Luján, secretaria de Trabajo y 
Previsión Social anunció la llegada de 300 aprendices provenientes de la 
Unión de Cooperativas Tosepan. 

a bienvenida a los nuevos 
integrantes del programa 
insignia del Gobierno de 
México fue realizada durante 

un evento organizado por la Secretaría 
de Bienestar a través del Instituto 
Nacional de Economía Social (INAES). 
Jóvenes Construyendo el Futuro ha 
tenido gran apropiación por parte de 
la sociedad mexicana, partiendo desde 
los empresarios, las cooperativas, 
las organizaciones sociales y las 
instituciones públicas y privadas, las 

cuales se han encargado de generar 
novedosos espacios de capacitación en 
todos los rincones del país. 

La secretaria aseguró que se 
está trabajando para entregar un 
acompañamiento integral para cada 
aprendiz. “Formar a los jóvenes de 
nuestras comunidades para que esto no 
sea solo una beca de un año. Difícilmente 
3 mil 600 pesos nos van a ayudar a salir 
adelante, sino que sea un empujón, 
que sea este año de capacitación no 

CONSTRUCCIÓN    DEL FUTURO

CONFIANZA Y COMPROMISO PARA LA 

solo para las cuestiones técnicas sino 
también para seguir fortaleciendo 
valores, para formar comunidad y que 
esto sea la semilla que pueda dar un 
futuro hacia adelante”.

De igual forma, recordó las principales 
motivaciones del programa, para saldar 
una deuda del estado que ha trascendido 
durante años. “Jóvenes Construyendo el 
Futuro tiene sentido porque muchísimos 
años atrás se han olvidado de la 
juventud. Durante años nos han dado la 
espalda, muchos jóvenes que querían 
continuar estudiando no pudieron, no 
consiguen trabajo, no hay actividad 
económica, no hay buenos salarios y por 
eso también hay los niveles de violencia 
que hoy estamos viviendo”.
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La Unión Cooperativa 
Tosepan es un 

movimiento indígena de 
la Sierra Nororiental de 
Puebla que ha trabajado 

desde 1980, uniendo 
a diferentes familias de 
la región para dar una 
solución eficaz a la 

poca oferta de productos 
alimenticios de la canasta 

básica. 
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Ofrecemos un 
asesoramiento 

integral, tramitamos 
sin costo cualquier 

tipo de crédito 
hipotecario para que 

pueda encontrar su 
propiedad ideal. 

No pierdas la oportunidad de encontrar la vivienda que se ajuste
a tu bolsillo. Visita nuestra Fanpage Grupo LoSa Inmobiliaria

y conoce nuestro catálogo de vivienda.

Dirección: Blvd. Emiliano Zapata No. 3125 Local 1Bo Col. Lomas del Boulevard Culiacán, Sin. C.P. 80110

Contamos con una 
extensa cobertura 

Grupo LoSa Inmobiliaria
Teléfono : 667 750 87 00 / 800 890 88 03 Grupolosa.mxEmail : contacto@grupolosa.com.mx 6677467775

SINALOA (CULIACÁN, MAZATLÁN, LOS MOCHIS)

NUEVO LEON      GUANAJUATO      SAN LUIS POTOSÍ      AGUASCALIENTES



En medio de una reunión con representantes de la Confederación de Cámaras Nacionales de Comercio, 
Servicios y Turismo (Concanaco-Servytur), el Secretario de Seguridad y Protección Ciudadana de 

México (SSPC), Alfonso Durazo Montaño, habló sobre los retos en temas de seguridad.

s por esta razón que se realizó una reunión con el principal objetivo de 
unir esfuerzos para darle cumplimiento a los retos que actualmente tiene 
el sector comercial en temas de seguridad. 

Durante este importante encuentro se resaltó la estrategia de seguridad 
implementada por parte del Gobierno de México, la cual ha tenido una excelente 
participación del sector privado. Como resultado se ha logrado tener acciones de 
trabajo en conjunto con este sector.

Durazo sostuvo, en medio de la reunión, que se han unido esfuerzo con los 3 niveles 
de gobierno con el fin de luchar contra la criminalidad.

“Tenemos que sumar esfuerzos y coordinarnos muy estrechamente con el propósito 
de darle eficacia a nuestro trabajo y optimizar resultados en el ámbito de la 
seguridad”, sostuvo el titular de la SSPC.

Asimismo, habló sobre la importancia de ejecutar gestiones estratégicas que 
garanticen que se mejoren las condiciones de seguridad en el país. Para ellos se 
deben fomentar 5 líneas estratégicas de la política de seguridad.
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En ese orden de ideas, es necesario 
continuar la consolidación de la Guardia 
Nacional con el objetivo de aumentar el 
estado de fuerza en la nación para que se 
pueda enfrentar con éxito la criminalidad.

Por estas razones, se seguirá trabajando 
de la mano con las autoridades 
federales con el propósito de sumar 
esfuerzos para implementar acciones 
y protocolos que beneficien la industria 
de México.

ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD SON RESPALDADAS

POR CÁMARAS DE COMERCIO

“Tenemos que sumar esfuerzos y 
coordinarnos muy estrechamente con 
el propósito de darle eficacia a nuestro 

trabajo y optimizar resultados en el 
ámbito de la seguridad”

PANORAMA NACIONAL CANALES INSTITUCIONALES



En medio de una reunión con representantes de la Confederación de Cámaras Nacionales de Comercio, 
Servicios y Turismo (Concanaco-Servytur), el Secretario de Seguridad y Protección Ciudadana de 

México (SSPC), Alfonso Durazo Montaño, habló sobre los retos en temas de seguridad.

s por esta razón que se realizó una reunión con el principal objetivo de 
unir esfuerzos para darle cumplimiento a los retos que actualmente tiene 
el sector comercial en temas de seguridad. 

Durante este importante encuentro se resaltó la estrategia de seguridad 
implementada por parte del Gobierno de México, la cual ha tenido una excelente 
participación del sector privado. Como resultado se ha logrado tener acciones de 
trabajo en conjunto con este sector.

Durazo sostuvo, en medio de la reunión, que se han unido esfuerzo con los 3 niveles 
de gobierno con el fin de luchar contra la criminalidad.

“Tenemos que sumar esfuerzos y coordinarnos muy estrechamente con el propósito 
de darle eficacia a nuestro trabajo y optimizar resultados en el ámbito de la 
seguridad”, sostuvo el titular de la SSPC.

Asimismo, habló sobre la importancia de ejecutar gestiones estratégicas que 
garanticen que se mejoren las condiciones de seguridad en el país. Para ellos se 
deben fomentar 5 líneas estratégicas de la política de seguridad.

22 Desarrollo y Compromiso Nacional 7ma Edición

En ese orden de ideas, es necesario 
continuar la consolidación de la Guardia 
Nacional con el objetivo de aumentar el 
estado de fuerza en la nación para que se 
pueda enfrentar con éxito la criminalidad.
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de la mano con las autoridades 
federales con el propósito de sumar 
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Con regularidad se suele delegar la educación de la infancia en los maestros 
y maestras mientras en los hogares no hay una correspondencia por parte 
de las familias, quienes deben ser los primeros en prestar atención en esta 
importante etapa de cada niño. Este primer grupo social será incluido de 
forma integral en el Acuerdo Educativo Nacional, así lo afirmó el Secretario 
de Educación Pública, Esteban Moctezuma Barragán.

urante un encuentro de trabajo con más de 900 supervisores escolares 
del estado de Jalisco, el secretario Moctezuma Barragán ofreció detalles 
sobre las modificaciones del artículo tercero constitucional, en el cual se 
agrega un enfoque de educación integral en el que las niñas y niños co-

ViolenciaEDUCACIÓN LIBRE DE nocerán sus derechos y obligaciones, 
además de adquirir conocimiento y ex-
periencia formativa.

“Hay un estilo de vida inducido por una 
cultura fundamentalmente consumista 
en donde el hedonismo es el que man-
da, y en donde lo fundamental es lo 
material”, aseguró el funcionario, quien 
agregó estas como bases que la socie-
dad mexicana debe cambiar.

Comentó que hay una búsqueda exclu-
siva del éxito personal y material que 
se establece como la motivación prin-
cipal de cada individuo, desvirtuando 
aspectos humanos como la solidaridad 
o la construcción de una sociedad más 
armónica. Es por eso que durante el 
próximo ciclo escolar 2020-21 contará 
con nuevos contenidos educativos, que 
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El secretario también hizo par-
te de la Primera Reunión Sobre 
Cambio Climático y Transición 
Energética en las Instituciones 
Públicas de Educación Superior, 
realizada en el Centro Univer-
sitario de Tonalá de la Univer-
sidad de Guadalajara.  Aquí se 
hizo énfasis en compromiso de 
la SEP para impulsar el desa-
rrollo sostenible como un factor 
indispensable no sólo para el 
bienestar, sino para sustentar la 
vida en el planeta.

Frente a 300 rectores univer-
sitarios resaltó la demanda 
de acciones que afronten los 
problemas medioambientales, 
energéticos y sociales, de ca-
rácter nacional e internacional. 
No se trata, expuso, de sal-
var al planeta sino de salvar 
al ser humano como especie. 
Por ello, aseguró, la Educación 
Superior en México debe con-
tribuir de manera decisiva a 
la sensibilización sobre los di-
lemas que conlleva el cambio 
climático y la necesidad impe-
riosa de transitar, entre muchas 
otras cosas, al uso de energías 
limpias.

Señaló que el compromiso con 
la Agenda 2030 es educar ni-
ñas, niños, adolescentes y jó-
venes con mayor conciencia 
ambiental, involucrados en la 
construcción de un desarrollo 
sostenible.

iniciarán con la inclusión del Civismo y 
la Ética en los libros de texto, los pla-
nes y programas de estudio, a fin de 
impulsar una nueva moral social.

Para lograr esta transformación se 
incluirán nuevos contenidos de paz, 
legalidad, cultura y deporte. “En los li-
bros de texto aparecen temas como la 
cultura de paz; la vida sin adicciones; la 
cultura de la legalidad; las artes; la mú-
sica, y el deporte escolar. Estamos edu-
cando para el bienestar social y para la 
paz de la sociedad mexicana”, expresó 
el funcionario.

En cuanto a los protocolos y prácticas 
para salvaguardar la seguridad de las 
escuelas, el Secretario de Educación 
dijo que se tomarán decisiones en el 
ámbito de la prevención, pero princi-

palmente en atender las causas, para 
obtener soluciones a largo plazo.

“Los niños deben fortalecer los lazos y 
deben sentir cada vez más protección 
en su propia casa, porque hoy, en donde 
sienten más protección es en la escuela 
y debemos ampliar los círculos en don-
de los niños se sientan seguros”, señaló.
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COMPROMISO CON LA
SUSTENTABILIDAD

El Acuerdo Educativo Nacional 
plantea un cambio cultural 
en la forma de pensar de las 
y los estudiantes, e incluye 
la corresponsabilidad en la 
educación. Frente a más de 

900 supervisores escolares del 
estado de Jalisco, Moctezuma 

Barragán ofreció detalles sobre las 
modificaciones educativas de este 

nuevo acuerdo.
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racias a su extensa trayectoria, hoy son más de 15.000 
jóvenes egresados que representan a una sociedad 
que se encarga de cambiar su presente para forjar su 
porvenir. Esto ha sido posible gracias a la consolidación 

de un extenso plantel de profesionales, un amplio catálogo de 
programas académicos con un plan de estudio enfocado en el 
desarrollo integral de cada estudiante. 

Su misión ha estado enfocada a la formación de profesionales 
competitivos con altas capacidades para desempeñarse dentro 
de ámbitos laborales y académicos. De igual forma, cuenta 
con los mejores espacios para la preparación de un carácter 
indagador, reflexivo y comprometido con importantes cuestiones 
sociales como la dignidad humana y la conservación de los 
recursos naturales. 

La educación es el principal elemento para el desarrollo 
económico y social de México. Gran parte de la 
responsabilidad en una formación de calidad recae sobre 
las instituciones universitarias, por eso es importante 
destacar el trabajo de espacios académicos como la 
Universidad UniverMilenium, una institución que desde 
1955 se ha transformado para educar una generación 
enfocada hacia el futuro.

Actualmente cuentan con una 
infraestructura de primer nivel 
con 9 planteles que garanti-
zan una vasta cobertura en 
el Estado de México. En cada 
uno de ellos se distribuye una 
oferta de 20 licenciaturas, 6 
maestrías, 3 especialidades, 
26 diplomados y 10 técnico 
superior universitario, partien-
do siempre de un modelo hu-
manista, de alta calidad, com-
plementada por un robusto 
componente de valores como 
la ética, la libertad, la equidad, 
la honestidad, la responsabi-
lidad, la justicia, la libertad, la 
integridad y la solidaridad.

UniverMilenium 
te da la bienvenida 

a la mejor etapa 
de tu vida, donde 

aprenderás en 
compañía de 
los mejores 

profesionales y en un 
espacio académico 

que te ayudará a 
potencializar tus 

conocimientos y tus 
habilidades.

CALIDAD EDUCATIVA
PARA EL ÉXITO Y EL LIDERAZGO
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El reconocimiento UniverMilenium ha sido posible gracias a su 
compromiso no solo con la diversidad cultural y socioeconómi-
ca. Adicionalmente, ha fomentado la pluralidad de conocimien-
to científico y tecnológico que aporte de manera significativa a 
la formación de profesionales capacitados para hacer frente a 
una determinada realidad social que se mantiene en constante 
cambio gracias a la influencia de diferentes actores nacionales 
e internacionales.

Todo esto requiere de soluciones innovadoras que contribu-
yan a la generación de nuevas oportunidades para el desa-
rrollo económico y productivo. Es por eso que actualmente 
ofrecen una extensa oferta académica de calidad que se 
adapta a las necesidades de cada estudiante.

UNA FILOSOFÍA ENFOCADA
A LA DIVERSIDAD

• Ciencias Sociales y Administrativas
• Ciencias de la Salud
• Artes y Humanidades
• Ingenierías

LICENCIATURAS

• Derecho Penal
• Impuestos
• Perspectiva de Género Aplicada a los 
Procesos Jurídicos y de Gestión Pública

ESPECIALIDADES

• Administración de Negocios
• Habilidades Directivas
• Procuración de Justicia y Derecho Penal
• Profesionalización de la Práctica Docente
• Psicología Organizacional
• Perspectiva de Género Aplicada a los 
Procesos Jurídicos y de Gestión Pública

MAESTRÍAS

• Administración de Empresas
• Comercio Internacional y Aduanas
• Comunicación
• Contaduría y Finanzas
• Criminología
• Diseño Gráfico
• Gastronomía
• Mercadotecnia
• Procesos y Desarrollo Industrial
• Sistemas Computacionales

TÉCNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Con todo esto, UniverMilenium trabaja de forma 
incansable para ser la institución educativa 
privada con mayor prestigio en el Estado de 
México, caracterizada por su pertinencia y calidad 
educativa, su apertura a la diversidad sociocultural y 
económica, reforzando la importancia de crear una 
sociedad con mayores garantías para la equidad 
e igualdad. De esta manera buscan crear las 
condiciones adecuadas para garantizar una plena 
inserción laborar que influya en el desarrollo estatal 
y nacional.
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Ignacio López Rayón 108 Col. Centro, C.P. 50000
800 864 837 6
medios@univermilenium.edu.mx

CONTACTO

univermilenium.edu.mx

LA EDUCACIÓN SE RENUEVA
CON E-LEARNING

Gracias a los constantes desarro-
llos tecnológicos ha sido posible 
generar espacios innovadores 
para la formación de profesiona-
les sin sacrificar la calidad y la 
excelencia educativa. 

Con el propósito de prepararse 
para el futuro, la educación en 
línea se ha convertido en una 
oportunidad para la formación de 
profesionales capacitados para 
el desarrollo científico, tecnoló-
gico y técnico especializado, ga-
rantizando siempre un alto nivel 
de compromiso y responsabilidad 
con el medio ambiente y la socie-
dad mexicana. 

De la mano de su amplia oferta educativa, UniverMilenium 
busca seguir participando de forma activa con cada ciudadano 
para desarrollar habilidades que se adapten a los constantes 
cambios tecnológicos del mundo, pero que además enfoque 
su perspectiva hacia el futuro próspero de México. 

SOMOS UNA UNIVERSIDAD QUE NACIÓ CON UN SUEÑO QUE SE 
HA VUELTO NUESTRO OBJETIVO: BRINDARTE EDUCACIÓN PARA 

LA VIDA REAL.
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Foto: Proyecto Vallejo-i.

UNIENDO ESFUERZOS PARA
EL FORTALECIMIENTO

INDUSTRIAL EN CDMX

Es importante contribuir en el 
mejoramiento y fortalecimiento de 
la infraestructura industrial en la 
Ciudad de México, y para ello, es 
necesario implementar acciones 
estratégicas que permitan el 
cumplimiento de este objetivo.

a ejecución del Programa de 
Regeneración Urbana aporta 
en el cumplimiento de lo di-
cho anteriormente, pues tiene 

como propósito, aprovechar el uso de 
suelo de las zonas urbanas, la sustitu-
ción de construcciones deterioradas y 
el repoblamiento de barrios históricos.

En ese orden de ideas, busca crear 12 
corredores inmobiliarios, además del 
proyecto Vallejo-i. Esto coopera para 
que la Ciudad de México tenga una 
perspectiva favorable durante este año 
2020, ya que se fortalece la infraestruc-
tura industrial.

El Director de Investigación de Merca-
dos de la Plataforma Inmobiliaria Soli-
li, Pablo López Gallardo, le sostuvo al 
medio de comunicación El Economista 
que:

“Son parte fundamental, vienen a dar-
le infraestructura industrial a la capital, 
pueden ser viables; de manera holística 
pueden beneficiar al sector inmobiliario 
industrial”.

Destacó, además, que ha sido eviden-
te el interés de nuevos desarrollado-
res inmobiliarios en detonar proyectos 
industriales: “el sector logístico sigue 
demandado a crecer y eso hará que se 
detonen nuevos proyectos industria-
les”.

De este modo, se espera tener una 
importante inversión de aproximada-
mente 23.000 millones durante la ad-
ministración capitalina actual para los 
12 corredores inmobiliarios.

Por otro lado, con el plan Vallejo-i per-
mitirá reactivar la zona industrial, te-
niendo una inversión de alrededor de 
700 millones de pesos. Durante el 2019 
se financiaron 300 millones de pesos 
para reubicar una planta de transferen-
cia de basura y hacer una planta mo-
derna de separación de residuos.

Es así como el desarrollo de los corre-
dores y de la zona industrial es algo 
muy positivo para la ciudad, debido a 
que se genera confianza en el empre-
sario.

El Coordinador del Centro de Investiga-
ción en Economía y Negocios del Tec-
nológico de Monterrey, Héctor Magaña 
Rodríguez, le dijo a El Economista que:

“Si estos proyectos cumplen con los 
recursos presupuestados y con las 
obligaciones estipuladas, tanto para la 
parte pública como para la privada, se 
incrementarán los niveles de confianza 
empresarial y resultará más común la 
puesta en marcha de futuros proyectos 
que incentiven la actividad económica 
de la entidad”, puntualizó.

“Son parte fundamental, vienen 
a darle infraestructura industrial 
a la capital, pueden ser viables, 

de manera holística pueden 
beneficiar al sector inmobiliario 

industrial”. Pablo López Gallardo, 
director de Investigación de 
Mercados de la Plataforma 

Inmobiliaria Solili.
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Soluciones 
para el Avión 

Desde su llegada a la presidencia el presidente 
de México Andrés Manuel López Obrador, se ha 
negado a usar el avión presidencial adquirido 
durante el mandato de Felipe Calderón. 
Considera que es demasiado costoso por lo 
que decidió venderlo, sin embargo, luego de 
un año de haber tomado la decisión, aún no 
tiene dueño por lo que durante sus habituales 
mañaneras compartió 5 propuestas. 

na de ellas fue la más llama-
tiva, ya que consiste en un 
sorteo en el que cada uno 
podría comprar un billete de 

lotería por el valor equivalente de 25 
dólares. “Una rifa. 500 pesos. Seis mi-
llones de cachitos. La Lotería Nacional. 
A ver lo explico: estamos hablando de 
opciones. Yo estoy transmitiendo infor-
mación, la gente va a decidir que es lo 
mejor”, aseguró el mandatario 

Rápidamente la propuesta fue tomada 
por los usuarios de redes sociales como 
jocosa y algo descabellada, llegando a 
ser tendencia en pocos minutos. 

Sin embargo, el mandatario expuso 
otras alternativas exploradas por su go-
bierno, tales como la entrega de la ae-
ronave a Estados Unidos, a cambio de 
equipamiento médico que fortalezca los 
hospitales más pobres del país.

“Formalmente se le dio a conocer al go-
bierno de Estados Unidos que estamos 
nosotros solicitando que se lleve a cabo 
un intercambio, que se entrega el avión 
a cambio de que nos den el equivalen-
te en dinero en equipos médico: ambu-
lancias, tomógrafos, equipos de rayos x, 
todo lo que necesitamos en hospitales”, 
comentó López Obrador. 

Otra de las opciones que lanzó el pre-
sidente durante la mañanera, se rela-
cionan con la posibilidad de que una 
especie de sociedad lo adquiera, algo 
que tampoco ve fácil por los costos que 
le acarrearían a una empresa, por lo 
que, otra forma tendría relación con la 
renta por horas por parte de la Fuerza 
Aérea Mexicana o su venta por partes. 
Finalmente, aseguró que al gobierno no 

le ha sido difícil vender el avión y que no 
montará en el mismo ya que no ha debi-
do ser comprado. 

“Se vende, se renta 
o se rifa, pero yo 

no me voy a subir a 
ese avión. No puede 
haber Gobierno rico 
con pueblo pobre”, 
Presidente Andrés 
Manuel Obrador. PRESIDENCIAL

Dato Importante: 
Se trata de un avión tipoBoeing 787 
Dreamliner con capacidad para 80 

pasajeros y autonomía de vuelo de hasta 
20 horas. El Gobierno de Felipe Calderón 
lo compró en 2012 por US$212 millones, 

pero hoy cuesta US$ 130 millones.
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Soluciones 
para el Avión 

Desde su llegada a la presidencia el presidente 
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negado a usar el avión presidencial adquirido 
durante el mandato de Felipe Calderón. 
Considera que es demasiado costoso por lo 
que decidió venderlo, sin embargo, luego de 
un año de haber tomado la decisión, aún no 
tiene dueño por lo que durante sus habituales 
mañaneras compartió 5 propuestas. 

na de ellas fue la más llama-
tiva, ya que consiste en un 
sorteo en el que cada uno 
podría comprar un billete de 

lotería por el valor equivalente de 25 
dólares. “Una rifa. 500 pesos. Seis mi-
llones de cachitos. La Lotería Nacional. 
A ver lo explico: estamos hablando de 
opciones. Yo estoy transmitiendo infor-
mación, la gente va a decidir que es lo 
mejor”, aseguró el mandatario 

Rápidamente la propuesta fue tomada 
por los usuarios de redes sociales como 
jocosa y algo descabellada, llegando a 
ser tendencia en pocos minutos. 

Sin embargo, el mandatario expuso 
otras alternativas exploradas por su go-
bierno, tales como la entrega de la ae-
ronave a Estados Unidos, a cambio de 
equipamiento médico que fortalezca los 
hospitales más pobres del país.

“Formalmente se le dio a conocer al go-
bierno de Estados Unidos que estamos 
nosotros solicitando que se lleve a cabo 
un intercambio, que se entrega el avión 
a cambio de que nos den el equivalen-
te en dinero en equipos médico: ambu-
lancias, tomógrafos, equipos de rayos x, 
todo lo que necesitamos en hospitales”, 
comentó López Obrador. 

Otra de las opciones que lanzó el pre-
sidente durante la mañanera, se rela-
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renta por horas por parte de la Fuerza 
Aérea Mexicana o su venta por partes. 
Finalmente, aseguró que al gobierno no 

le ha sido difícil vender el avión y que no 
montará en el mismo ya que no ha debi-
do ser comprado. 

“Se vende, se renta 
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con pueblo pobre”, 
Presidente Andrés 
Manuel Obrador. PRESIDENCIAL

Dato Importante: 
Se trata de un avión tipoBoeing 787 
Dreamliner con capacidad para 80 

pasajeros y autonomía de vuelo de hasta 
20 horas. El Gobierno de Felipe Calderón 
lo compró en 2012 por US$212 millones, 

pero hoy cuesta US$ 130 millones.

PANORAMA NACIONAL CANALES INSTITUCIONALES

30 Desarrollo y Compromiso Nacional 7ma Edición

SALUD
MEXICANA



e tiene claro que un buen 
sistema de salud debe ser 
integral y de excelencia, ra-
zón por la cual, autoridades 

competentes del sector día a día están 
innovando, con el fin de darle cumpli-
miento a lo establecido.

Claro ejemplo, es la apertura de la pri-
mera Universidad de la Salud, pues 
la formación de un médico empieza 
desde la calidad educativa que recibe 
en los estudios superiores. 

MÉXICO
CUENTA
CON SU PRIMERA

UNIVERSIDAD
DE LA SALUD

Acciones representativas han permitido que México cada día avance más en temas de salud con 
el principal objetivo de beneficiar a los habitantes del país y, así, ofrecer una mejor calidad en la 

prestación de sus servicios.

Por esta razón, el presidente de la 
República, Andrés Manuel López 
Obrador (AMLO), junto con la jefa de 
Gobierno de la Ciudad de México, 
Claudia Sheinbaum, presentaron el 
pasado lunes, 13 de enero del 2020, la 
primera Universidad de la Salud.

Según Sheinbaum, se trata de una ins-
titución que recibirá a estudiantes de 
toda la nación, con el propósito de for-
marlos como médicos familiares, una 
especialidad que aún falta en el país.

Es así como la Institución 
Educativa abrirá sus puertas 

(a su primera generación) 
alrededor de 500 estudiantes de 
Medicina. La misma cantidad 

de alumnos contará con la 
facultad de Enfermería, quienes 

podrán verse beneficiados con 
las becas Benito Juárez.Una de las 

características que 
tendrá la primera 
Universidad de la 

Salud es que iniciará 
con las licenciaturas 
en Medicina Familiar 

y Comunitaria, y 
Enfermería Familiar y 

Comunitaria.

En medio de la conferencia de AMLO, 
Sheinbaum dijo que el principal obje-
tivo de esta universidad es atender el 
‘déficit’ del personal médico a nivel 
nacional:
“Es una escuela para recibir a estu-
diantes de todo el país para poder 
formar a los médicos familiares que 
requiere todo el país”.
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Por otro lado, se ha conocido la noticia de que durante 
este año 2020, Bupa, la mutualidad británica dueña de 
Sanitas, espera incrementar su presencia en México. 

De esta manera, proyecta liderar el debido crecimiento 
del grupo en América Latina, en donde se incluyen, la 

Una de las características que tendrá 
la primera Universidad de la Salud 
es que iniciará con las licenciaturas 
en Medicina Familiar y Comunitaria, 
y Enfermería Familiar y Comunitaria.

Es así como la formación de la insti-
tución estará a cargo de la adminis-
tración de la capital, contando con 
el apoyo del Gobierno Federal, por 
medio de las Secretarías de la Defen-
sa y Marina. Del mismo modo, estará 
avalado por la Universidad Nacional 
Autónoma de México, Universidad Au-
tónoma Metropolitana y el Instituto Po-
litécnico Nacional.

Hospitales y clínicas en México
serán compradas por Sanitas

adquisición de clínicas mé-
dicas y hospitales en Méxi-
co durante este año.

Iñaki Peralta, Director General de Sanitas 
Seguros y Bupa México, sostuvo que: 

“El grupo está muy interesado por crecer 
en México. Valoran mucho el potencial 
económico de un país que tiene casi 130 

millones de habitantes”.

En ese orden de ideas, es necesario resaltar que el principal objetivo de Bupa es tener un 
verdadero crecimiento sostenible, diversificando los canales de distribución, además de 
duplicar la cartera de clientes en 2 años con las mismas ventajas que brinda la digitaliza-
ción y con los nuevos productos.

Finalmente, la multinacional hace presencia en Brasil, Estados Unidos, Australia, 
Nueva Zelanda, Turquía, Polonia y Hong Kong, y ahora en México espera aportar 
acciones estratégicas que garanticen el mejoramiento y crecimiento de la salud en 
todo el país.

Para fortalecer su crecimiento en México, 
Bupa, mutual británica dueña de Sánitas ha 

asegurado que adquirirá varias clínicas médicas 
y hospitales del país, con la intención de mejorar 
el crecimiento sostenible y la atención en salud 

para más de 130 millones de habitantes.
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Comprometidos con la
EXCELENCIA EDUCATIVA

urante los últimos siete años el Instituto Universitario 
de Ciencias Médicas y Humanísticas de Nayarit 
(INUMEDH) se ha dedicado a conformar un extenso 
equipo de especialistas para dar una respuesta 

adecuada a una necesidad social educativa, mediante la 
entrega de un programa alternativo para el Estado de Nayarit, 
fortaleciendo la formación de expertos en salud con un alto 
componente ético al servicio de la sociedad.

Una de las principales motivaciones de este instituto, está 
relacionada con la generación de capacidades necesarias 
en cada estudiante para que elabore soluciones ideales a las 

Garantizar el bienestar de los mexicanos es el principal objetivo de las instituciones encargadas de ofrecer 
una atención médica profesional. Pero para lograr esto es necesario formar al personal con los conocimientos 
necesarios y los valores que les permitan entregar un servicio integral y completamente humano. 

principales problemáticas de salud del país, de manera que 
se contribuya al desarrollo científico-técnico, mejorando así la 
calidad de vida de la población mexicana.

De esta manera, se ha enfocado en mejorar de forma sostenida 
cada uno de sus procesos formativos, lo que les ha permitido 
reafirmar su compromiso con la ciencia, el humanismo, la salud y 
el bienestar social, junto a un alto componente ético. Por eso se 
ha enfocado en sostener su liderazgo, excelencia, acreditación 
y certificación de calidad, mediante el uso de instalaciones 
modernas bajo la dirección de docentes altamente preparados, 
facilitando así un positivo impacto en la sociedad.

Como se ha resaltado anteriormente, el componente humano es 
importante para el INUMEDH, por esta razón, toda su comunidad tanto 
del área estudiantil, docente y administrativa cuenta con una extensa 
difusión de valores como la honestidad, la justicia, la responsabilidad, el 
respeto por las libertades, la dignidad humana, la honradez, la sencillez, 
la tolerancia, la solidaridad y el espíritu de servicio, mejorando la calidad 
de vida de cada integrante del instituto. 
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LICENCIATURAS

Actualmente cuenta con un amplio catálogo de programas educativos para la formación de los 
próximos profesionales líderes en la región: 

LIDERAZGO Y JUVENTUD AL
SERVICIO DE LA SOCIEDAD

A mediados de mayo del 2012 el INUMEDH inicia su 
proceso de formación como respuesta a una necesidad 
educativa que fortalezca la educación superior en el 
Estado de Nayarit, recibiendo en sus instalaciones un 
porcentaje cercano al 80% de la población que no lograba 
ingresar a una opción pública.

Desde que inició sus funciones se ha enfocado en dar 
cumplimiento efectivo de los requisitos que le permitan 
hacer parte del Sistema Educativo Mexicano. Programas 
como la Licenciatura en Medicina General Integral cuenta 
con una opinión técnica favorable por parte del Comité 
Interinstitucional para la Formación y Capacitación de 
Recursos Humanos e Investigación en Salud (CIFCRHES). 
Adicionalmente, ha obtenido el Reconocimiento de Validez 
Oficial de Estudios (RVOE), lo que demuestra la calidad en la 
educación de profesionales médicos. 

LIC. EN MEDICINA 
GENERAL INTEGRAL

Programa enfocado a formar médicos ge-
nerales integrales de alta calidad humana 
y excelencia profesional que contribuyan 
al mejoramiento del Sistema Nacional de 
Salud. Cada estudiante contará con las 
capacidades para ejercer dentro de con-
sultorios privados, hospitales, instituciones 
de seguridad social, salud ocupacional, 
docencia en áreas de ciencias biológicas e 
investigación científica. Actualmente, este 
programa cuenta con la acreditación ante 
el Consejo Mexicano para la Acreditación 
de la Educación Médica. A.C. COMAEM.

LIC. EN NUTRICIÓN 
Y DIETÉTICA

Programa enfocado a la alimentación 
humana e higiene de los alimentos, 
promoviendo el cuidado de la salud. 
Su trabajo se desarrolla en institucio-
nes públicas y privadas, desarrollando 
procesos de planificación y desarrollo 
de políticas de nutrición, formulación 
de proyectos de intervención nutricio-
nal e investigación, acompañamiento a 
centros deportivos de alto rendimiento, 
instituciones académicas y casas de 
reposo de adultos mayores.

LIC. EN ENFERMERÍA
Y REHABILITACIÓN

Programa enfocado a la generación 
de capacidades para responder a 
necesidades epidemiológicas y de 
salud, caracterizado por ser un pro-
grama de alto reconocimiento a nivel 
local y estatal con alto grado de com-
promiso social y humanismo. Cada 
profesional podrá desempeñarse en 
instituciones de salud a nivel nacional 
e internacional, en el ámbito empre-
sarial e industrial a la prevención de 
riesgos laborales.
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Blvd. Tepic - Xalisco No. 97 Sur, Fracc. Jardines de la Cruz

(311) 212-45-40 promocionydifusion@inumedh.edu.mx

inumedh.edu.mx

POSTGRADOS

Mediante programas enfocados a los adultos 
mayores y a la gestión de recursos:

- Maestría en Gerontología

- Maestría en sustentabilidad para la educación-
gestión y administración en los servicios de la 
salud

- Doctorado en sustentabilidad para la educación-
gestión y administración de los servicios de salud

LIC. EN TERAPIA FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN

Programa enfocado a formar personas 
preparadas que intervengan en espacios 
científicos para el tratamiento, prevención 
y rehabilitación de enfermedades. Cada 
profesional puede desempeñarse en 
áreas de Medicina Física y Rehabilitación, 
programas de Desarrollo Integral de la 
Familia (DIF), centros geriátricos, escuelas 
de educación especial y hospitales. 

LIC. EN
PSICOLOGÍA

Programa enfocado a la enseñanza para 
el enfrentamiento de problemáticas de 
salud mental, partiendo desde la pre-
vención, atención y asesoramiento espe-
cializado. Su campo laboral se extiende 
desde las clínicas, hospitales, centros de 
salud, instituciones educativas privadas, 
hasta los organismos gubernamentales 
de salud como el DIF, el IMSS y el ISSSTE.. 

LIC. EN TRABAJO
SOCIAL

Programa enfocado a la generación de 
un capital humano que ejerza su pro-
fesión de forma comprometida con el 
desarrollo social, cultural y económico 
tanto del estado de Nayarit y México. 
Cuenta con amplio panorama laboral 
en instituciones de salud, centros de rea-
daptación social, áreas de desarrollo hu-
mano empresarial, docencia, entre otros. 

Uruguay #60 Colonia Los Fresnos

Síguenos

36 INUMEDH

AGRADECIMIENTOS CANALES INSTITUCIONALES



Blvd. Tepic - Xalisco No. 97 Sur, Fracc. Jardines de la Cruz

(311) 212-45-40 promocionydifusion@inumedh.edu.mx

inumedh.edu.mx

POSTGRADOS

Mediante programas enfocados a los adultos 
mayores y a la gestión de recursos:

- Maestría en Gerontología

- Maestría en sustentabilidad para la educación-
gestión y administración en los servicios de la 
salud

- Doctorado en sustentabilidad para la educación-
gestión y administración de los servicios de salud

LIC. EN TERAPIA FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN

Programa enfocado a formar personas 
preparadas que intervengan en espacios 
científicos para el tratamiento, prevención 
y rehabilitación de enfermedades. Cada 
profesional puede desempeñarse en 
áreas de Medicina Física y Rehabilitación, 
programas de Desarrollo Integral de la 
Familia (DIF), centros geriátricos, escuelas 
de educación especial y hospitales. 

LIC. EN
PSICOLOGÍA

Programa enfocado a la enseñanza para 
el enfrentamiento de problemáticas de 
salud mental, partiendo desde la pre-
vención, atención y asesoramiento espe-
cializado. Su campo laboral se extiende 
desde las clínicas, hospitales, centros de 
salud, instituciones educativas privadas, 
hasta los organismos gubernamentales 
de salud como el DIF, el IMSS y el ISSSTE.. 

LIC. EN TRABAJO
SOCIAL

Programa enfocado a la generación de 
un capital humano que ejerza su pro-
fesión de forma comprometida con el 
desarrollo social, cultural y económico 
tanto del estado de Nayarit y México. 
Cuenta con amplio panorama laboral 
en instituciones de salud, centros de rea-
daptación social, áreas de desarrollo hu-
mano empresarial, docencia, entre otros. 

Uruguay #60 Colonia Los Fresnos

Síguenos

36 INUMEDH

AGRADECIMIENTOS CANALES INSTITUCIONALES



EL NUEVO MUSEO
DE CIENCIAS EN SINALOA

El Centro de Ciencias de Sinaloa (CCS) cum-
plirá 28 años, y nada mejor para celebrar este 
acontecimiento que con la inauguración de 
su remodelación, la cual tuvo una duración 
cercana a los tres años. Ahora, bajo el nom-
bre de Materia, el museo busca posicionarse 
como uno de los más modernos tecnológica e 
infraestructuralmente tanto en México como 

en América Latina.

a renovación de sus 
espacios se dio a 
mediados de febrero 
del 2018, evidencián-

dose de forma considerable 

MATERIA:

Miles de alumnos
asistieron al acto

inaugural del nuevo museo
Materia del Centro de Ciencias
de Sinaloa de forma gratuita.
Por su parte, el Secretario de 

Educación Pública y Cultura, Juan 
Alfonso Mejía aseguro que están 

trabajando para ofrecer un
precio popular para
garantizar el acceso

al público. 

Para muchos, el aspecto del 
museo visto desde el exterior, 
parece tener bastante solidez, 
con colores monocromáticos y 
sin texturas, además de predo-
minar la transparencia en cada 
uno de sus espacios con la fi-
nalidad de aprovechar al máxi-
mo la iluminación natural. Adi-
cionalmente cuenta con más 
de 20 salidas de emergencia, 
señales en braille, avisos y 
elevadores para discapacita-
dos, fortaleciendo de esta ma-
nera la inclusión. 

Luis Arturo León, director del 
CCS, durante la inauguración 
hizo énfasis en el cambio de 
pedagogía basados en un 
nuevo modelo más contem-

SU CONSTRUCCIÓN SE DIO EN TRES ETAPAS:

• La primera estableció la nave, el contenedor principal 
del museo, en el cual se incluye meteorito de Bacubiri-
to, hallado en 1863, compuesto mayoritariamente de hie-
rro, es el quinto más grande del mundo y el segundo en 
América.

• La segunda fase del proyecto consta de un planetario y 
un auditorio.

• La tercera etapa se dedica a las áreas exteriores del mu-
seo, las cuales tendrán un jardín evolutivo con más de 300 
especies emblemáticas de la región, un espacio que esta-
rá abierto al público de forma permanente. 

poráneo para la exposición 
de obras. “La mediación va 
a romper un poco con la vi-
sita tradicional a un museo. 
Aquí se realizará de forma 
más interactiva, incitando a 
la curiosidad y a la incenti-
va de los visitantes a partir 
del goce de las exposicio-
nes, mediante provocacio-
nes al conocimiento”. 

tan solo un año después con 
el levantamiento de una es-
tructura que contó con una 
inversión cercana a los 200 
millones de pesos.
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El desarrollo de la ciencia mexicana depende de 
equipos precisos y profesionales preparados para 
su manipulación. CTR Scientific ha trabajado 
durante más de 50 años para ofrecer los 
mejores equipos, materiales, reactivos y 
mobiliarios para laboratorios.

urante su recorrido se ha enfocado en el 
desarrollo, producción, compra, venta y 
distribución de productos y servicios 
marcados por la calidad y la seguridad 
para los procesos de análisis de cada 
cliente. Para alcanzar un amplio 

reconocimiento nacional, el compromiso con la 
calidad ha sido una de las principales razones 
para fortalecer la confianza de múltiples 
laboratorios en toda la República Mexicana.

Actualmente se cuenta con una diversidad 
amplia de catálogos de productos y servicios 
con diferentes enfoques:

Bancos de Sangre
Cultivo Celular
Industria Alimentaria 
Ingeniería de Servicio
Patología
Preanalíticos

Metrología
Biología Molecular
Análisis de Aguas
Inmunología
Microbiología
Proteínas y Western Blot

CONOCE  Y  COMPRA NUESTROS  
PRODUCTOS  EN  L ÍNEA  CON ENV IOS  

A  TODO MÉX ICO

C O N TA C T O

Dirección: Av. Lincoln No. 3410 Pte., Mitras Norte. C.P. 
64320. Monterrey, Nuevo León, México. Apdo. Postal 004-c

Teléfono: +52 81 8158 0600
Email: ctrscientific@ctr.com.mx 



INNOVADORA PROPUESTA DE 

EDUCACIÓN SEXUAL
Más allá de hablar de sexo es necesario tener en cuenta la importancia de la educación sexual en niños, niñas, 
jóvenes y adolescentes, pues incorporando este tema en las clases académicas se podrá sensibilizar a los 

estudiantes y así minimizar el índice de embarazos no deseados, abusos, entre otros.

ese a que estamos en el siglo 
XXI, para muchas personas 
resulta ser un tabú hablar so-
bre sexualidad, sin embargo, 

el Coordinador de Monitoreo y Evalua-
ción para Democracia y Sexualidad 
AC (DEMYSEX), Edmundo Arana Estra-
da, sostuvo que:

“Es primordial que la sexualidad 
se entienda como un concepto 
social, de salud pública, que no 
depende de cuestiones morales, 
sino de salud. Que es de interés 
para todas las personas”.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Gobier-
no de México ha implementado impor-
tantes gestiones estratégicas que permi-
tan familiarizar a los ciudadanos con este 
tema. Aquí es donde se propone el ‘PIN 
Parental’ en educación sexual.

“Es primordial
que la sexualidad

se entienda como un
concepto social, de salud

pública, que no depende de 
cuestiones morales, sino de 

salud. Que es de interés para 
todas las personas”.

Edmundo Arana Estrada, 
Coordinadorde Monitoreo

y Evaluación para
Democracia

y Sexualidad.
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El ‘PIN parental’ 
es para que las 

escuelas tengan la 
obligación de solicitar 

la autorización de 
los padres para que 
sus hijos puedan ver 

temas controversiales, 
perjudiciales para los 

menores o que no 
vayan contemplados 
en la edad mental del 
menor, digamos, por 
ejemplo, el tema de 
educación sexual”. 

Diputado, 
Juan Carlos Leal. 

El ‘PIN Parental’ está enfocado espe-
cíficamente en que las escuelas ten-
gan la obligación de pedir la debida 
autorización a los padres de familia o 
acudientes para que sus hijos puedan 
ver temas controversiales para los jó-
venes.

Esto, con el principal objetivo de que 
los padres de familia tomen la deci-
sión sobre la educación que sus hijos 
reciben en las instituciones educativa, 
incluyendo la sexual.

En ese orden de ideas, el Diputado Lo-
cal de Encuentro Social, Juan Carlos 
Leal, dio a conocer una innovadora 
iniciativa de reforma a la Ley de Edu-
cación para implementarse en Nuevo 
León, llamándolo como ‘PIN Parental’.

De esta manera, será obligatoria la 
autorización por parte de los padres 
de familia o acudientes para que los 
estudiantes participen en charlas y ta-
lleres de sexualidad.

“El ‘PIN parental’ es para que las es-
cuelas tengan la obligación de solici-
tar la autorización de los padres para 
que sus hijos puedan ver temas con-
troversiales, perjudiciales para los me-
nores o que no vayan contemplados 
en la edad mental del menor, digamos, 
por ejemplo, el tema de educación se-
xual”, sostuvo Juan Carlos Leal al me-
dio de comunicación Reforma.

Añadió, adicionalmente, que: “no esta-
mos en contra de la educación sexual 
del menor, sino que queremos que los 
padres tengan el conocimiento de qué 
es lo que se les está mostrando a los 
menores, por eso queremos que los 
padres puedan autorizar cuál es la 
educación sexual o talleres que se les 
vayan a dar en las escuelas. Queremos 
una educación sexual informada, que a 
los padres nos informen cuál va a ser el 

curso de educación sexual y nosotros 
veamos si lo autorizamos o no”.

Hasta el momento solo se ha dado 
a conocer esta propuesta en Nuevo 
León y de aprobarse esta reforma, se 
espera promoverse en Chihuahua y 
Querétaro.

Es importante tener en cuenta que, 
dado el caso que el padre no autorice 
a sus hijos recibir este tipo de informa-
ción, la institución educativa deberá 
brindarle un tema o taller opcional.

De acuerdo con el Diputado Local de 
Encuentro Social la reforma no violen-
ta ninguna norma, sino que está sus-
tentada en la Declaración Universal 
de los Derechos Humanos en su Artí-
culo 26, fracción 3, y también la Ley 
General de los Derechos de Niños, Ni-
ñas y Adolescentes en su Artículo 103

“El ‘PIN parental’ es un protocolo que 
queremos hacer por Ley. No violenta 
ninguna norma; es simplemente darle 
a nuestros hijos la educación que con-
sideremos adecuada”, concluyó Leal.

SALUD MEXICANA CANALES INSTITUCIONALES
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Es importante tener en cuenta que, 
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Encuentro Social la reforma no violen-
ta ninguna norma, sino que está sus-
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de los Derechos Humanos en su Artí-
culo 26, fracción 3, y también la Ley 
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“El ‘PIN parental’ es un protocolo que 
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KT International es una organización sin fines de 
lucro que inició funciones a mediados del 2001 
con el objetivo de hacer del mundo un lugar 
mejor a través del marketing social y la venta 

de productos que apoyen la planificación familiar y la 
prevención de enfermedades de transmisión sexual. 

A mediados del 2013 inició sus 
operaciones en México, liderando 
la distribución en diferentes centros 
comerciales de todo el país, poniendo 
a disposición de la ciudadanía 
productos anticonceptivos de calidad 
internacional a precios accesibles. De 

igual forma, apoyó y promocionó la publicidad de proyectos 
que representaban marcas de condones como Prudence, 
preservativos enfocados a jóvenes de entre los 18 a los 25.

Todo este esfuerzo se realiza de la mano de importantes 
valores como la solidaridad, la responsabilidad, la 
adaptabilidad y el compromiso, siempre con el firme objetivo 
de promover una sexualidad libre, responsable y divertida. 
Con la vista siempre puesta en el futuro cada estrategia se 
enfoca en la innovación, rompiendo paradigmas en cuanto 
a salud reproductiva se refiere.

La salud sexual y reproductiva es un 
tema que importante para México. 
Los datos detallan que los jóvenes 
de los 17 años en adelante inician 
su vida sexual, sin embargo, apenas 
un 59% utiliza algún tipo de método 
sexual anticonceptivo. Frente a esta 
situación DKT México se ha esforzado 
no solo por ofrecer sus productos, 
sino que además se han encargado 
de ofrecer herramientas y espacios 
que mejoren la educación a nivel 
nacional. 

Sus acciones han apoyado múltiples ONG’s en 
diversos países como Brasil, México, Nigeria, 
Gana, Mozambique, Tanzania, República del 
Congo, Etiopía, Egipto, Turquía, China, Paquistán, 
India, Myanmar, Filipinas, Vietnam, Tailandia e 
Indonesia, beneficiando a millones de personas. 
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Av Miguel Ángel de Quevedo 696, Col. 
Villa Coyoacán, Coyoacán, 04000, CDMX.

5245 1211 

contacto@dkt.com.mx 

Actualmente registran más de 550.000.000 millones de condones. 
Prevenido cerca de 8.700.000 embarazos no planeados. Más de 24 
millones de parejas protegidas. 72.000.000 millones de anticonceptivos 
vendidos. 1.780.000. Cerca de 1.780.000 DIU e implantes vendidos. Y más 
de 20 programas de Marketing Social en 18 países. 

Ruta 69 / Planificación 
familiar para todos

Por medio de una unidad móvil se re-
corrieron diferentes localidades de la 
Ciudad de México como colonias popu-
lares, alcaldías, escuelas, eventos ma-
sivos y espacios vulnerables. Todo esto 
con el objetivo de facilitar el acceso a 
consejería y colocación de métodos an-
ticonceptivos a la población mexicana. 
Con este programa se han protegido 
más de 16.000 personas en 11 delega-
ciones durante más de 6 meses. 

PROGRAMAS SOCIALES

DKT School

Con la finalidad de brindar informa-
ción a jóvenes de secundaria, prepa-
ratoria y universidad sobre anticon-
cepción y salud reproductiva, con el 
objetivo de que cada joven cree un 
objetivo sobre su vida. Mediante es-
trategias como las conferencias, las 
pláticas y módulos informativos que 
generen conciencia para el uso de 
un método a largo plazo + condón. 

1500 días 

Pláticas corporativas enfocadas a 
mujeres y hombres de 20 a 35 años 
que destacan a importancia de los 
métodos anticonceptivos, con el ob-
jetivo de reconocer la importancia de 
una sexualidad segura y divertida. 
Con este programa podrá mejorar 
la salud sexual femenina y masculi-
na en cuanto a planificación familiar, 
además de reducir los costos de sa-
lud materno/infantil en su empresa.

DKT INTERNATIONAL EN NÚMEROS

AIUDANDO

Durante el 2018 este programa visi-
tó más de 100 comunidades de Baja 
California, Sinaloa, Jalisco, Nuevo 
León, Guanajuato, Estado de Méxi-
co, Puebla, CDMX, Yucatán y Chia-
pas, un programa que busca mejoró 
la calidad de vida de las mujeres de 
escasos recursos con pláticas infor-
mativas sobre anticonceptivos y sub-
sidios para la colocación del método 
elegido.

www.dkt.com.mx
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UN NUEVO 
HOSPITAL PARA 

penas terminaba el primer mes del 2015 y México se despertaba 
con una noticia que conmocionaba los titulares nacionales e 
internacionales, la explosión de gas en el Hospital Materno de 
Cuajimalpa dejó al menos 60 personas lesionadas y cerca de 

siete personas fallecidas entre niños y adultos. 

Por su parte, los daños estructurales fueron cuantiosos. Se calculó que 
más del 75% del edificio, conformado por una sola planta, se derrumbó, 
creando escombros entre los cuales fueron encontradas algunas víctimas. 

Inmediatamente las reacciones no se hicieron esperar, autoridades como 
el Ejército y los cuerpos de rescate iniciaron los procedimientos para la 
búsqueda de sobrevivientes. Entre tanto, el entonces presidente Enrique 
Peña Nieto por medio de un lejano twitter declaraba: “Mi tristeza y 

solidaridad con los heridos y familiares de quienes 
perdieron la vida esta mañana en el Hospital 
Materno de Cuajimalpa”.

Los hechos ocurrieron a eso de las siete de la 
mañana, un camión cargaba de gas el centro 
sanitario, en la zona de cocinas, la cual se 
ubicaba junto a urgencias. De acuerdo con las 
reconstrucciones, una fuga de gas en la manguera 
no pudo ser detenida, las alarmas para evacuación 
fueron activadas, de manera que las personas 
empezaron a salir. Sin embargo, en pocos segundos 
y sin razón aparente ocurrió la explosión. “Se botó 
el plástico de mi ventana y después sentí un calor 
muy fuerte en la cara, luego todo se movió como un 
temblor”, comentó Elizabeth Pérez a El País España, 
quien habitaba la parte posterior del hospital.

Las instalaciones habían sido inauguradas en 
1993, en su momento tuvo más de 38 camas y 
19 consultorios. Un espacio dispuesto para más 
de 180.000 habitantes del distrito de Cuajimalpa. 

Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, Claudia Sheinbaum.

CUAJIMALPA
Cinco años después del accidente que afectó gran parte 
del Hospital Materno de Cuajimalpa, la Jefa de Gobierno 
de la Ciudad de México, Claudia Sheinbaum, dio a conocer 
los últimos asuntos para dar marcha a la construcción de 
esta nueva edificación. Adicionalmente se dispondrán 
recursos para la ampliación de múltiples centros de salud 
y otros hospitales. 

Fue a eso de las siete de la mañana cuando los 
habitantes alrededor del hospital escucharon 
las alarmas de evacuación. Al poco tiempo 
sintieron la fuerte explosión que dejaría 7 
víctimas fatales, 20 lesionados y un 70% de la 

infraestructura derrumbada.
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“Se está terminando el estudio de impacto ambiental. Ese es el único estudio que falta 
para estudio para poder firmar con el Secretaría de Defensa Nacional (SEDENA). El 
objetivo es que sea en el primer trimestre que inicie ya todo el procedimiento”, Jefa de 

Gobierno de la Ciudad de México, Claudia Sheinbaum. 

UN RECORRIDO DE 
CINCO AÑOS

A finales del 2019 se realizó 
una consulta pública en la que 
se puso a consideración de los 
ciudadanos la realización del proyecto, el cual consiste en 
la construcción de un hospital general para Cuajimalpa, 
el cual contará con servicios de atención materno-infantil, 
ginecobstetricia y pediatría. Adicionalmente contará con 
especialidades en cirugía general, medicina interna, 
geriátrica, ortopedia, nutriología, pediatría y maxilofacial. 

De acuerdo con las autoridades, 70.000 habitantes serían 
beneficiados por una obra de más de 10.000 metros 
cuadrados, que además generará más de 1.100 empleos 
directos y 600 empleos temporales. Todo esto tendría un 

costo de 600 millones de pesos, los cuales serían distribuidos en la 
construcción de las instalaciones y la adquisición del equipo médico 
y mobiliario.

Según declaraciones a la prensa de la Jefa de Gobierno Claudia 
Sheinbaum, solo se espera un estudio de impacto ambiental para 
dar inicio a la construcción ya que luego de la consulta pública, las 
personas estuvieron de acuerdo en la construcción de la obra. “Se 
está terminando el estudio de impacto ambiental. Ese es el único 
estudio que falta para poder firmar con el Secretaría de Defensa 
Nacional (SEDENA). El objetivo es que sea en el primer trimestre que 
inicie ya todo el procedimiento”.

La funcionaria aseguró que el primer proyecto, el cual fue rechazado 
por la comunidad ya fue retirado, se presentó un nuevo modelo de 
hospital con mejor cobertura, de manera que no hay impedimento 
para que la obra se pueda realizar.

En cuestión de salud, esta no será la única obra que se realice en 
la Ciudad de México, Caludia Sheinbaum comentó que la Secretaría 
de Obras y Servicios de la Ciudad de México (Sobse), desplegará un 
presupuesto de 19 mil 425 mdp durante el 2020, de los cuales 128 
mdp serán destinados a la ampliación y rehabilitación de 13 Centros 
de Salud ubicados en zonas vulnerables de la capital, y 600 mdp 
para la construcción del Hospital General de Topilejo en Tlalpan, en 
alianza con el SEDENA.
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INNOVACIÓN DEL PROTOCOLO 
MÉDICO CIENTÍFICO DE 
LA TERAPIA DE AGUAS 

MICROEESTRUCTURADAS, 
CREADORA 

n su experiencia, logró sortear muchos 
obstáculos con la ayuda de varios ángeles 
que le extendieron una mano para seguir 
adelante. Fueron muchos los doctores que 

tanto en Colombia como fuera del país la acompañaron 
para superar varios casos de cáncer, dolor en sus 
articulaciones y las laceraciones en el sistema digestivo. 

Uno de los elementos que más ha fortalecido su 
recuperación es el uso de elementos como la clorofila y 
la terapia con Aguas Microestructuradas, dos productos 
totalmente naturales que se ha dedicado a investigar de 
forma profunda durante más de 36 años, desarrollando 
una terapia innovadora con amplio reconocimiento a nivel 
mundial.

La medicina convencional ha recuperado la 
vitalidad de muchas personas en el mundo, sin 
embargo, su evolución ha creado nuevos campos 
que de manera más natural buscan recuperar la 
vitalidad de las personas. A mediados de 1996 
Elsy Jiménez de Marrugo empezó a padecer 
lo que luego conocería como el Síndrome de 
Behcet, una enfermedad huérfana que hasta 
la fecha no tiene cura, y que además la llevó a 
padecer un lupus eritematoso, una espondilitis 
anquilosante, una fibrosis pulmonar, un desorden 
metabólico, un tumor en la hipófisis e incluso una 
insuficiencia renal. 

Actualmente se dedica a la recuperación de 
niños, jóvenes y adultos del mundo, quienes 
también padecen algún tipo de cáncer y que, 
lamentablemente no han logrado obtener 
la mejor atención dentro de los sistemas 

convencionales de salud. 

DRA. ELSY JIMÉNEZ
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Cáncer de Pulmón (4 años)

Durante más de cuatro años Argemiro 
Martínez padeció un cáncer de pulmón 
que debilitó su vida hasta el punto de 
que no pudo caminar, mientras que 
los procedimientos de quimioterapia 
afectaban su salud, provocando 
fuertes vómitos y mareos. Incluso 
llegó al punto de estar postrado en 
una silla, en la cual tenía que ser 
trasladado para al menos tomar el 
sol. Al día de hoy, Argemiro Martínez 
agradece al procedimiento de la 
Terapia Aguas Micro Estructuradas, 
el cual le ayudó a recuperar su salud 

nuevamente. 

Cáncer de mama

Estefany Arroyo padeció un cán-
cer de mama que se convirtió en 
más de 7 metástasis, afectando 
su sistema óseo, hígado y pulmo-
nes. Los médicos que atendieron 
su caso no vieron posible su re-
cuperación, asegurando que no 
podrían aplicar ningún procedi-
miento, dejándola desahuciada. 
Por esta razón decidió tomar la te-
rapia de Terapia Aguas Microes-
tructuradas de manera estricta y 
juiciosa, algo que fortaleció su sa-

lud y completa recuperación. 

Tumor Cerebral

Paciente que fue diagnosti-
cado con tumor cerebral y 
desahuciado en la ciudad de 
Barranquilla. Hermano testi-
go que gracias a su disciplina 

en el Protocolo Médico Científico de las Terapia Aguas 
Microestructuradas el tumor desapareció gracias a Jeho-
vá Dios hoy está feliz.

Falla Hepática 

Afectada por una cirrosis a causa de 
su falla hepática además de padecer 
Guillaen-Barré, lo que causaba 
constantes vómitos de sangre e 
imposibilitaba su caminar. Su proceso 
de estabilización con la Terapia de 
Aguas Microestructuradas fue todo 
un éxito, convirtiéndose en testimonio 
vivo de la presencia de Jehová en 
nuestras vidas, como principal impulso 
para la recuperación de la salud. Su 
testimonio fue de vital importancia 
para el V Congreso Médico Científico 
Internacional del SIISDET, realizado en 
la Universidad de Miami, donde dio a 

conocer su recuperación. 

Cáncer de Tiroides

En el caso de Betsy había una 
predisposición genética debido 
a que su madre falleció por la 
misma afección. Desahuciada, 
a los 13 años de edad inició un 

proceso riguroso con las Terapia de Aguas Microestructuradas 
se logró su recuperación de forma exitosa. Adicionalmente se 
sometió a una extracción del elemento que afectaba su salud, 
pero una metástasis en sus pulmones le causó una recaída. 
Actualmente tiene 17 años de edad, y se encuentra en excelente 
estado de salud.

Argemiro Martínez Estafany Arroyo María Cristina Fajardo

MÁS DE 2.500 TESTIMONIOS DE ÉXITO
ÉXITO EN PACIENTES QUE RECUPERARON COMPLETAMENTE SU SALUD

Betsy Romero Yair Cárdenas 
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Falla Hepática 

Afectada por una cirrosis a causa de 
su falla hepática además de padecer 
Guillaen-Barré, lo que causaba 
constantes vómitos de sangre e 
imposibilitaba su caminar. Su proceso 
de estabilización con la Terapia de 
Aguas Microestructuradas fue todo 
un éxito, convirtiéndose en testimonio 
vivo de la presencia de Jehová en 
nuestras vidas, como principal impulso 
para la recuperación de la salud. Su 
testimonio fue de vital importancia 
para el V Congreso Médico Científico 
Internacional del SIISDET, realizado en 
la Universidad de Miami, donde dio a 

conocer su recuperación. 

Cáncer de Tiroides

En el caso de Betsy había una 
predisposición genética debido 
a que su madre falleció por la 
misma afección. Desahuciada, 
a los 13 años de edad inició un 

proceso riguroso con las Terapia de Aguas Microestructuradas 
se logró su recuperación de forma exitosa. Adicionalmente se 
sometió a una extracción del elemento que afectaba su salud, 
pero una metástasis en sus pulmones le causó una recaída. 
Actualmente tiene 17 años de edad, y se encuentra en excelente 
estado de salud.

Argemiro Martínez Estafany Arroyo María Cristina Fajardo

MÁS DE 2.500 TESTIMONIOS DE ÉXITO
ÉXITO EN PACIENTES QUE RECUPERARON COMPLETAMENTE SU SALUD

Betsy Romero Yair Cárdenas 
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UNA INVESTIGACIÓN
CON ANTECEDENTES

or su parte, Peter Agre 
premio Nobel en química, 
pudo demostrar como entra 
el agua a la membrana 

celular gracias a sus investigaciones 
que descubrieron la acuaporina, una 
proteína integral que forma parte de 
los poros de la membrana y que es 
permeable al agua. 

Si en algo ha tenido fundamento el trabajo de la Dr. Elsy Jiménez, es en 
las investigaciones de diferentes premios nobeles de diversas partes 
del mundo. Uno de ellos es Otto Warburg premio Nobel en Medicina 
por sus aseguraciones sobre la falta de oxigenación, la cual era igual a 
cualquier enfermedad crónica degenerativa.

“Mi abuela materna Elena 
Royo Royo nació en España, 
pero era de descendencia 
judía. Siempre tenía una 
huerta donde recogíamos 
plantas como hierbabuena. 
El té de hierbabuena nunca 
falto en mi casa, es una 
costumbre que se mantiene 
hasta el día de hoy”, recuerda 
Elsy Elena, y es que, las 
plantas siempre han sido uno 
de los soportes no solo para 
su investigación, sino que 

además su vida.

DR. LINUS CARL PAULING

Todas sus investigaciones terminaron 
en el Protocolo de Aguas 
Microestructuradas, el cual se 
define como el agua, compuesta en 
una mínima agregación molecular 
(es decir, cinco moléculas por gota), 
algo que le permite tener una muy 
baja tensión superficial para poder 
atravesar las membranas celulares, 
facilitando la hidratación de la célula. 
Este tipo de agua se encuentra en 
un conjunto de frutas y verduras 
que facilitan el proceso de nutrición 
celular, combatiendo enfermedades 
como los tumores cerebrales, el 
cáncer de hígado, páncreas, pulmón, 
sistema óseo, riñón, próstata, pulmón, 
digestivo, matriz, ovario y piel. 
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DR. PETER AGRE

El Dr. Linus Carl Pauling, premio Nobel 
de química también hace parte de 
sus bases investigativas. A mediados 
de 1941 desarrolló múltiples estudios 
que destacan la importancia de la 
mega dosis de vitamina C y vitaminas 
del Complejo B, además fue quien 
acuñó por primera vez el término 
ortomolecular.

DR. FREDERY ROBERTO SANGER 

De igual forma Fredery Roberto Sanger 
premio Nobel en Quimica 2 veces 
gracias a su sobre los aminoácidos y 
los ácidos nucleicos, que junto al ácido 
pangamico, el ácido orótico y plata 
coloidal los pacientes han podido salir 
de cuidados intensivos. Así mismo, su 
trabajo estriba en las investigaciones 
del Dr. Severo Ochoa, premio Nobel 
en medicina por sus meticulosas 
investigaciones sobre el ADN y el ARN 
además de su papel en los ácidos 
nucleicos. En este rango molecular 
también se incluye al bioquímico 
Richard Robert premio Nobel en 
Medicina, pero estudió bioquímica 
molecular y sus descubrimientos sobre 
el ADN y el ARN. 

Finalmente, nobeles como Fredery 
Hopkins Gowland premio Nobel 
en bioquímica de quien destacó su 
investigación sobre las vitaminas 
como el triptofano y Glutation, 
un antioxidante maestro. Richard 
Wuillstätter premio Nobel en 
química estudió los pigmentos de los 
vegetales, especialmente la clorofila.

Así mismo se ha apoyado en trabajo 
como los del científico Max Gerson, 
médico alópata que desarrolló la 
terapia Gerson, un procedimiento 
dietético que combate el cáncer y 
diferentes enfermedades crónicas.
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POR LA VIDA

ás de 28 años ha trabajado por la 
salud, la prevención y el tratamiento 
del cáncer, por eso agradece a Dionne 
Alexandra Cruz Arenas, presidenta de 

la Asociación Colombiana de Salud Pública, 
quien reconoció su aporte a la ciencia, aislando los 
principios activos de las Aguas Microestructuradas 
como tratamiento del cáncer. Y al Dr. Eduardo 
Posada Flórez presidente de la Asociación 
Colombiana para el Avance de la Ciencia, por 
apoyar y creer en su investigación. Ahora lidera 
la alianza SIISDET con el doctor Guadalupe 
Chávez Torres, la cual atiende a pacientes del 
mundo para recuperar su salud, gracias a Jehová 
Dios y a su disciplina en la Terapia de las Aguas 
Microestructuradas. Por parte de la Asociación 
Mundial para la Excelencia en la Salud (AMES), 
fueron designados para trabajar en la Asociación 
Mundial de la Lucha contra el Cáncer. 

Actualmente, es miembro de la Asociación 
Colombia para el Avance de la Ciencia (ACAC), 
miembro de SIISDET, miembro de la Asociación 
Mundial para la Excelencia de la Salud (AMES), 
miembro de la Asociación Mexicana de Medicina 
y Nutrición Ortomolecular (AMMNO), miembro de 
la Academia Interamericana de Ciencias Médicas 
(AICM), presidenta de la Fundación del Cáncer 
Elsy Jiménez y miembro de la Asociación de 
Médicos Holísticos de Colombia.

UN COMPROMISO

Protocolo 
Médico Científico 
Chávez y Jiménez

Alianza de SIISDET 

LA TERAPIA DE LAS AGUAS 
MICROESTRUCTURADAS

PASOS QUE HACEN EFECTIVA 

1 Quelación o limpieza 
Orgánica

Más de 42 principios activos 
como la silimarina, los terpenos 

y la artemisina, barren los ra-
dicales libre, metales pesados, 
grasas saturadas, hígado graso 

y cáncer de hígado. 

3 Oxigenar el organismo con 
(Germanio Orgánico). 

Considerado como uno de 
los mejores oxigenadores de 

forma natural. 

2 Alcalinizar  el organismo 
para estabilizar el PH 

con  (Eljimacrop +). 

Se llama Eljimacrop + porque 
es más sulforaphane, más 

superóxido de dismutasa, y 
glutation, más selenio, y zinc. 
Éste lleva a cabo el proceso 
de alcalinización y sana todo 

el sistema digestivo.

4 Hacer fuerte el sistema 
inmunológico, regenerar 
las células y tejidos con 

(Eljimacrop + Plata Coloidal). 

Los ácidos nucléicos, 
pangámicos, oróticos y la 
plata coloidal, dirigen toda 
la actividad a nivel celular. 
una baja de estos ácidos 
en su cantidad y calidad 

es el principal causante del 
envejecimiento celular. 

5
Desinflamar todos los 
órganos internos con 

(Concentrado Amarillo).

El Dr. Bharat Aggarwal Md del 
Anderson Cancer Center de 

Houston encontró los principios 
activos de la curcumina, 
acetogeninas, papaína 

bromelinas. Ha comprobado 
que  inhiben el crecimiento de un 
gran número de tumores.  Colon, 

hígado, estómago.

7
La Regeneración celular 

se logra con (Clorofila Pura) 

Investigaciones de la Universidad de 
Washington sirvieron de base para 

la aplicación de los principios activos 
de la artemisina, los bufadinolidos 

y los terpenos, los cuales contienen 
propiedades anti-inflamatorias y 

antioxidantes, por lo que desintoxica 
y oxigena las células de forma muy 

efectiva, es alcalinizante, 
anticáncer y antitumoral. 

6
La Nutrición Celular 

la hacemos con 
Concentrado Rojo. 

Los Doctores Richard 
Beliveau  y Denis 

Gingras, encontraron los 
principios activos ácido 

elágico, resveratrol, 
licopeno  proantocianidina,  

antianémicos,  antitumorales 
y anticancerígenos. 

8
Nutrición Celular 

(Levamiel). 

Investigación que les debemos 
al Dr. Severo Ochoa y Dr. Matías 

Rath. Contiene todos los pro-
ductos derivados de la colmena 
como son el polen, el propóleo, 
la jalea real y la miel de abeja. 
La investigación sobre el hongo 

Shitake liderada por Mabel 
Gisela Torres, actual ministra de 
Ciencia y Tecnología, también se 

incluye como elemento para 
la nutrición celular.
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Master in Hospital Administration 
and Mangement otorgado por la 

Asociación Mundial de la Excelencia 
en la Salud (AMES). 

RECONOCIMIENTOS

Ganadora del Leader In 
Resarch and Health of 

Mankind 2019 por el SIISDET.

Primer reconocimiento como 
miembro activo del SIISDET por sus 

logros, trayectoria y dedicación. 

Doctorado Honoris Causa en 
Ciencias Médicas otorgado durante 
el V Congreso Internacional SIISDET 

Universidad de Miami 2019. 

Doctorado en Oncología 
otorgado por parte de la 

Academia Interamericana de 
Ciencias Médicas en Brasil. 

Prize to the leader in resarch and 
health sciences for the benefit of 
mankind – 2019 otorgado por el 

SIISDET.

Más de diez reconocimientos y seis 
medallas de oro otorgadas por las 
AMES y el SIISDET, gracias a su 

dedicación y excelencia académica. 

Doctorado en Oncología otorgado 
por la Asociación Mexicana de 

Medicina y Nutrición Ortomolecular.

AGRADECIMIENTOS

“Mis agradecimientos a SIISDET a su presidente Dr. Pedro Sánchez Meza a la Dra. Marcela Pedraza a el Dr. Camilo Urquijo y al Dr. Guadalupe 
Chávez Torres. Para mi SIISDET es parte de mi familia donde encontré el amor, la humildad, la salud, alegría y la felicidad de poder volver a caminar.

Tengo mucho que agradecer a el Dr. Guadalupe Chávez Torres, a quien Jehová uso como un ángel en mi vida cuando ya no había esperanza. Agradecida con 
Jehová Dios y con el Dr. Guadalupe por su hospitalidad, amor, dedicación a sus pacientes. En Colombia hubiera muerto. Cuanto te agradezco oh Jehová Dios 

tu gran amor. Es frustrante cuando te sientes que todo te lo tienen que hacer porque tú ya no puedes.

Es volver a vivir”
ELSY ELENA JIMÉNEZ DE MARRUGO

Reconocimiento a la Excelencia de 
la Salud Fundación Elsy Jiménez de 

Marrugo. 
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Fundación Del Cáncer Elsy Jiménez 
La Boquilla anillo vial # 11_118 Frente a el poste 49, Cartagena, Colombia.

3107406416 y 3122454614       elsyjimenezdemarrugo@outlook.com 
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Salud, con 
sentido humano

Blvd. Tepic - Xalisco No. 97 Sur, Fracc. Jardines de la Cruz

(311) 212-45-40 promocionydifusion@inumedh.edu.mx inumedh.edu.mx

Trabajamos con el firme propósito de 
implementar los mejores programas de 
formación integral para profesionales 
de la salud.

Contamos con la experiencia, el compromiso y la 
responsabilidad para liderar la enseñanza de especialistas 

para el Estado de Nayarit y el país. 

Uruguay #60 Colonia Los Fresnos

Síguenos



MILES DE MÉDICOS NUEVOS
IMPULSARÁN LA SALUD DE MÉXICO

El sector salud ejerce 
un rol fundamental, no 
solo en el país, sino a 
nivel mundial, debido 
a que es uno de los 

factores responsables 
de brindar calidad de 
vida a la población.

éxico no ha sido la 
excepción debido 
a que una de sus 
prioridades es ofre-

cerle excelencia en servicios 
de salud a toda su comuni-
dad, garantizando así, uno 
de los derechos que tienen 
como ciudadanos.

Es por esta razón que el plan 
del gobierno de México tiene 
proyectado impulsar este sec-
tor con la contratación de apro-
ximadamente 70.000 médicos 
y promotores de salud, es de-
cir, cerca de 14.000 por año.

Así lo dio a conocer el pre-
sidente de la República, An-

Con la
implementación 

del plan del gobierno
de México se impulsará

el sector salud al
realizarse la contratación

de 70.000 médicos
y promotores

de salud.

drés Manuel López Obrador, 
en medio de una conferencia 
matutina, destacando la im-
portancia de estos miles de 
profesionales en el país.

En medio de la reunión dio a 
conocer el segundo informe 
llamado ‘El Pulso de la Sa-

lud’, en el cual se informa los 
avances del nuevo sistema de 
salud pública, con el principal 
objetivo de que para diciem-
bre de 2020 haya atención 
médica de calidad y medica-
mentos gratis para los 69 mi-
llones de habitantes que care-
cen de seguridad social. 

Asimismo, el subsecretario 
de Prevención y Promoción 
de la Salud, Hugo López-Ga-
tell, afirmó que fue necesaria 
la implementación del curso 
‘Médicos del Bienestar’ para 
realizar la debida contrata-
ción de los miles de médicos 
y promotores de salud.

Finalmente, explicó que 
ya COMENZÓ LA PRI-
MERA FASE DEL CUR-
SO, en donde se contó 
con más de 800 partici-
pantes en la Ciudad de 
México, Chiapas, Zaca-
tecas, Tabasco, Colima 
y Baja California.

SALUD MEXICANA CANALES INSTITUCIONALES
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Por otro lado, y por medio de 
una publicación en la edición 
vespertina del Diario Oficial 
de la Federación (DOF), la 
Comisión Federal para la 
Protección Contra Riesgos 
Sanitarios (Cofepris) informó 
de algunos cambios en el 
Reglamento de insumos para 
la Salud.

Dentro de este documento 
se garantiza la prestación 
de los servicios de salud 
gratuitamente y de manera 
oportuna, por medio de la 
implementación de nuevas 
medidas de abastecimiento, 
mediante un sistema de con-
trol en tiempo real de medica-
mentos e insumos.

Del mismo modo, se decreta 
un importante acuerdo que 
da la posibilidad de comprar 
medicamentos en cualquier 
lugar del mundo con el fin 
de evitar el desabasteci-
miento de tratamientos on-
cológicos, un tema que en la 
actualidad está afectando al 
mundo entero.

El acuerdo se 
coordinará, 

también, con 
instituciones 

como el 
IMSS, PEMEX, 

CCINSHAE, 
ISSSTE, SEMAR, 

INSABI, o 
SEDENA.

Acuerdo sobre COMPRA INTERNACIONAL
de medicamentos e insumos en México

Lo anterior, de acuerdo con 
las autoridades competen-
tes, es necesario que pro-
vengan de países de nivel 
regulatoria igual a México 
con registro sanitario de su 
país de origen.

Dado el caso que el medica-
mento no tenga registro sa-
nitario en México, el acuerdo 
dice que dará cinco días hábi-
les para iniciar el proceso de 
registro en el país bajo están-
dares de calidad, seguridad y 
eficacia, y solo así aplicarse 
en pacientes dentro de la na-
ción mexicana.

La Cofepris, por su 
parte, reitera su com-
promiso de hacer 
todo lo necesario 
para ASEGURAR 
QUE LOS MEDICA-
MENTOS CUENTEN 
CON LAS EXIGEN-
CIAS Y ESTÁNDA-
RES EXIGIDOS, ade-
más de atender las 
solicitudes de permi-
sos de importación 
de estos medica-
mentos e insumos.

Entre sus características, el acuerdo garantiza 
la calidad y excelencia en los medicamentos 
importados, a través de las respectivas medidas 
regulatorias de la Cofepris. Esto, al establecerse 
la obligatoriedad del análisis de todos los lotes de 
medicamentos que ingresen por el laboratorio de 
la Comisión de Control Analítico y Ampliación de 
Cobertura en esta Comisión.

SALUD MEXICANA CANALES INSTITUCIONALES
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El escepticismo se cura 
con resultados, ante esa 
evidencia las personas 
comunes, los enfermos, 
los médicos escépticos, 
los colegios médicos, 
las universidades y las 

organizaciones distintas 
de salud a las que 

pertenezco en el mundo 
no les ha quedado 

otra que reconocer la 
utilidad del protocolo 

médico científico 
Antienvejecimiento 

celular”.

“EL ESCEPTICISMO 
SE CURA CON 
RESULTADOS”

DR. GUADALUPE
CHÁVEZ TORRES

Porque estuve desahuciado en México 
y EE. UU, en el año 2007 de una 
intoxicación por metales pesados que 
nadie me diagnosticó, de 70 kilos que he 
pesado siempre llegué a pesar 45 kg, me 
imaginé mi sepelio y como sería, también 
estuve haciendo testamento. Cuando 
estaba en las últimas en mi cama con 
fiebres y dolores insoportables, escuché 
una voz muy fuerte en mi oído que me 
dijo ‘hazte cargo’, lo interpreté como 
me habló un ángel, me habló Dios, soy 
médico cúrate a ti mismo, pero no sabía 
cómo porque había agotado todos los 
recursos que como médico alópata 
conocía. Después de ese acontecimiento 
abrí los ojos y los sentidos a otras 
opciones totalmente desconocidas para 
mí y puso las personas, los recursos y los 
lugares precisos para el objetivo de mi 
sanación. Todo es obra de Dios.

La medicina requiere de procedimientos innovadores que velen por el bienestar de cada paciente. México 
se ha caracterizado por contar con investigadores como el Dr. Guadalupe Chávez Torres, quien ha liderado 
importantes proyectos para el desarrollo de estudios que mejoren el bienestar de los mexicanos. En esta 
edición nos comparte un poco de su trabajo, el cual también ha ayudado a la recuperación de pacientes 
como Elsy Elena Jiménez de Marrugo. 

¿Cómo se dio el inicio de su trabajo 
en la medicina regenerativa?

AGRADECIMIENTOS CANALES INSTITUCIONALES
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Esto es un trabajo científico con reconocimiento 
internacional, pero muchas personas suelen 
tomar distancia o no creen completamente en sus 
beneficios ¿De qué manera ha logrado curar este 

escepticismo? 

El escepticismo se cura con resultados, ante esa evidencia 
las personas comunes, los enfermos, los médicos escép-
ticos, los colegios médicos, las universidades y las orga-
nizaciones distintas de salud a las que pertenezco en el 
mundo no les ha quedado otra que reconocer la utilidad del 
protocolo médico científico antienvejecimiento celular, para 
la prevención y el tratamiento de la obesidad, el envejeci-
miento prematuro, las enfermedades crónicas, degenerati-
vas, cáncer y VIH sida.

Fundamentado en 9 PULSIONES DE MUERTE en las 
que están insertados todos los enfermos crónico-
degenerativos: 

Sistemas de salud 
plagados de efectos 

secundarios.

Acidez de los tejidos 
celulares del organismo.

Desnutrición.

Sistema inmunológico 
bajo, hiperactivo o 

killer.

Daños físicos. 

Dietas no 
saludables.

Bajas concentraciones 
de oxígeno de los 
tejidos celulares.

Contaminantes como 
metales pesados, químicos, 
toxinas, oxidación, radicales 

libres, colesterol malo, 
triglicéridos, etc.

Daños emocionales.

1

5

3

7

9

2

6

4

8

“En el caso específico del cáncer es muy 
importante reparar daños emocionales para 
tener mayores posibilidades de sanación y 
los tratamientos son más prolongados, en 

promedio un año”.
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Todos los casos son personalizados, 
pero el protocolo de tratamiento es el 
mismo para todas las enfermedades, 
crónico-degenerativas, incluyendo el 
cáncer y el sida. En el caso específico 
del cáncer es muy importante reparar 
daños emocionales para tener mayores 
posibilidades de sanación y los trata-

Otra de sus especializaciones tiene relación con las enfermedades 
degenerativas y el cáncer ¿De qué manera ha ayudado usted a sus 

pacientes? 

1 7

2 8

3 9

Primero no hacer daño, es 
la característica de todos 

los puntos del protocolo de 
tratamiento. La enfermedad 
se ataca con programas de 

salud, no con métodos y 
sistemas plagados de efectos 
secundarios que generan más 

enfermedad.

Sistema de alimentación 
Nutrición Celular “Todo Terreno”, 

es un sistema de alimentación 
saludable de mi autoría, un 
cambio en el estilo de vida 
de alimentarse. Las dietas 

no funcionan; son restrictivas, 
temporales, desnutren, rebotan y 

engordan.

Nutrir,
lo hacemos 

con un Sistema 
de Medicina 

Ortomolecular.

4

5

Eliminamos del 
cuerpo de las 

personas metales 
pesados, químicos, 
oxidación, toxinas, 

radicales libres, etc.

Alcalinizamos los tejidos 
celulares, debido a 

que todos los enfermos 
crónico-degenerativos 
pasan por acidez en 
todas sus estructuras 

orgánicas.

6 Oxigenamos los 
tejidos orgánicos, 

debido a que todos los 
enfermos tienen en sus 
estructuras celulares 

bajas concentraciones 
de oxígeno.

Regulamos 
y fortalecemos 

el sistema 
inmunológico.

Reparamos daños 
emocionales, con un 

sistema de mi autoría que 
denominé Método Exprés 

En Modo Delta, es un 
sistema útil para sanar 

emocionalmente en forma 
efectiva y rápida.

Reparamos daños físicos 
con células madres 

embrionarias. Los tejidos 
celulares del cuerpo 

humano se desgastan 
aceleradamente por la 

enfermedad por lo que es 
necesario regenerarlos.

En ese sentido desarrollé 9 antídotos que denominé PULSIONES DE VIDA, son programas de salud, 
cada pulsión de muerte se contrarresta con la pulsión de vida correspondiente. Son las siguientes:

mientos son más prolongados, en pro-
medio un año. 

La manera en que los pacientes han po-
dido beneficiarse ha sido integrándose 
a estos programas de salud, primero me 
ayudé a mí mismo sanando y después he 
podido ayudar a los demás.
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9 HONORIS CAUSA EN MEDICINA, entre ellos:

• 1 Doctor Summa Cum Lauden.

• 1 Doctor Magna Cum Laude.

• 1 Doctor de Doctores.

 

• Protocolo médico científico “Antienvejecimiento celular”, para 
la prevención y el tratamiento de la obesidad, el envejecimiento 
prematuro, las enfermedades crónicas, degenerativas, cáncer 
y VIH. 

• Tragedia a escala planetaria.

• Sistema de alimentación Nutrición celular “Todo terreno”. 

• Protocolo médico científico “Antienvejecimiento celular” y Cáncer.

El libro CÁNCER, fue publicado en Berlín, Alemania, 
actualmente es distribuido y divulgado en España, los 
Estados Unidos de Norteamérica y más de 40 países de 
habla hispana de todo el mundo.

CV DR. GUADALUPE
CHÁVEZ TORRES

+52 1 777 227 1323 

chato-g@hotmail.com

www.consultoriosm.com.mx

Profesor de posgrado, 
maestro en ciencias, 

conferencista 
internacional, escritor. 
Más de 80 posgrados 

en medicina 
antienvejecimiento, 
medicina biológica, 

medicina 
regenerativa, 

obesidad, nutrición, 
enfermedades 

crónico-degenerativas, 
cáncer, etc. 

AUTOR

DOCTORADOS
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RECURSOS HUMANOS
CUMPLE UN ROL ESENCIAL DENTRO DE UNA EMPRESA

Una organización cuenta con varias áreas que exigen diferentes recursos como materiales, financieros, 
tecnológicos y/o humanos, presentando características distintivas. Por esta razón, es necesario tener en cuenta 

que el capital humano es un activo intangible, lo que significa, que debe cuidarse y tener respeto.

e aquí donde los recursos huma-
nos ejercen un rol fundamental, 
brindando una fuerte ventaja 
competitiva que es difícil encon-

trar o reemplazar por otro bien, ya que el 
talento y la aptitud son esenciales en esta 
área. Motivo por el cual, se debe realizar 
un buen reclutamiento y selección para te-
ner este importante activo en la empresa.

IMPORTANCIA:

Hoy en día, los recursos humanos 
cumplen un papel relevante en una 
empresa debido a las siguientes ca-
racterísticas:

• El razonamiento y la interacción del 
ser humano no se pueden sustituir.

• Es la única área que no solamen-
te implementa estrategias, sino que 
aporta en su creación, es decir, que 
genera un gran valor permanente-
mente.

•El capital humano se considera 
como un recurso en crecimiento 
constante. 

Para que se pueda conservar este 
crecimiento, es necesario invertir en 
su desarrollo laboral y personal.

En ese orden de ideas, seleccionar ade-
cuadamente a un excelente capital huma-
no se convierte en uno de los procesos 
más importantes para una compañía y que 
un empresario no puede descuidar. Adicio-
nalmente y luego de realizar las contra-
taciones, es necesario que se ocupen en 
incrementar el valor de sus trabadores, por 
medio de estrategias de formación interna, 
ya sea en temas laborales y/o personales.

De acuerdo a los
avances que 21 estados 

aportaron a través de sus 
Grupos Interinstitucionales, 
la encargada de la política 

laboral informó que en 
materia de armonización 
legislativa, 16 entidades 

no requieren reforma 
constitucional; 6 más ya 

realizaron su reforma; y otros 
10 siguen pendientes de 

realizarla.
Finalmente, es importante tener en 
cuenta las palabras sabias de que 
una empresa se relaciona con el 
desempeño de las personas que la 
conforman.

SALUD MEXICANA CANALES INSTITUCIONALES
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LIBRE, RESPONSABLE Y DIVERTIDA.

Te estamos esperando, contamos con 
una red de profesionales especializados 

en servicios anticoncepción. 

Somos una organización internacional sin ánimo de lucro que 
trabaja para crear conciencia en la sociedad sobre la importancia de 

los métodos anticonceptivos.

 Av Miguel Ángel de Quevedo 696, Col. Villa Coyoacán, Coyoacán, 04000, CDMX
5245 1211      contacto@dkt.com.mx 



sto se ha logrado mediante un 
proceso de certificación que 
se enfoca en destacar y mejo-
rar aspectos como la calidad, 

la disciplina y el óptimo desempeño de 
cada especialista.

De manera que dos veces al año se 
realiza un examen alineado con  el 
CONACEM (Comité Normativo Nacio-
nal de Consejos de Especialidades 
Médicas), con el objetivo de mantener 
a cada integrante a la vanguardia con 
los procedimientos adecuados.

www.commap.mx

Actualmente el Consejo Mexicano de Médicos Anatomopatológicos está conformado por una mesa directiva del más alto 
prestigio, con una extensa trayectoria y amplio reconocimiento. Cada integrante trabaja para fortalecer y beneficiar el gremio 

de la Anatomopatología a nivel nacional. 

Para poder hacer parte del proceso de 
certificación deberá realizar una ins-
cripción en la página de internet www.
commap.mx, contar con los documen-
tos con documentos como el CURP 
(Clave Única de Registro de Población), 
RCF (Registro Federal de Contribuyen-
tes), cédula profesional o de especiali-
dad, diploma, título universitario y reci-
bo de pago.

Los procesos de recertificación pue-
den ser llevados a cabo por examen 
o por curriculum vitae (cada 5 años).

Coahuila No. 154 Int. Alfa Col. Roma Norte, Cuauhtémoc
(55) 52 64 06 69
contacto@commap.mx

57 años
DE COMPROMISO

MÉDICO

La anatomopatología es una rama de la medicina dedicada al estudio y diagnóstico de en-
fermedades a través del examen de tejidos o líquidos corporales. Para el fortalecimiento de 
esta especialización el país cuenta con el compromiso del Consejo Mexicano de Médicos 
Anatomopatólogos (COMMAP), una organización sin fines de lucro que ha trabajado para 

mantener en alto los mejores estándares de sus agremiados.

CERTIFICACIONES

Certificación
Anatomopatología

Certificación
Neuropatología

Certificación
Patología Pediátrica 
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SECTOR SALUD

EL ROL DE LA
TECNOLOGÍA EN EL 

Una vez más la tecnología se destaca por 
su innovación, facilitando ciertos procesos y 
permitiendo el acceso a las personas para que 
puedan gestionar mucho más rápido su solicitud.

n cuanto al sector de la salud, la 
automatización de procesos y servicios han 
beneficiado la vida de un número importante 
de pacientes, además de transformar los 

sistemas de salud a nivel mundial.

Una de las ventajas que brinda la tecnología en este 
sector es dar mayor precisión en el diagnóstico y 
resultados, asimismo, se tiene un mayor crecimiento de 
la telemedicina, entre otros aspectos positivos.

En México, particularmente en Jalisco, se destaca la 
función que ha tenido la tecnología en la salud, pues ha 
sido aprobada la reconstrucción mamaria gratuita para 
mujeres que han sobrevivido del cáncer de mama.

Una de las principales causas de muerte a nivel 
mundial es el cáncer de mama considerada como una 
enfermedad difícil de llevar. Como consecuencia, a 
parte del peligro para la salud, se puede perder uno o 
ambos senos por mastectomía.

De acuerdo con expertos en el tema, en 
México tan solo el 30% de las mujeres se 
realizan la reconstrucción. Sin embargo, 
este porcentaje podría subir debido a 
que la Comisión de Higiene, Salud Públi-
ca y Prevenciones de las Adiciones del 
Congreso de Jalisco ha aprobado este 
proceso que se incluirá en los servicios 
básicos de salud.

Éste se brindará a sobrevivientes del 
cáncer de seno, esperándose que los 
demás Estados de México se unan a esta 
iniciativa.

Una de las ventajas 
que brinda la 

tecnología en el 
sector de la salud, 

es la de brindar 
mayor precisión 
en el diagnóstico 

y resultados, 
asimismo, se 

tiene un mayor 
crecimiento de la 

telemedicina, entre 
otros aspectos 

positivos. 
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Las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) generan múltiples beneficios 
para la administración empresarial. No todas las organizaciones cuentan con el personal 
y los recursos necesarios para aplicar una estrategia tecnológica propia, por eso es 

importante resaltar el apoyo de empresas como TIC CONSULTORES.

Tome el control
de sus procesos

urante más 16 años se ha dedi-
cado a ofrecer un amplio catá-
logo de soluciones tecnológicas 
integrales que se adapten a las 

necesidades y condiciones de su empresa. 
Cada uno de sus servicios tiene aplicabi-
lidad en áreas administrativas, operativo 
productivas y financieras, de manera que 
se fortalezca el manejo de los recursos de 
la mano de la automatización de procesos 
que mejoren el crecimiento de su empresa. 

SERVICIOS

Comercialización
Asesoramiento para la ad-
quisición de productos y 
servicios TI de la mano de 
marcas como Mangement 
Pro, Intelisis, Microsip y 
hardware de seguridad.

Desarrollamos
Herramientas y metodo-
logías que permitan de-
sarrollar aplicaciones mó-
viles, interfaz de software 
administrativo y diseño de 
página web.

Maquilamos
Software a cualquier em-
presa y en cualquier am-
biente de trabajo. 

Calle 19 #99-A x 22 y 24 Col. Itzimná. Mérida, Yucatán ventas@ticc.com.mx(999).926.54.18 y 926.83.55

www.ticc.com.mx

Con todo esto, TIC CONSULTORES seguirá trabajando para consolidar su compromiso y reconocimiento en el 
sureste mexicano, por su asesoramiento para el control y crecimiento sostenido de cada uno de sus clientes.

AGRADECIMIENTOS     CANALES INSTITUCIONALES

Gracias a su esfuerzo han alcanzado certi-
ficaciones otorgadas por Intelisis, Microsip, 
Contpaqi y Mangament Pro.

En cada uno de sus trabajos el enfoque 
ha sido el de garantizar que las TIC enca-
minen los procesos de cada cliente hacia 
una administración efectiva y de calidad, 
abriendo nuevas puertas de acceso al 
desarrollo profesional y económico. Para 
dar cumplimiento a estos objetivos se 

encargan de orientar las decisiones de 
cada cliente, brindando soluciones inno-
vadoras junto a un soporte técnico espe-
cializado, acompañado de valores como 
la ética, la sustentabilidad, el respeto, la 
motivación y el compromiso. 

Al día de hoy contamos con certifica-
ciones de Calidad CMMI nivel 2 en las 
Áreas de Consultoría y en Desarrollo de 
Software.

Consultoría
Análisis estructural, docu-
mentación de procedimien-
tos, capacitación, acom-
pañamiento y seguimiento 
para la implementación de 
software administrativo.
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2 TÍTULOS EN TECNOLOGÍA 
Cada día México se destaca por 
implementar acciones significati-
vas que permiten el crecimiento 
sostenible de los diferentes sec-
tores del país. En esta ocasión, la 
tecnología está cumpliendo un rol 
muy importante en la educación a 
nivel nacional.

qué se debe esto? A 
que los niños, jóvenes 
y adolescentes se 
están adaptando fácil y 

rápidamente al uso de las nuevas 
tecnologías, algo que para los adultos 
les ha costado un poco asimilar.

Respetando la forma de educar de 
cada docente, se ha logrado vincular 
la tecnología en aulas de preescolar 
hasta la preparatoria, convirtiéndose 
en la herramienta ideal para enseñar 
habilidades y desarrollar talentos.

De esta manera, el uso de la tecnología 
en las escuelas permite expandir, 
enriquecer, diferenciar. individualizar e 
innovar en el plan académico, algo que 
fortalecerá el crecimiento del alumno.

Teniendo en cuenta lo anterior, Guada-
lajara ha sorprendido con la implemen-
tación de un importante programa que 
permite al estudiante salir de la prepa-
ratoria con doble título.

Quienes estén interesados en la tecno-
logía y desempeñarse en este sector, 
esta información será de gran utilidad.

Ahora es posible finalizar la preparato-
ria con 2 títulos en tecnología. Se trata 
del innovador programa P-TECH, el cual 

comenzó a funcionar durante el mes de 
enero de 2020 en las diferentes escue-
las: Politécnica de Guadalajara y la Po-
litécnica Ing. Matute Remus de Guadala-
jara, contando con el apoyo del sector 
público y de la multinacional IBM.

“Lo que buscamos es ayudar que los es-
tudiantes dominen habilidades técnicas 
profesionales blandas para que sean 
técnico superior”, sostuvo el Gerente de 
Responsabilidad Social Corporativa de 
IBM México, Carlos Saucedo.

OBTENER
CONOCE EL PROGRAMA QUE TE DEJA 

INNOVADOR PROGRAMA P-TECH:
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“Lo que buscamos es 
ayudar a que los estudiantes 
dominen habilidades técnicas 
profesionales blandas para 
que sean técnico superior”. 

Carlos Saucedo, Gerente 
de Responsabilidad Social 

Corporativa de IBM México.
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En resumen, en vez de hacer su carrera en 
6 años, es decir, 4 años de preparatoria y 2 
de universidad, los estudiantes se podrán 
acreditar en 5 años, debido a la revalidación 
de materias.

“Muchos de estos jóvenes van a ser los 
primeros que tenga un título universitario 
en sus familias de acuerdo al tipo de 
estrato económico del que vienen”, 
sostiene Saucedo.

Finalmente, es importante tener en cuenta 
que los padres o tutores de los estudiantes 
que hagan parte del programa P-TECH no 
tendrán que pagar adicional, pues solamente 
deben estar inscritos en la institución que 
cuenta con el programa. Se espera que se 
expanda a la Ciudad de México y Monterrey.

CARACTERÍSTICAS DE P-TECH

• Los estudiantes que hacen parte de las instituciones mencionadas 
anteriormente, a través de los 4 años de preparatoria, podrán acceder a 
cursos y talleres vinculados con el desarrollo de software, inteligencia 
artificial, Tecnologías de la Información y la Comunicación, entre 
otros temas que se relacionan con ciencia y tecnología.

• Cada estudiante tendrá a disposición un mentor de la multinacional 
IBM. Su objetivo es asesorarlos durante su proceso de aprendizaje.

• Recibirán tutorías virtuales que permitan el fortalecimiento de las 
habilidades que van adquiriendo en el salón de clases.

• Los alumnos, en tan solo 5 años, podrán recibir una acreditación 
como tecnólogos, entregada por su preparatoria.

• Asimismo, podrán obtener el título de la carrera Técnico Superior 
Universitario por parte de la Universidad de Guadalajara.
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“Muchos de estos jóvenes van a ser los 
primeros que tengan un título universitario 

en sus familias de acuerdo al tipo de estrato 
económico del que vienen”. 

Carlos Saucedo, Gerente de Responsabilidad 
Social Corporativa de IBM México. 

El programa P-TECH busca que jóvenes 
estudiantes de Guadalajara, Jalisco, 
culminen la preparatoria con 2 títulos 
en tecnología. Actualmente se está 
implementando en la escuela Politécnica 
de Guadalajara y la Politécnica Ing. Matute 

Remus de Guadalajara. 



Inventores, hacedores, soñadores

Qualcomm es el innovador líder de tecnologías inalámbricas en el mundo 
y la fuerza impulsora detrás del desarrollo, lanzamiento y expansión de 
5G. Inventan tecnologías fundamentales que transforman la forma en que 
el mundo se conecta, computa y se comunica.

on un acumulado de $60 
mil millones de dólares en 
investigación y desarrollo, 
más de 140,000 patentes 

y solicitudes de patentes, y más de 
30 años de innovación en chipsets, 

software, servicios y soluciones 
de plataforma integradas, han 
revolucionado la forma en que las 
personas se conectan e inventaron 
la economía moderna de teléfonos 
inteligentes.

Durante décadas, Qualcomm ha ayu-
dado a habilitar todo el ecosistema 
móvil y ha potenciado muchas de las 
capacidades de los teléfonos inteli-
gentes. Fueron fundamentales para 
impulsar el desarrollo y lanzamiento 
de 3G y 4G. Ahora, están construyen-
do sobre esa historia de liderazgo tec-
nológico lo mismo con 5G, que tendrá 
un impacto significativamente mayor 
que las generaciones anteriores.

“Estamos fascinados por la tecnología 
y siempre estamos trabajando para 
impulsarla. Nuestro trabajo es ser 

impacientes. Es nuestro papel en la 
industria y nuestro futuro”. 
Steve Mollenkopf, CEO.

1. Grandes anchos de banda, con 
velocidades superiores a 

1 Gbps (1,000 Mbps).
2. Baja latencia, del orden de 1 mseg
3. Internet de las Cosas (IoT) masivo, 

con capacidad de conectar alrededor 
de 1 millón de dispositivos por km².

AGRADECIMIENTOS CANALES INSTITUCIONALES

Los 3 pilares 
fundamentales de 5G 
permiten que todo y 

todos se comuniquen e 
interactúen de manera 

transparente:

Qualcomm



Y eso es solo el comienzo. Será una 
plataforma para la innovación en for-
mas que aún no podemos imaginar.

Las oportunidades para 5G son ilimi-
tadas y Qualcomm se encuentra en el 
centro de la revolución.

El compromiso de esta empresa ha po-
tenciado la cobertura tecnológica no 
solo en México, sino que también ha 
logrado impulsar el desarrollo en di-
ferentes regiones como Asia, Europa, 
Norteamérica y Sudamérica, ofreciendo 
estrategias y soluciones específicas a 
países como China, Corea del Sur, Indo-
nesia, Japón, India, Brasil, Francia, Rei-
no Unido, Alemania y Estados Unidos.

Este crecimiento se ha presentado de 
forma sostenida desde 1985, fecha de 

su fundación en San Diego, California. 
Desde entonces ha logrado posicionar-
se en miles de hogares a nivel mundial, 
gracias al trabajo de ingenieros, cien-
tíficos y estrategas empresariales que 
han ofrecido su conocimiento al desa-
rrollo de elementos que mejoran el ren-
dimiento de dispositivos electrónicos 
como teléfonos móviles, tabletas, mo-
dems de internet o incluso el software 
de navegación para cualquier equipo.

Una de las principales características que 
forma parte del éxito de Qualcomm es el 
hecho que han tomado riesgos en donde 
nadie se hubiese atrevido. Actualmente 
muchas personas tienen una amplia 
familiaridad con la tecnología, sin 
embargo, de no haber sido por el esfuerzo 
de esta compañía estadounidense, no se 
hubieran concretado ideas innovadoras 
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De esta forma, 5G ayuda a que un sinfín de 
aplicaciones se vuelvan realidad, como 
automóviles conectados, hogares y 
ciudades inteligentes, IoT industrial, 
Inteligencia Artificial (IA), Realidad 
Aumentada, Realidad Virtual, 
descargas de películas en 
menos de un minuto, etc.

relacionadas con las soluciones 
inalámbricas que han creado múltiples 
beneficios a operadores de telefonía 
móvil y a desarrolladores de contenidos.

En línea con ese afán por la innovación, 
han promovido fuertemente la investi-
gación de manera que se fortalezca la 
generación de herramientas que permi-
tan dar un salto de las conexiones 3G 
y 4G, hacia un nuevo entorno 5G. Con 
estos avances, se puede ofrecer ma-
yor atención a los procesos creativos 
y evolutivos enfocados a las tecnolo-
gías de realidad aumentada, las cuales 
permitirán transformar las experiencias 
cotidianas tanto de los consumidores 
en general como de los mercados es-
pecializados en diversos temas como 
salud, educación, comercio, agricultu-
ra, seguridad, etc.

De igual forma, la Inteligencia 
Artificial (IA) cumplirá con un 

rápido y confiable procesamiento 
de información a gran escala, 

aspecto que servirá para mejorar 
la funcionalidad y personalización 
de dispositivos móviles, fortalecer 

el Internet de las Cosas o 
incluso mejorando la autonomía 

automovilística.



Redes 
Privadas 5G

Durante el 2020 continuará el despliegue de 5G 
y empresas como Qualcomm cuentan con las 
capacidades, conocimientos y estrategias necesarias 
para apoyar tanto a los grandes operadores como 
a las empresas que estén interesadas en desplegar 
sus propias redes para uso privado.

Las redes privadas 5G ofrecen nuevas oportunidades 
ante la generación de estrategias de conectividad 
en entornos industriales, que servirán para detectar 
posibles problemas y encontrar sus respectivas 
soluciones.

Con todo esto, Qualcomm busca mantener su 
liderazgo en el mercado tecnológico mundial, 
presentando de manera continua las soluciones 
más innovadoras, gracias al desarrollo de procesos 
de investigación que atiendan a las necesidades de 
conectividad veloz y segura, tanto para la ciudadanía 
como para los clientes empresariales.
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Aportando a la 
Sustentabilidad

La estrategia de sustentabilidad de Qualcomm se ha 
enfocado en impulsar el crecimiento y rentabilidad 
a largo plazo, incluyendo a todos los actores dentro 
de la sociedad, como los son la empresa privada, 
las instituciones gubernamentales, la cadena de 
suministro, las comunidades locales y la industria 
tecnológica nacional.

Adicionalmente, han tenido claro que el desarrollo 
de nuevas tecnologías debe transformar 
positivamente el mundo, partiendo de una 
operación con los más altos estándares éticos, 
compartiendo los mejores valores corporativos 
en cualquier ámbito de negocio. Con la vista en 
el futuro, está identificando las áreas en donde 
se pueda colaborar de forma significativa para la 
creación de soluciones sustentables, lo que les ha 
permitido generar estrategias como el desarrollo 
de tecnologías móviles transformadoras, liderando 
una conducta ética empresarial a nivel global, 
asegurando el respeto de los derechos humanos y 
garantizando una gestión sostenible y transparente 
en cuanto a los impactos climáticos generados 
por la cadena de valor, además de involucrar 
activamente a cada una de las partes interesadas.

Gracias a este compromiso, han sido reconocidos 
por el Fortune Change The World 2019, un 
ranking que destaca a las compañías que utilizan 
herramientas creativas que además de fortalecer el 
desarrollo nacional, ayudan al planeta y abordan 
las necesidades insatisfechas de la sociedad.

Qualcomm
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FORTALECIENDO
LA COBERTURA

NACIONAL
El Organismo Promotor de Inver-
siones en Telecomunicaciones 
(PROMTEL), institución descentra-
lizada de la Secretaría de Comu-
nicaciones y Transportes (SCT) y 
responsable de la supervisión del 
despliegue de la Red Compartida, 
el proyecto de telecomunicacio-
nes más grande de México, ase-
guró que se dio por culminado el 
segundo hito de cobertura pobla-
cional establecido en el Contra-
to de Asociación Público-Privada 
(APP) firmado en enero de 2017.

uego de completar las activida-
des de supervisión realizadas 
por PROMTEL, se confirmó que, 
con el cumplimiento del segun-

do hito de cobertura poblacional se arro-
pa más de 56 millones de habitantes en 
diferentes localidades ubicadas en 30 
entidades federativas.

La cobertura actual de la red también 
comprende a 57 de los 111 Pueblos Má-
gicos definidos por la Secretaría de Tu-
rismo. En conjunto, actualmente se ofre-
ce cobertura al 50.18% de la población 
a nivel nacional, de acuerdo al Censo 
2010 del Instituto Nacional de Estadística 
y Geografía (INEGI), lo que constituye un 
porcentaje superior al mínimo de 50% es-
tablecido para aquel hito.

Con la culminación
de esta etapa 
se confirma el 

cumplimiento del 
segundo hito de 

cobertura poblacional, 
el cual arropa más 
de 56 millones de 

habitantes en diferentes 
localidades ubicadas 

en 30 entidades 
federativas.

Para emitir su resolución, PROMTEL cons-
tató la instalación, despliegue y operación 
de la Red Compartida a partir de la realiza-
ción de más de 300 visitas de inspección 
efectivas, la supervisión de los elementos 
centrales de la Red, diversas pruebas de 
campo y la verificación realizada en gabi-
nete. De esta forma, el Organismo confir-
mó la integración de los 4,436 sitios que 
hoy forman parte de la Red Compartida.

PROMTEL continuará con sus actividades 
de supervisión del diseño, instalación, 
despliegue, operación, mantenimiento y 
actualización de la Red Compartida, de 
conformidad con el contrato APP, el cual 
establece que se alcance en enero de 
2024 al menos al 92.2% de la población 
agregada a nivel nacional.

Cada vez más MEXICANOS 
podrán tener acceso 

a los servicios de 
telecomunicaciones.

TECNOLOGÍA DE VANGUARDIA CANALES INSTITUCIONALES
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Durante los últimos años se han retomado las 
iniciativas para la exploración espacial, y México 
pretende aportar a este propósito con investigación 
tecnológica. Para el 2021 la Universidad Autónoma 
de México (UNAM) planea hacer realidad la misión 
Colmena, un proyecto que busca enviar a la luna más 
de nueve robots que se encargarán de investigar la 
superficie del satélite.

lcanzar un positivo posicio-
namiento tecnológico para 
México es uno de los pro-
pósitos de este importante 

proyecto, el cual es liderado por el 
Instituto de Ciencias Nucleares (ICN) 
de la UNAM. De acuerdo con deta-
lles entregados por Gustavo Medina 
Tanco, investigador del ICN, la mi-
sión se ha desarrollado enteramen-
te en el Laboratorio de Instrumenta-
ción Espacial (LINX), el cual además 
cuenta con el apoyo de la Agencia 
Espacial Mexicana, el Consejo Na-
cional de Ciencia y Tecnología (CO-
NACYT), el gobierno de Hidalgo y 
múltiples empresas comprometidas 

con el desarrollo tecnológico y eco-
nómico de México. 

Para Gustavo Medina, esta misión se 
fortalecería el futuro tecnológico na-
cional. “La misión Colmena es un in-
tento de posicionar tecnológicamen-
te a México en una nueva etapa de 

exploración científica y 
explotación comercial 
que muy probablemen-
te se desarrollarán en 
asteroides y lunas”. 

Los nueve robots tendrán 
una figura de engranaje, 
con unas dimensiones 
de apenas 8 centíme-
tros de diámetro y 4 de 
altura. El lanzamiento se 
tiene programado para 
el 2021 a cargo de la 
empresa estadouniden-

se Astrobotic, la cual también estará a 
cargo de experimentos elaborados por 
otros países y la NASA. 

Los dispositivos serán distribuidos de 
forma aleatoria en la superficie lunar, 
los cuales navegarán de forma autóno-
ma para posteriormente encontrarse y 
formar un enjambre, los cuales se co-
nectarán electrónicamente con el pro-
pósito de realizar mediciones del polvo 
regolito, una fina nube radiactiva car-
gada electrónicamente que se forma 
debido a la ausencia de atmosfera en 
el satélite. 

Esta misión cuenta con el apoyo de más 
de 50 participantes, desde bachillerato 
hasta doctorado, con conocimientos en 
áreas de diseño, construcción, ingenie-
ría, física y matemáticas, conformando 
un equipo multidisciplinar para la gene-
ración de nuevo conocimiento. 
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“La misión Colmena es un intento de posicionar tecnológicamente a 
México en una nueva etapa de exploración científica y explotación 
comercial que muy probablemente se desarrollará en asteroides y 
lunas”, Gustavo Medina Tanco, investigador del Instituto de Ciencias 

Nucleares (ICN).

PARA LA EXPLORACIÓN LUNAR

DESARROLLO ROBÓTICO
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Los sistemas de Rastreo Satelital y Telemetría se han 
convertido en unas de las principales necesidades de 
la industria del transporte en México por sus 
beneficios para la seguridad, administración y 
diagnóstico remoto del parque vehicular.

ompañías como Ituran México han reconocido la 
importancia de estar a la vanguardia tecnológica, 
diseñando y fabricando año tras año nuevas 
herramientas que permitan ofrecer soluciones 
integrales a los clientes, con giros de negocio, tamaños 

de empresas, usos del vehículo y presencia.

Ituran es una empresa que nace en el país de Israel contando 
desde entonces con una amplia presencia global, con sedes en 
países como Ecuador, Colombia, Brasil, México, Canadá, Estados 
Unidos y Argentina. Adicionalmente se ha posicionado como el 
principal distribuidor de productos tecnológicos para la industria 
automotriz siendo ya su equipo certificado como OEM (Original 
Equipment Manufacturer) para dos importantes y principales marcas.

Su amplio portafolio de servicios le ha permitido 
contar con más de 250.000 clientes activos donde 
destaca una importante efectividad del 88% para 
los servicios de recuperación de vehículos robados.

Particulares:
No solo ofrecemos protección al vehículo sino 
seguridad al conductor las 24 hrs. del día 
enlazándolos con servicios de asistencia y 
emergencia a nivel nacional.

Flotillas PYMES y Grandes Empresas: 
Donde se requiere información confiable del estado 
actual e histórico de las unidades para tomar 
decisiones que permitan una administración y control 
eficiente del parque vehicular. La Plataforma Web y 
APP para smartphones cuentan con herramientas 

importantes: tracking frecuente, geocercas, puntos de interés, reportes de 
telemetría, control de combustible, diagnóstico remoto de fallas, control de 
kilometraje, alertas de velocidad, rutas, evaluaciones de manejo, etc.

Financieras: 
Ya sea para crédito automotriz, leasing o prendarias 
resulta una herramienta importante para reducir la 
cartera vencida reduciendo el riesgo de no pagos 
así como la pérdida de la inversión.

Aseguradoras:
junto con una eficiente recuperación, la reducción 
del riesgo permite generar beneficios adicionales 
a la póliza del cliente.

Agencias y Armadoras: 
Contando con un equipo probado y avalado por la 
industria resultará beneficioso agregar valor 
tecnológico y de servicios: mantenimiento por km, 
detección oportuna de fallas, seguridad y 
localización e información remota del vehículo.

ALCANCES DE SERVICIO

Proteger lo que más quieres, es uno de sus propósitos principales, por eso cuentan con una cobertura nacional para 
atender cualquier necesidad. Adicionalmente, el progreso tecnológico de Ituran México se mantiene en constante 

desarrollo, para fortalecer una tecnología de movilidad inteligente al servicio de la sociedad. 

City Hall, Av. del Taller No. 36, Tránsito, Cuauhtémoc, 06820 
Ciudad de México, CDMX, México

800 1 488 726 www.ituran.com.mx
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¿TECNOLÓGICAMENTE 

Las últimas décadas han estado marcadas por el desarrollo 
de las nuevas tecnologías, por lo que se espera un 2020 
con nuevas especialidades que beneficien el desarrollo 
económico, social e industrial del país. Irving Hidrogo, director 
de Innovación con Tecnologías Emergentes del Tecnológico de 
Monterrey, le comentó a CONECTA, portal informativo de la 
institución, cuáles serían los avances en el sector. 

l 2020 será un año muy emocionante para el sector tecnológico, 
muchos startups han entrado al mapa de productos y servicios 
de Internet de las Cosas (IoT)”, comentó inicialmente el 
académico, quien además agregó que espacios relacionados 

con la realidad aumentada y la realidad mixta contarán con mejores 
aplicaciones que sobrepasen el mero entretenimiento. “Por ejemplo, 
para mejorar las experiencias de compra o capacitación de personal y 
desarrollo de habilidades”, aseguró Hidrogo. 

1. Tecnología para el reconocimiento corporal.

El reconocimiento biométrico es un método utilizado para el reconocimiento 
automático del ser humano. De acuerdo con Hidrogo, durante el 2020 se 
puede espera una evolución en esta herramienta, la cual es usada en 
diferentes países como método de seguridad, cumplimiento de procesos 
laborales y demás. 

Según el académico, estos sistemas serán capaces de detectar 
comportamientos a partir de los detalles físicos como los rasgos faciales 
en situaciones específicas, además de que facilitará la atención de cada 
cliente en establecimientos comerciales. “Esto va a permitir que el usuario 
sea mejor conocido por quienes le ofrecen un servicio y se puedan 
personalizar las experiencias”. 

2. Una apuesta 
por la realidad mixta

Al cierre del 2019 se presentaron 
grandes avances en cuanto a realidad 
aumentada y realidad mixta. Grandes 
compañías como Apple y Microsoft 
impulsaron el desarrollo de esta nueva 
tecnología, la cual tendrá un gran 
número de aplicaciones. La primera 
espera lanzar durante los próximos 
años los lentes de realidad aumentada, 
mientras que la segunda ha mostrado 
detalles de los HoloLens 2, que serán 
capaces de “holoportar” una persona 
para que perciba en tiempo real 
cualquier parte del mundo. 
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QUÉ TRAE EL 2020?

Tecnología para el reconocimiento corporal.
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3. Una casa inteligente

Para un hogar, el Internet de las Cosas influenciará el desarrollo la conexión de 
diferentes dispositivos cotidianos a través de la red haciendo más funcionales 
labores cotidianas. “Habrá una gran cantidad de productos para hacer tu casa 
inteligente. Muchas personas empezarán a buscar qué les puede servir para 
hacer su vida más cómoda o ahorrar energía”. 

4. Redes 5G de alta velocidad

Con esta nueva generación se busca que disminuir la latencia, es decir la 
velocidad de comunicación a través de internet entre dispositivos móviles, 
con la nube, entre otros. Adicionalmente busca reforzar la telefonía celular, 
transmitir información de forma inalámbrica e incluso mejorar la comunicación 
entre vehículos autónomos. 

5. Seguridad tecnológica

Con el Internet de las Cosas no solo se fortalece la conexión de dispositivos 
como las luces o la televisión a través de internet, ya que cuestiones de 
seguridad y vigilancia en el hogar o empresa tendrían una mejor capacidad. 
“En el 2020 vamos a ver todas las cuestiones de sensores de movimiento, 
cámaras de seguridad, sensores de apertura o movimiento de objetos van a 
cobrar relevancia”. 

De igual forma, el mundo contará con mayores beneficios gracias al desarrollo 
de las impresoras 3D, una herramienta que facilita el diseño de elementos 
vitales para la industria, el comercio e incluso para el sector salud en la 
impresión de órganos. 

Finalmente, el académico asegura que tareas tan comunes como la compra 
productos básicos como los alimentos, serán agilizados por las nuevas 
tecnologías. “La tecnología está permitiendo revolucionar esta experiencia 
gracias a cámaras, sensores, y algoritmos, de los cuales han empezado a 
surgir propuestas en donde el cliente toma los productos y se cargan de 
manera automática a su tarjeta”, un método que agiliza los procedimientos 
de cobro. 
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ara complementar lo dicho anteriormente, IDC ha dicho que la 
industria de Tecnologías de Información (TI) tendrá un considerable 
crecimiento del 4.8% para este año 2020 en Latinoamérica, 
incluyendo México. 

Este aumento será impulsado, esencialmente, por las inversiones en 
Seguridad Cloud, AI, Servicios, Blockchain y hardware.

AVANCES TECNOLÓGICOS
PARA ESTE AÑO 2020 EN MÉXICO

Ha sido evidente que durante los últimos 10 años la tecnología 
ha tomado fuerza, ejerciendo un papel esencial, ya que poco a 
poco ha cambiado la forma en la que se interactúa y se conecta 
con el resto del mundo, ya sea desde cómo la persona se 
informa, hasta en la manera en la que se alimenta.

• La nube: ésta se convertirá en la base fun-
damental de la economía digital. Se espera 
que para el 2022 más de la mitad de las 
empresas de Latinoamérica se vinculen a la 
nube.

• Desarrolladores: será el eje central de la 
innovación empresarial. De acuerdo con ex-
pertos en el tema, para el 2025 se espera 
que alrededor del 50% de las empresas La-
tinoamericanas serán productores prolíferos 
de software en donde habrá más del 90% de 
nuevas aplicaciones nativas en la nube.

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) 
sostiene que para el 2025 la industria usará 
a más de 1.2 millones de programadores en 
la región.

• Uso de datos: se convierte en un factor de-
cisivo para adoptar AI. 

Un estudio realizado por parte del Institute for 
Business Value dice el 81% de los líderes de 
negocio están apoyando persistentemente 
a las organizaciones que se han destacado 
por su transparencia respecto a cómo están 
usando sus datos, y así, evitar que se hagan 
negocios con empresas que no lo hacen.

Esto se convertirá en una gran tendencia 
que seguirá creciendo durante los próxi-
mos años.

BENEFICIOS:

TECNOLOGÍA DE VANGUARDIA CANALES INSTITUCIONALES
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l Secretario de Comunica-
ciones y Transportes, Javier 
Jiménez Espriú, afirmó que la 
administración del Presidente 

Andrés Manuel López Obrador tiene 
por objetivo trabajar con honestidad, 
desterrando totalmente la corrupción, 
para incrementar la infraestructura, 
con el apoyo de la iniciativa privada, a 
fin de contar con una red eficiente, mo-
derna y sustentable que comunique a 
todos los mexicanos.

En reunión con la comunidad libanesa, 
acompañado del embajador de 
Líbano en México, Sami Nmeir, y del 
presidente del Centro Libanés, Tufic 
Neme Martínez, el titular de la SCT 
destacó que la red de comunicaciones 
y transportes debe apoyar el desarrollo 
económico, el bienestar y sacar de la 
exclusión a los mexicanos alejados 
del progreso, con los que tenemos una 
deuda histórica.

Al darle la bienvenida, Tufic Neme 
Martínez manifestó que la comunidad 
libanesa siempre ha estado y está 
dispuesta a colaborar en el desarrollo y 
el bienestar del país y en apoyar a quien 
lo necesite.

En su ponencia, Jiménez Espriú precisó 
que en los próximos dos años se 
detonará una inversión de 100 mil 
millones de pesos en autopistas; se 
planea la participación decidida de la 
iniciativa privada para hacer grandes 
obras, donde haya rentabilidad.

Este año, agregó, se iniciará con cinco 
“desdoblamientos” con inversión de 
21 mil millones de pesos, para que los 
concesionarios que ya tienen carreteras 
construyan otras más con la misma 
cantidad de kilómetros.

Explicó la necesidad de conservar la 
infraestructura que se tiene, porque 

se trata de una inversión enorme del 
pueblo de México. Además, hay varios 
proyectos prioritarios y estratégicos, 
en las que se tendrá como objetivo el 
desarrollo regional.

Al respecto, destacó la instalación del 
Organismo para desarrollar el Istmo de 
Tehuantepec, que une al Golfo de México 
y al Océano Pacífico, en un recorrido 
de 230 kilómetros aproximadamente, 
con la modernización de una carretera 
y el ferrocarril en su conexión con los 
puertos de Salina Cruz y Coatzacoalcos.

El titular de la SCT dijo que otro plan 
importante es el Tren Maya, que irá 
desde Palenque hasta Cancún para 
pasar por las zonas arqueológicas de 
Calakmul. Es un proyecto con visión 
turística para la Península de Yucatán.

Un proyecto importante para saldar 
la deuda con los pueblos originarios 

JAVIER JIMÉNEZ

ESPRIÚ
SE INCREMENTARÁ LA INFRAESTRUCTURA EN COMUNICACIONES Y TRANSPORTES”
“CON EL APOYO DE LA INICIATIVA PRIVADA, 

Al reunirse con la comunidad libanesa, el titular de la SCT, Javier Jiménez 
Espriú, dijo que el objetivo de la actual administración es contar con una red 
eficiente, moderna y sustentable, en beneficio de los mexicanos.

• Destacó que en los próximos dos años se detonará una inversión de 100 
mil millones de pesos en autopistas.

Por: Secretaría de Comunicaciones y Transportes
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de México es apoyar a 350 cabeceras 
municipales que hoy no disponen de 
camino pavimentado, una buena parte 
ubicadas en Oaxaca, regiones aisladas 
también de telecomunicaciones. La 
instrucción es trabajar en pavimentar 
estos caminos con ayuda de la mano de 
obra de hombres y mujeres de la región.  

Se trabaja en 50 caminos y muy pronto 
se iniciarán las labores en otros 50 más. 
“El objetivo es que los 350 caminos se 
construyan con concreto en los seis años 
de gestión del Presidente López Obrador”.

Jiménez Espriú resaltó que debe 
resolverse el problema de saturación 
que registra el aeropuerto de la Ciudad 
de México. Luego de la cancelación del 
proyecto de Texcoco, se atenderá la 
demanda con los aeropuertos de Toluca, 
de Santa Lucía y la terminal aérea 
capitalina, con una operación eficiente y 
el uso de tecnología satelital.

En telecomunicaciones, el reto es llevar 
Internet de banda ancha a poblados de 
pocos habitantes y con una orografía 
complicada. Refirió que en 930 poblacio-
nes hay 69 por ciento de los usuarios co-
municados; otro 25 por ciento en 84 mil 
poblaciones, y el 9 por ciento ubicado en 
173 mil poblados de difícil acceso, está 
incomunicado.

Ese espacio de 9 por ciento significa más 
de 12 millones de habitantes, por lo que 
representa un enorme reto social para el 
país. Por ello se está en pláticas con la 
comunidad de las telecomunicaciones 
para que brinde su apoyo para ampliar 
la cobertura.

En aquellos lugares en donde es 
verdaderamente difícil e inconveniente, 
desde el punto de vista económico, el 
presidente ha indicado la necesidad 
de constituir una empresa pública que 
se encargue de la última milla, para 

llevar las telecomunicaciones a esos 
poblados.

Asistieron al evento, los subsecretarios 
de Infraestructura, Cedric Iván Escalante 
Sauri; de Transporte, Carlos Moguel 
Moran; de Telecomunicaciones, Salma 
Jalife Villalón; los titulares de la 
Unidad de Administración y Finanzas, 
Eduardo González Ruiz; de la Agencia 
Reguladora de Transporte Ferroviario, 
Alejandro Álvarez Reyes, y el director 
general del Grupo Aeroportuario de la 
Ciudad de México, Gerardo Ferrando 
Bravo, entre otros.

Javier Jiménez Espriú, 
Secretario de Comunicaciones y Transportes

Istmo de Tehuantepec

Tren Maya
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Contando con la experiencia de más de 200 PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS en diferentes disciplinas, LENNKEN GROUP 
se asegura de que cada uno de sus clientes cuente con un 
acompañamiento personalizado y obtenga las respuestas necesarias 
dentro de una amplia oferta de servicios y productos.

Con más de 16 años de trayectoria, Lennken 
ha elaborado múltiples alianzas de negocio 
que le han facilitado la generación de 
soluciones innovadoras, confiables y 
comprometidas con el fortalecimiento de sus 
rendimientos empresariales. 

Integración de 
aplicaciones 

empresariales

Consultoría y Gestión 
de Procesos de 

Recursos Humanos 
(integra S3)

ERP’s, CRm´s, Medios de 
pago, Servicios, desarrollos 
para la nube, servicios de 

autentificación, entre otros. 

Portales, 
Colaboración y 

Administración de 
Contenidos

Soluciones 
Móviles 

Empresariales 

Uno de los beneficios que la tecnología 
ofrece, es el fortalecimiento de las 
relaciones entre empresas y consumidores, 
por lo que LENNKEN GROUP ha liderado 
en la integración y desarrollo de soluciones 
móviles empresariales y gestión de 
recursos humanos que fortalecen el vínculo 
entre ellos y sus clientes adaptándose a 
cada una de las necesidades, generando 
las mejores experiencias. 
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GESTIÓN INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO A LA MEDIDA DE TU 
EMPRESA, CON INTEGRAS3 

El área de Recursos Humanos cumple un papel fundamental 
para el desarrollo productivo de cualquier empresa, por eso, 
es importante contar con las herramientas necesarias para 
fortalecer el rendimiento de su organización. 

Para lograr esto, Integra S3, marca de grupo LENNKEN, 
ofrece una solución especializada para el control y gestión 
de procesos de Recursos Humanos. Permitiendo que tu 
compañía experimente los beneficios tecnológicos para 
incrementar el potencial de tu capital humano.

Su plataforma de gestión de recursos humanos “IntegraS3” 
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1) Gestión y Control
2) Evaluación e Identificación
3) Crecimiento y Potencialización

Usted podrá obtener beneficios como la transformación del 
área de Recursos Humanos (RR.HH.) en una unidad estratégica 
y rentable, con soluciones de vanguardia, que contribuya a la 
productividad general, robusteciendo tu interfaz de comunicación 
activa con cualquier sistema de tu compañía, disminuyendo los 
tiempos de respuesta, y descentralizando las responsabilidades 
de RR.HH., protegiendo y centralizando información valiosa y 
administrando la misma mediante una plataforma única de acceso 
que te permitirá una toma de decisiones inteligente.

Hasta la fecha han liderado con éxito más de 1000 
proyectos, satisfaciendo las necesidades de al 
menos 200 clientes. Esto ha permitido la recolección 
de numerosas experiencias positivas, las cuales 
han sido generadas gracias a la aplicación de 
valores como el compromiso, la responsabilidad, 
la competitividad y el desarrollo integral, que 
garantizan la prestación de un servicio de calidad.

250
mil

 A la fecha LENNKEN GROUP ha 
realizado más de

evaluaciones de
desempeño

25
proyectos

en alianza con
el gobierno

Para seguir implementando soluciones de calidad y alta 
eficiencia, adoptan como parte de su cultura, el uso de 
metodologías certificadas en administración de proyectos, 
entrega de servicios y soporte técnico, todo esto con 
la intención de seguir creando experiencias positivas 
para todos sus clientes, LENNKEN GROUP continuará 
fortaleciendo su equipo de trabajo, desarrollando nuevas 
tecnologías y estrategias que permitan consolidar un 

liderazgo en servicios tecnológicos a nivel nacional. 

Av. Coyoacán 1035 - 11, Col. Del Valle CP. 03100, Ciudad de México. 

(55) 5575-1343

contacto@lennken.com

www.lennken.com

SOLUCIONES MÓVILES EMPRESARIALES, INFORMACIÓN 
VALIOSA EN TIEMPO REAL CON eXurvey

Los principales beneficios de las soluciones móviles 
empresariales son una mejor productividad de los 
empleados, mejor comunicación, control y monitoreo, un 
mejor y más seguro acceso a la información, además del 
ahorro de tiempo. 

Una de sus plataformas especializada llamada “eXurvey” 
la cual te ayuda en la gestión de procesos en campo y 
administración de información, levantamiento de evidencias 
(fotografías, videos, audios), levantamiento de encuestas 
e investigaciones, administración de finanzas y gestión 
operativa de procesos de venta, recolección y promoción en 
campo, levantamiento de siniestros. 

LennkenGroupOficial

@lennkengroup

lennken-group

Con esta solución tu organización tendrá un nuevo estilo 
de trabajo a través de la agilización en la operación de 
procesos, uso de indicadores y reportes e información desde 
cualquier lugar y dispositivo móvil.



LA MEZCLA PERFECTA PARA EL APRENDIZAJE

¿Ya conoces la Bibliomóvil? Es una nueva alternativa liderada por la 
Secretaría de Educación, Ciencia, Tecnología e Innovación que permite 
fomentar la lectura y educación, por medio de herramientas tecnológicas 
que son llamativas y didácticas para el estudiante.

a educación más la tecnología se convierte en 
la mezcla perfecta para el adecuado aprendizaje 
de los estudiantes en México, debido a que 
la Bibliomóvil tiene a disposición una sala de 

tecnología y otra que fomenta la lectura.

Cuenta, adicionalmente, con un acervo para la pertinente 
consulta en donde se incluyen libros de diversos temas, 
audiolibros y texto en Braille (conocido por ser un sistema 
de lectura y escritura táctil enfocado, especialmente, en 
las personas con discapacidad visual).

TAXIS BIBLIOMÓVIL

Frente a esta iniciativa se 
suman cientos de taxis que 
hacen parte de la campaña 
Bibliomóvil.

Quienes se movilicen en 
transporte público, una buena 
alternativa es pedir un taxi que 
pertenezca a la Bibliomóvil, en 
los cuales cuentan con 10 libros 
de 20 títulos disponibles.

Accediendo a este tipo de 
transporte se podrá entretener 
durante el recorrido y dejar a un 
lado el fuerte tráfico que a veces 
colisiona a la ciudad.

Para pedir este servicio, 
solamente se debe descargar 
en el celular la aplicación Easy 
Taxi, registrarse y pedir el viaje. 

El pago por el recorido puede 
ser con tarjeta o efectivo.

Para pedir este servicio, solamente se debe 
descargar en el celular la aplicación Easy Taxi, 

registrarse y pedir el viaje. 

82 Desarrollo y Compromiso Nacional 7ma Edición

TECNOLOGÍA DE VANGUARDIA CANALES INSTITUCIONALES



LA MEZCLA PERFECTA PARA EL APRENDIZAJE

¿Ya conoces la Bibliomóvil? Es una nueva alternativa liderada por la 
Secretaría de Educación, Ciencia, Tecnología e Innovación que permite 
fomentar la lectura y educación, por medio de herramientas tecnológicas 
que son llamativas y didácticas para el estudiante.

a educación más la tecnología se convierte en 
la mezcla perfecta para el adecuado aprendizaje 
de los estudiantes en México, debido a que 
la Bibliomóvil tiene a disposición una sala de 

tecnología y otra que fomenta la lectura.

Cuenta, adicionalmente, con un acervo para la pertinente 
consulta en donde se incluyen libros de diversos temas, 
audiolibros y texto en Braille (conocido por ser un sistema 
de lectura y escritura táctil enfocado, especialmente, en 
las personas con discapacidad visual).

TAXIS BIBLIOMÓVIL

Frente a esta iniciativa se 
suman cientos de taxis que 
hacen parte de la campaña 
Bibliomóvil.

Quienes se movilicen en 
transporte público, una buena 
alternativa es pedir un taxi que 
pertenezca a la Bibliomóvil, en 
los cuales cuentan con 10 libros 
de 20 títulos disponibles.

Accediendo a este tipo de 
transporte se podrá entretener 
durante el recorrido y dejar a un 
lado el fuerte tráfico que a veces 
colisiona a la ciudad.

Para pedir este servicio, 
solamente se debe descargar 
en el celular la aplicación Easy 
Taxi, registrarse y pedir el viaje. 

El pago por el recorido puede 
ser con tarjeta o efectivo.

Para pedir este servicio, solamente se debe 
descargar en el celular la aplicación Easy Taxi, 

registrarse y pedir el viaje. 

82 Desarrollo y Compromiso Nacional 7ma Edición

TECNOLOGÍA DE VANGUARDIA CANALES INSTITUCIONALES

ECONOMÍA Y
ASESORÍA 2020



EN EL SECTOR FINANCIERO
LOS BENEFICIOS DE LA TECNOLOGÍA
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Actualmente, la tecnología y digitalización se han convertido en las 
herramientas aliadas de una organización. Claro ejemplo es el sector 
financiero, el cual, ha pasado de lo tradicional a estar en un proceso de 
regeneración y transformación.

n el transcurso de los años, los servicios financieros han evidenciado 
que incluir prácticas que se relacionen con el mundo digital tendrán un 
impacto favorable, tanto para la compañía, como para los usuarios.

Lo anterior, se convierte en un motivo fundamental para incorporar la digitalización, 
tecnología de punta, acciones estratégicas de marketing digital y la interacción, por 
medio de las redes sociales. Si se tienen en cuenta estas características, en un corto 
plazo, la tecnología será la herramienta aliada del sector financiero. 

Hoy en día existen compañías financieras que dan buen uso a la tecnología con el 
fin de brindarle comodidad y tranquilidad a sus usuarios al ofrecerles productos y 
servicios innovadores e impactantes. A esto se le denomina empresas Fintech.

¿QUÉ ES FINTECH?

Las empresas catalogadas como Fintech se 
dividen en 4 categorías las cuales son: 

Préstamo.

Administración de Finanzas Personales.

Tecnología de Pagos.

Criptomonedas.

A diferencia de los servicios tradicionales, las empresas Fintech 
fomentan el uso y ejecución de ideas innovadoras tecnológicas, 
convirtiéndose en la herramienta ideal para brindar servicios 
financieros.
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03
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BENEFICIOS:

Las entidades financieras se están destacando por realizar importantes 
inversiones en innovación tecnológica, lo que significa, brindar servicios 

más completos y buenas experiencias a los clientes.

• RECONOCIMIENTO BIOMÉTRICO: con el fin de mejorar la 
confianza en las plataformas financieras digitales, ofrecer 
servicios rápidos y evitar fraudes, la tecnología está 
cumpliendo un papel fundamental brindando soluciones 
integrales de seguridad basadas en el reconocimiento 
biométrico (ya sea por reconocimiento facial, huellas 
dactilares, voz, entre otros).

• BANCA VIRTUAL DESDE CUALQUIER LUGAR: gracias al 
auge de los dispositivos móviles se puede acceder al 
servicio bancario en cualquier momento y lugar. Aquí el 
usuario es independiente, pues puede realizar sus propias 
operaciones sin tener que recurrir a intermediarios, ni 
trasladarse a oficinas físicas.

• AUTOMATIZACIÓN ROBÓTICA: el principal objetivo es 
aumentar la eficiencia de los procesos financieros, tanto 
para el usuario, como para las entidades que prestan el 
servicio. Esto se logra por medio de la automatización 
de los procesos repetitivos, lo que mejora la experiencia 
de los usuarios, al facilitar el acceso a los servicios 
financieros.

• ADMINISTRACIÓN: se tiene un mayor control de pagos y 
transacciones ya que, al contar con una base de datos online, 
se puede acceder a cualquier hora desde un dispositivo.

• MAYOR COBERTURA: al aceptar las formas de pago que se 
ajusten a las exigencias de los usuarios, crece el número de 
prospectos y posibles clientes.

• COMPROBANTES: al contar con una plataforma digital, se 
puede tener comprobantes digitales y compartirlos con los 
demás usuarios. Esto permite ahorrar papel e impresión, 
contribuyendo al cuidado y protección del medio ambiente.

Los beneficios de la tecnología influencian 
múltiples sectores productivos del país, y el 
financiero no sería la excepción. Actualmente 
existen compañías financieras que usan la 
tecnología para brindar una mayor comodidad y 

seguridad a sus usuarios.

La tecnología está generando ventajas 
tanto para los usuarios como para las 
mismas entidades financieras, partiendo 
de la seguridad con el reconocimiento 
biométrico, la inmediatez con una banca 
virtual y una mayor cobertura que te 

permite acceder desde cualquier lugar. 



ROCKTECH es una plataforma de tecnología financiera 
creada con el objetivo de fortalecer la generación de 
negocios entre empresas e inversionistas, por medio de un 
fondo colectivo de capital, respaldándose en herramientas 
como la investigación, el procesamiento y la analítica de 
datos para generar un valor agregado que potencien las 
finanzas corporativas de cada uno de sus aliados. 

mediados del 2016 decidió iniciar su recorrido en 
el mercado financiero, invirtiendo en proyectos de 
múltiples áreas como los bienes raíces, el arte, las 
franquicias y la tecnología. Con el tiempo se fue 

consolidando un robusto portafolio de inversión, el cual se 
expuso por medio de una plataforma digital, un sistema que los 
introdujo en el sector de las Fintech.  

Gracias a los constantes procesos de regulación generados por 
el gobierno nacional, se dio un mayor enfoque de inversiones 
dentro del rubro Equity Crowdfunding o financiamiento 
colectivo de capital, un paso que fortaleció el crecimiento 
tanto de la organización como la de sus asociados. 

Tal ha sido su éxito 
que obtuvo su primer 
reconocimiento en el 2018 
en la edición del Fintech 
radar México de Finnovista, esta 
vez como DLS Venture Capital, 
el nombre bajo el que iniciaron 
funciones. En la siguiente versión de 
Fintech radar México 2019, aparecieron 
con el nuevo nombre, Rocktech, siendo 
destacado su aporte significativo al desarrollo 
empresarial del país.

Así mismo, para lograr un mayor reconocimiento y 
fortalecer el mejor retorno de inversión para cada 
uno de sus asociados, esta compañía digital se ha 
enfocado en la generación de alianzas que fortalezcan 
la investigación. Actualmente cuentan con asociaciones 
con el Centro de Investigación en Matemáticas (CIMAT), 
Fintech México, el Instituto Potosino de Investigación 
Científica y Tecnológica A.C. (IPICYT) y la Asociación 
de Plataformas de Fondeo Colectivo (AFICO).   

AGRADECIMIENTOS CANALES INSTITUCIONALES

Creemos en el poder de innovar



ESPECIALISTAS EN
EQUITY CROWDFUNDING 

En Rocktech hay un espacio para todos dentro de dos tipos 
de categorías: inversionista o negocios. La primera se trata 
de todas las personas o entidades que tengan intenciones de 
realizar inversiones para posteriormente obtener beneficios; 
mientras que la segunda hace referencia a la organización 
que busca recursos para impulsar su actividad económica. 

Ambos pueden ser parte de la plataforma mediante un 
formulario de registro el cual será procesado por parte de 
profesionales. Para los inversionistas, solo queda realizar 
un proceso de reconocimiento de las empresas que más se 
adapten a sus necesidades u objetivos. Luego de realizar 
su inversión contará con un seguimiento continuo para la 
protección de su capital. 

Los negocios cuentan con espacios de recepción y 
evaluación de propuestas, para contar con su posterior 
aprobación y firma de contrato, lo que le dará un plazo de 
90 días para el fondeo del proyecto empresarial. 

UNIDADES DE NEGOCIO

Corporate Finance
& Acounting 

Analitycs Equity 
Crowdfunding

Research & 
Devolopment

AGRADECIMIENTOSCANALES INSTITUCIONALES

CASOS DE ÉXITO

Durante su trayectoria han contado 
con numerosos proyectos ejemplares, 
de los cuales destacan los procesos y 
resultados obtenidos con Suculenta, la 

primera bebida de tuna 100% natural, la 
cual es procesada y envasada por Urban 
Drinks México, una compañía dedicada 
a la producción y comercialización de 
bebidas nacionales. 

Axend es una plataforma del tipo 
Marketplace que le permitirá encontrar el 

mejor camino de inversión, garantizando 
el control y crecimiento de su dinero. 
Con todo este recorrido ROCKTECH 
SAPI DE C.V. busca seguir creciendo a 
nivel nacional para consolidarse como 
la mejor plataforma de crowdfunding, 
fortaleciendo y facilitando las relaciones 
entre inversionistas y negocios.

Dirección: Av. Cerro Gordo del Campestre 201 
Int. 303 Col. Las Quintas, León, Gto. C.P. 37125

Teléfono: 477 688 89 86
E-mail: agement@rocktech.mx

rocktech.mx

CONTACTO

Página web de Equity crowdfunding:

hub.rocktech.mx
Página web Hub:



La consultoría 
cuenta con muchas 
ventajas por ser una 
visión externa que 

actúa dentro de una 
empresa, lo que 

hace que se tenga 
una percepción más 

crítica frente a la 
realidad.

n esta ocasión, la consultoría que, va de la mano con 
la tecnología e innovación, está cumpliendo un rol 
muy importante en México en cuanto al desarrollo 
de las empresas.

LA CONSULTORÍA EJERCE UN PAPEL
MUY IMPORTANTE EN MÉXICO

Actualmente los mexicanos, y la población en general 
a nivel mundial, están viviendo una era tecnológica, 
y consigo, cambios innovadores que permiten la 
estabilidad, sostenibilidad y crecimiento de las 
empresas públicas y privadas.
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¿POR QUÉ? 

De acuerdo con expertos en el tema, un consultor tiene el rol 
de brindar las mejoras en el desempeño y competitividad de 
la empresa – cliente, por medio de diferentes metodologías. 
Puede ser a través de investigaciones, análisis, aplicación de 
técnicas, toma de decisiones, entre otras.

VENTAJAS:

La consultoría cuenta con 
muchas ventajas por ser 
una visión externa que actúa 
dentro de una empresa, lo 
que hace que se tenga una 
percepción más crítica frente 
a la realidad.

La consultoría dentro de 
una empresa permite tener 
cambios positivos debido 
a que se comparten ideas 
que permiten enriquecer, 
argumentar y enseñar a la 
compañía a dirigirse por el 
mejor camino. Así se tendrán 
resultados favorables, tanto 
para la organización, como 
para el cliente.

Es importante tener en cuen-
ta que el objetivo de una 
consultoría, en cualquier 
sector, es ser una organi-
zación muy útil, ya que las 
empresas se enfocan en me-
jorar básicamente el desem-
peño, productividad, estrate-
gias y planes de acción. 

Lo anterior, con el fin de in-
novar y agregarle valor a 
los servicios y/o productos; 
de esta manera, se ofrecen 
mejores procesos internos, 
teniendo como resultado 
final, la satisfacción y cum-
plimiento de expectativas de 
sus clientes.
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estabilidad, sostenibilidad y crecimiento de las 
empresas públicas y privadas.
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¿POR QUÉ? 

De acuerdo con expertos en el tema, un consultor tiene el rol 
de brindar las mejoras en el desempeño y competitividad de 
la empresa – cliente, por medio de diferentes metodologías. 
Puede ser a través de investigaciones, análisis, aplicación de 
técnicas, toma de decisiones, entre otras.

VENTAJAS:

La consultoría cuenta con 
muchas ventajas por ser 
una visión externa que actúa 
dentro de una empresa, lo 
que hace que se tenga una 
percepción más crítica frente 
a la realidad.

La consultoría dentro de 
una empresa permite tener 
cambios positivos debido 
a que se comparten ideas 
que permiten enriquecer, 
argumentar y enseñar a la 
compañía a dirigirse por el 
mejor camino. Así se tendrán 
resultados favorables, tanto 
para la organización, como 
para el cliente.

Es importante tener en cuen-
ta que el objetivo de una 
consultoría, en cualquier 
sector, es ser una organi-
zación muy útil, ya que las 
empresas se enfocan en me-
jorar básicamente el desem-
peño, productividad, estrate-
gias y planes de acción. 

Lo anterior, con el fin de in-
novar y agregarle valor a 
los servicios y/o productos; 
de esta manera, se ofrecen 
mejores procesos internos, 
teniendo como resultado 
final, la satisfacción y cum-
plimiento de expectativas de 
sus clientes.

Arquitectura integral en consultoría estratégica, jurídica e informática 
para generar soluciones finales de organismos públicos y privados que 
permiten eliminar documentación física, automatizar procesos, generar 

trazabilidad, control, oponibilidad, garantía, transparencia y eficacia total.

PROYECTOS DESTACADOS

HABILITADORES EN MÉXICO DEL ESTADO DE DERECHO DIGITAL

www.c-estrategia.com

GALARDÓN MUNDIAL 
En The Information Society de 

Ginebra por la Unidad de Gobierno 
Digital del Ministerio Público de 
Administración. Sociedades por 

Acciones simplificadas
(Gobierno federal)

PRIMER PREMIO MUNDIAL
World Smart Sustainable Cities 

Organization (WeGo) por la 
Expedición de licencias de

funcionamiento en 24 gobiernos 
municipales

PREMIO NACIONAL 
EN INNOVACIÓN 
Sociedades por

Acciones simplificadas
(Gobierno federal)

CONTACTO

Monte Elbruz 124-402 Col. Polanco V Sección, 
Delegación Miguel Hidalgo. CDMX. C.P. 11560.
+52 (55) 6265 0207 / +52 (55) 1328 1787        contacto@c-estrategia.com

SOLUCIONES QUE 
FUNCIONAN EN 360°

estrategia



UNA ALTERNATIVA FAVORABLE
PARA EL BUEN 

AHORRO BANCARIO
El Instituto para la Protección al Ahorro Bancario (IPAB) se destaca por ser la institución 
del Gobierno Federal responsable de llevar a cabo la adecuada administración del Seguro 

de Depósitos Bancarios en beneficio y protección de los ahorradores.

Para conocer más detalles del IPAB, el Secretario Ejecutivo, Lic. Gabriel Ángel Limón 
González, ha concedido la siguiente entrevista exclusiva a ‘Desarrollo y Compromiso 

Nacional, México 2020’:

Para contextualizar a 
nuestros lectores, de manera 
breve cuéntenos ¿cuál es 
el principal objetivo del 
Instituto para la Protección 
al Ahorro Bancario (IPAB)?

Administrar el Seguro de De-
pósitos Bancarios en beneficio 
y protección de los pequeños 
y medianos ahorradores en los 
casos en los que alguna ins-
titución del sistema bancario 

1 presente alguna problemática 
de solvencia en la que fuera 
necesario enfrentar una resolu-
ción bancaria. En 2019 el IPAB 
cumple su vigésimo aniversario 
y su consolidación como un me-
canismo para brindar certeza y 
estabilidad financiera al sistema 
bancario y la salvaguarda del 
sistema nacional de pagos.

Específicamente, con la entrada 
en vigor la Ley de Protección al 
Ahorro Bancario (LPAB), el 19 de 
enero de 1999 se establecieron 

las bases para la organización 
y operación del Instituto para la 
Protección al Ahorro Bancario 
(IPAB) como un organismo des-
centralizado del gobierno federal 
con un doble propósito: adminis-
trar el sistema de protección al 
ahorro bancario en protección del 
patrimonio de los ahorradores y 
en segundo término, fungir como 
la autoridad encargada de dise-
ñar e implementar estrategias de 
resolución para atender a bancos 
con problemas, al menor costo 
posible para la sociedad y bus-
cando evitar el uso de recursos 
públicos ante potenciales situa-
ciones de inestabilidad financiera. 

En este sentido, el IPAB coadyuva 
a la estabilidad del sistema finan-
ciero mexicano, como integrante 
del conjunto de autoridades que 
componen la red de seguridad fi-
nanciera, mediante la promoción 
de la confianza de los ahorrado-
res en el sistema bancario.
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¿Cuáles son las principales acciones 
que permiten la buena administración del 
Seguro de Depósitos Bancarios para ga-
rantizar la protección de los ahorradores?

2

Para la adecuada administración del seguro 
de depósitos bancarios, y en cumplimiento a 
la regulación aplicable, el IPAB realiza diver-
sas tareas y actividades estratégicas, entre 
las que destacan las siguientes:

I) El monitoreo constante y la supervisión en sitio 
del cumplimiento regulatorio de los bancos, en 
el ámbito de su competencia.

II) El ejercicio proactivo de actividades preven-
tivas que le permitan prepararse para enfrentar 
una posible resolución bancaria, con el fin de 
promover el menor costo posible para el Institu-
to y para la población.

III) Asegurar que se cuente con recursos para 
actuar de forma oportuna y eficiente ante una 
posible situación de insolvencia de las institucio-
nes bancarias, procurando realizar pagos a los 
ahorradores oportunamente conforme a las con-
diciones de sus depósitos asegurados.

IV) Maximizar el porcentaje de recuperación en 
la enajenación de los bienes de las instituciones 
bancarias a raíz de una resolución, con el fin de 
efectuar reintegros al fondo de protección al 
ahorro;

V) Brindar información continuamente al público 
en general sobre los beneficios, funcionamiento 
y cobertura del seguro de depósitos en México.

Cabe destacar que la cobertura del Seguro de 
Depósitos es por una cantidad de hasta 400 mil 
Unidades de Inversión (UDI) por cliente y por 
banco, que hoy en día equivalen aproximada-
mente a poco más de 2 millones 500 mil pesos.

Es importante mencionar que el seguro de de-
pósitos protege, entre otras operaciones, los 
depósitos a la vista (como cuentas de cheques 
y cuentas de ahorro), los depósitos a plazo o re-
tirables con previo aviso (como los certificados 
de depósito) y los depósitos en cuenta corriente, 
asociados a tarjetas de débito1.
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1 https://www.gob.mx/ipab/acciones-y-programas/obligaciones-garantizadas

“El IPAB coadyuva a la estabilidad 
del sistema financiero mexicano, 
como integrante del conjunto de 
autoridades que componen la red 
de seguridad financiera, mediante 

la promoción de la confianza de los 
ahorradores en el sistema bancario”. 

Gabriel Ángel Limón González, 
Secretario Ejecutivo.
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¿De qué manera ha aportado 
el IPAB al desarrollo y crecimiento 
sostenible del sector a nivel nacional?

3

En conjunto con otras autoridades como la 
Secretaría de Hacienda y Crédito Público 
(SHCP), el Banco de México (Banxico) y la 
Comisión Nacional Bancaria y de Valores 
(CNBV), el IPAB forma parte de la Red de 
Seguridad Financiera de nuestro país. Al 
garantizar la seguridad de los pequeños 
y medianos ahorradores, el IPAB ayuda a 
brindar confianza en el sistema financiero. 
Asimismo, conforma junto con las autorida-
des mencionadas el Consejo de Estabilidad 
del Sistema Financiero, mediante el cual se 
reúnen periódicamente con el fin de identi-
ficar potenciales riesgos que conlleven inte-
rrupciones o alteraciones al funcionamiento 
del sistema financiero y de procurar que su 
impacto se minimice.

Respecto a los recursos financieros que el 
Instituto administra, es importante resaltar el 
éxito de las estrategias implementadas para 
el manejo de dichos recursos, dentro de las 
cuales destaca el incremento en el saldo 
del Fondo de Protección al Ahorro Bancario, 
que hoy en día supera los 50 mil millones 
de pesos. Cabe señalar que dicho Fondo se 

constituye únicamente con las cuotas aportadas por los bancos, para lo cual 
el IPAB vigila rutinariamente su cumplimiento conforme a la regulación vigente.

A través de sus programas de educación financiera y de difusión de información, 
el IPAB contribuye a fomentar el ahorro formal en la población, promoviendo 
un ambiente propicio para la inversión y el crecimiento económico. El Instituto 
participa en diversos eventos dirigidos a niños, jóvenes y adultos en el ámbito de 
la inclusión y educación financiera, brindando información sobre los beneficios 
del ahorro formal y las ventajas del seguro de depósitos bancarios. 
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Como Secretario Ejecutivo del IPAB, ¿Cuáles son los principales 
retos al iniciar el 2020?

4

Resulta importante destacar que la 
última vez que el Instituto hizo frente 
a una problemática bancaria, actuó 
oportunamente logrando restituir el 
total de los depósitos garantizados 
al 97% de los ahorradores en una se-
mana. Este hecho lo hizo acreedor al 
reconocimiento como Seguro de De-
pósitos del año por parte de la Aso-
ciación Internacional de Asegurado-
res de Depósitos, por lo que uno de 
los principales retos es continuar ope-
rando con la oportunidad y calidad 
con la que se ha hecho. 

En este sentido, el IPAB continúa tra-
bajando para mantenerse a la van-
guardia respecto a los mecanismos 
de protección a los ahorradores así 
como en los diversos métodos de re-
solución, mediante la innovación, la 
investigación y la eficiente administra-
ción y gestión de los recursos del insti-
tuto, tanto humanos como financieros.

Asimismo, consciente de los avances 
tecnológicos y del creciente uso de 
los nuevos medios de comunicación, 
difunde rutinariamente información 
sobre las condiciones y beneficios 
del seguro de depósitos bancarios 
por medio de su página de Internet y 
en las redes sociales. A través de su 
participación activa con la sociedad, 
el IPAB debe continuar promoviendo 
el conocimiento sobre los beneficios 
del ahorro formal y del esquema del 
seguro de depósitos mexicano. 

Si bien falta aún mucho camino por 
recorrer en términos del desarrollo de 
competencias financieras y de la con-
cientización del público ahorrador, el 
IPAB trabaja para continuar operando 
como una institución sólida y confia-
ble, con base en los principios de se-
guridad, certeza y transparencia, to-
mando en cuenta el beneficio del país 
a corto, mediano y largo plazo. 

Algunos ejemplos de estos foros 
son: la “Semana Nacional de Edu-
cación Financiera”, organizada por 
la Comisión Nacional para la Protec-
ción y Defensa de los Usuarios de 
Servicios Financieros, así como en 
la “Semana de Educación Financie-
ra” que encabeza el Instituto de los 
Mexicanos en el Exterior de la Se-
cretaría de Relaciones Exteriores, di-
rigida a los connacionales residentes 
en los Estados Unidos de América.

Asimismo, se mantiene un programa de educación financiera itinerante 
denominado “IPAB en tu Escuela”, mediante el cual se brinda información sobre 
la importancia del ahorro formal y la buena administración de las finanzas 
personales, a través de conferencias impartidas en escuelas y universidades a 
lo largo de toda la República. 

“Es importante resaltar el éxito 
de las estrategias implementadas 

para el manejo de dichos 
recursos, dentro de las cuales 
destaca el incremento en el 

saldo del Fondo de Protección al 
Ahorro Bancario, que hoy supera 

los 50 mil millones de pesos”. 
Gabriel Ángel Limón González, 

Secretario Ejecutivo. 
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Es innegable la influencia de la tecnología 
en la actualidad, aplicaciones como Uber, 
Uber Eats, Rappi, entre otras, han fortalecido 
la generación de empleo o el aumento de 
ingresos extra para miles de mexicanos. 
Múltiples informes destacan un aumento en 
la demanda de profesionales en software, 
desarrollo de la nube y la gestión de datos 
durante el presente año. 

egún el Informe de Empleos 
Emergentes 2020 realizado por 
LinkedIn, la industria nacional ha 
evidenciado un común denominador 

en la demanda en el país en lo corrido del 2019, 
una tendencia que se prevé seguirá en aumento 
de acuerdo a las necesidades productivas del 
empresariado mexicano. 

“En México, la programación y la adaptación 
de programas de software, así como la 
implementación de la nube son áreas en 
crecimiento y que, a la vez también hacen 
necesaria la llegada de especialistas en 
ciberseguridad”, detalla el informe de la red 
social.
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• Especialista en Inteligencia Artificial.
• Desarrollo de Salesforce.
• Especialista en Customer Success.
• Ingeniero de Robótica.
• Especialista en Ciber Seguridad.
• Agile Coach.
• Consultor de Cloud.
• Desarrollo de Python.
• Científico de Datos.
• Desarrollador de Big Data.

Gran parte de estas profesiones están 
destinadas a la gestión de procedimientos 
estratégicos que mejoren el liderazgo y 
competitividad empresarial, dinamizando 
operaciones en sectores altamente 
industrializados. 

RANKING DE 10
TRABAJOS EMPRESARIALES 2020

De acuerdo con el estudio 
realizado por la plataforma digital 
cada una de las profesiones 
ha crecido entre el 60% y el 
70% durante el 2019. Cada una 
aporta de forma fundamental 
al desarrollo tecnológico de la 
industria nacional e internacional.
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La tecnología y el sistema financiero se unen cada vez más para ofrecer procesos económicos más eficientes para la sociedad 
en general. Para fortalecer estas estrategias, compañías como Y&GConsultores ha trabajado para ofrecer los mejores 
servicios de asesoramiento legal en el ámbito Fintech, Medios de Pago, PLD, Remesas, Comercio Electrónico y Derecho de 

Empresa, acogiendo un amplio espectro de clientes de México, Estados Unidos, Sudamérica y Asia.

ara entregar un completo acompañamiento 
se han enfocado en conformar un amplio 
equipo de trabajo que se caracteriza en va-
lores como la honestidad, la integridad, la 

responsabilidad, la confianza y el respeto, condicio-
nes vitales para cualquier tipo de procedimiento. 

Todo esto les ha permitido generar un portafolio de 
servicios legales con los más altos estándares de ca-
lidad, marcados por la rápidez, eficiencia, integridad 
y compromiso. De esta manera se le ha garantizado 
la seguridad y certeza jurídica a cada cliente, ade-
más de generar un valor agregado para la sociedad, 
promoviendo el desarrollo profesional y personal de 
cada socio y colaborador.

ACOMPAÑAMIENTO 
EMPRESARIAL ESPECIALIZADO

Las alianzas también se han convertido en una base fundamental para fortalecer todo tipo de procedimiento, 
cobertura y servicio. Por esta razón, actualmente cuenta con asociaciones nacionales e internacionales que le 

permite mantener una robusta presencia global, gracias al acompañamiento de comunidades y empresas como 
AMVO (Asociación Mexicana de Venta Online) y FINTECH México. De esta manera se consolida su especialización en 

materia financiera, promoviendo tanto el crecimiento empresarial como de la sociedad.

Con la vista puesta 
en el futuro, cada 
estrategia realizada se ha 
destacado por su enfoque 
global integral, de manera que 
se genera una visión de negocio 
que satisfaga las necesidades 
de cada cliente, un aspecto que les 
ha permitido convertirse en la MEJOR 
OPCIÓN DE CONSULTORÍA Y ASESORÍA que ofrece 
soluciones óptimas para el mercado. 

AGRADECIMIENTOS      CANALES INSTITUCIONALES
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FINTECH

MEDIOS DE 
PAGO

E-COMMERCE

Y&GConsultores brinda acompañamiento para el 
trámite de obtención de autorizaciones de opera-
ción ante el CNBV (Comisión Nacional Bancaria y 
de Valores) y el BANXICO (Banco de México). Adi-
cionalmente, diseña estrategias de promoción de 
marca, desarrollo de mercado, gestión de riesgos, 
diseño de programas de capacitación, diseño de es-
trategias legales para productos innovadores en el 
sector financiero y asesorías para el cumplimiento 
de normatividad y legislación financiera. 

Asesoría para la constitución de todo tipo de so-
ciedades, la generación de proyectos de negocio, 
mantenimiento de registros corporativos como los 
libros de asamblea, registro de accionistas, títulos 
accionarios, variación de capital y sesiones de con-
sejo. Elaboración, redacción, revisión y negociación 
de contratos corporativos. Reestructuración corpo-
rativa, conversiones, liquidaciones, fusiones, adqui-
siciones y escisiones, junto al seguimiento diario de 
asuntos corporativo-jurídicos. 

El comercio electrónico se expande rápidamente, 
por eso en muchas ocasiones trae novedades que 
merecen de una asesoría legal en los términos y con-
diciones, la elaboración de contratos con clientes y 
proveedores, además de un lobbying con gateway 
de pagos, agregadores, bancos y adquirientes. De 
igual forma, se debe prestar atención a las quejas in-
terpuestas por los consumidores ante la PROFECO, y 
finalmente, una capacitación y atención en aclaracio-
nes contra-cargos de pagos con tarjetas. 

SERVICIOS

AGRADECIMIENTOS      CANALES INSTITUCIONALES

PLD Aquí se hace referencia a la Prevención de 
Lavado de Dinero (PLD), una actividad ilícita que 
afecta a la sociedad en general. Es por eso que, 
Y&GConsultores ofrece una asesoría completa 
para el cumplimiento de la normatividad de PLD, 
elaborando un Modelo de Riesgos en cumplimiento 
de la regulación vigente, realizando un muestro de 
los expedientes de clientes y/o usuarios, además 
de verificar la custodia de la información y elaborar 
manuelas de PLD.
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Su responsabilidad no se reduce a una mera relación empresarial, de 
manera constante elabora puentes con diferentes eventos empresa-
riales, deportivos y culturales que aporten al fortalecimiento de la 
sociedad. Con la participación en tres versiones de la Carrera del 
Abogado han fortalecido la generación de fuertes lazos con 
cada uno de sus clientes y colaboradores; de igual forma, hi-
cieron parte de eventos empresariales y académicos como 
el Foro Operativo 2017, los Seminarios de Medios de 
Pago, el II Seminario de Medios de Pago Copayment, 
el AMVO Talks 2018 y el ERetail Day 2019. 

MATERIA 
CORPORATIVA Finalmente, su trabajo también apoya la constitu-

ción de todo tipo de sociedades, asesorando jurídi-
camente múltiples proyectos de negocio, realizando 
mantenimiento de los registros corporativos, acom-
pañando la elaboración de contratos, alianzas es-
tratégicas, acuerdos de los accionistas, permisos de 
operación y comercialización, entre otros.

www.ygconsultores.com.mx

Insurgentes Sur 2453 Piso 6, Tizapan, CP 01090, Del. 
Álvaro Obregón, Ciudad de México, CDMX

+52 55 5641 9645 // +52 55 8000 0127 
contacto@ygconsultores.com.mx

COMPROMISO SOCIAL

Gracias a su compromiso en la actualidad cuentan con un extenso recorrido que les ha permitido ofrecer los 
mejores resultados a más de 40 clientes con presencia a nivel nacional e internacional que ahora pertenecen a la 
familia Y&G CONSULTORES. El propósito es seguir creciendo y ampliando su portafolio tanto de servicios como 
de casos de éxito, por eso se aseguran de mantenerse en un constante proceso de actualización que les permita 

ofrecer una atención especializada y de calidad.  

ESPECIALISTAS EN
MATERIA FINANCIERA

REMESAS Esta actividad se presenta de forma constante en 
nuestro país, y la vía electrónica es la más eficiente, 
por lo que resulta necesaria la obtención de autori-
zaciones ante la CNBV para operar de manera óp-
tima, junto a un asesoramiento para dar total cum-
plimiento a la normatividad y legislación aplicable. 
Así como un acompañamiento legal e integral en la 
operación, regulación e implementación de proce-
sos para estar en Compliance. 
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LA NUEVA POLÍTICA
INDUSTRIAL DE MÉXICO

Por: Ernesto Acevedo Fernández 
Subsecretario de Industria, Comercio y Competitividad 

Secretaría de Economía

ENTRE COMILLAS CANALES INSTITUCIONALES
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La política industrial ha sido abandonada durante más 
de tres décadas. Es momento de retomarla y que la 
política industrial trabaje por el bienestar de todos los 
mexicanos.

Es tiempo de enfrentar retos bajo nuevos esquemas 
de colaboración, de interacción y de interconexión, 
pues los conceptos que acompañan la cuarta 
revolución industrial también pasan por una nueva 

gobernanza.

En el contexto actual, de intensas relaciones globales con 
algunos visos de actitudes proteccionistas, debemos impulsar 
una política que más que tratar de proteger con medidas 
arancelarias, con subsidios, o con restricciones o barreras 
a la libre concurrencia, debemos apostar por una política 
industrial renovada en donde nuestro punto de atención sea 
la productividad, la competitividad de las empresas. 

Sin duda, debemos ejercer una mayor acción para promover 
la competencia económica, para generar más ideas, para 
adoptar mejores tecnologías, para adoptar innovaciones y 
también para crear nuevas tecnologías.

En este sentido, la in-
teracción propositiva 
entre las cadenas pro-
ductivas y los distintos 
segmentos que gene-
ran el valor agregado, 
es indispensable. 

Debemos aprovechar 
la intensidad del co-
mercio y las especifici-
dades de cada una de 
las regiones del país 

para lograr una mayor asertividad en 
los mercados y para asegurar con ello 
un uso más eficiente de los recursos, los 
recursos naturales y también una mayor 
protección a la salud de los mexicanos.

El nuevo carácter de la política industrial 
debe atender los desafíos que enfrenta 
nuestro país y ser congruente con los 
objetivos que se ha propuesto el gobier-
no federal, mismos que se reflejan en el 
bien común, en la equidad, la libertad y 
la justicia.

Hay una coincidencia en el diagnóstico 
que tiene el sector industrial, el sector 
empresarial del país con el diagnóstico 

que tiene el gobierno federal en el senti-
do de que los mayores rezagos que en-
frenta la sociedad tienen que ver con al-
tos índices de pobreza, con un Estado de 
Derecho débil, con una falta de inversión 
pública y privada, con niveles de compe-
titividad relativamente bajos, salvo en los 
sectores que están presentes hoy en día.

Y para combatir esos rezagos también 
tenemos una visión compartida: una 
estrategia común que presentamos 
de esta forma con la industria. Las 
tres directrices más importantes de 
la política industrial en la Secretaría 
de Economía tienen que ver con 
la innovación, con la inclusión y la 
diversificación. Esos tres pilares los 
extendemos a una propuesta que 
queremos compartir con el sector 
empresarial para que podamos tener 
un decálogo de la nueva política 
industrial.

La propuesta es, en primera instancia, 
promover una mayor competencia 
económica. La competencia económica 
hará que se puedan resolver rezagos 
en materia de pobreza extrema y eso 
alentará y fortalecerá el mercado interno.

Debemos ejercer 
una mayor acción 

para promover 
la competencia 

económica, generar más 
ideas, adoptar mejores 

tecnologías, para 
adoptar innovaciones 
y también para crear 
nuevas tecnologías.
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El segundo elemento es aprovechar 
la apertura comercial para fortalecer 
los encadenamientos productivos que 
aumenten el contenido nacional y 
amplíen las capacidades productivas 
del país.

En tercer lugar, impulsar la mejora 
regulatoria en los tres niveles de 
gobierno para reducir el costo 
regulatorio y facilitar su cumplimiento.

Cuarto, generar un entorno de 
negocios amigable que dé certidumbre 
y atraiga mayores flujos de inversión 
nacional y extranjera.

Quinto: alentar el crecimiento de 
las pequeñas y medianas empresas 
(Pymes) y el contenido nacional para 
la producción de bienes y servicios 
que demanda el gobierno. Es decir, 
utilizar las compras de gobierno como 
una palanca adicional del desarrollo 
industrial del país enfocado a las 
Pymes y al contenido nacional.

Sexto, fomentar la digitalización del 
sector manufacturero e impulsar 
la industria 4.0 lo cual conlleva, 
inexorablemente, a una mayor 
capacitación de nuestro capital 
humano y a una mayor tecnificación 
de la mano de obra en general.

Séptimo, modernizar los procesos 
de normalización e impulsar la 
infraestructura de la calidad.

En octavo lugar, se busca propiciar 
la economía de la salud como un 
elemento esencial para aumentar la 
productividad y competitividad de 
mediano y largo plazos.

Noveno, aumentar el financiamiento 
de la banca de desarrollo a 
proyectos industriales con una mayor 
coordinación entre la Secretaría de 
Hacienda, la Secretaría de Economía 
y otras dependencias del gobierno 
federal.

Y décimo: incentivar los proyectos 
industriales en las regiones más 
rezagadas del país.

Este es el Decálogo que le proponemos 
al sector industrial para avanzar en la 
nueva política industrial de México. 

La clave del éxito de la nueva política 
industrial de México descansa en 
la suma de voluntades, esfuerzos 
colectivos y de una visión unificada y 
en la cohesión de todos los sectores 
empresarial e industrial. En este 
sentido hago un exhorto a que nos 
sumemos por el éxito de esta nueva 
política industrial.

La clave del éxito de la 
nueva política industrial 
de México descansa en 
la suma de voluntades, 
esfuerzos colectivos y 

de una visión unificada y 
en la cohesión de todos 
los sectores empresarial 

e industrial.
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mediados del 2006 
la familia F, em-
pezó a circular un 

grupo de billetes de 50, 100, 
200, 500, 1000 ¿pesos. Aho-
ra, esta será intercambiada 
por la familia G, los cuales, 
según declaraciones de Pa-
tricia Rodríguez, integrante 
del Instituto de Investiga-
ción Económica (IIEc) de la 
UNAM, son considerados 
como los más seguros del 
mundo. 

La investigadora destacó 
valores relacionados con la 
impresión, las medidas de 
seguridad y los diseños ar-
tísticos. De hecho, el trabajo 
de la maquila mexicana en 

l director general 
de la Agencia Es-
pacial Mexicana 

(AEM), Salvador Landeros 
Ayala, ha iniciado pláticas 
con el director del Centro 
Ames de la agencia espa-
cial estadounidense, con 
la intención de ampliar las 
estancias que realizan los 
estudiantes mexicanos en la 
NASA. Actualmente las vin-
culaciones para investiga-
ción son de un cuatrimestre 
en el “Ames Research Cen-
ter”; ahora se pretende que 
también las lleven a cabo en 
el “Jet Propulsion Lab” (JPL), 
otro de los centros de la 
NASA, por períodos de tiem-
po más largos.

papel moneda es ofrecida 
para diferentes países lati-
noamericanos, además de 
reiterar que el Banco de 
México (Banxico) utiliza la 
mejor tecnología para ga-
rantizar su valor. Los nue-
vos billetes se encuentran 
impresos en papel de algo-
dón, cuentan con denomi-
nación multicolor, marca de 
agua, hilo dinámico, relie-
ves sensibles al tacto, fluo-
rescencia, componentes de 
realidad aumentada, entre 
otros, que tienen como ob-
jetivo la desincentivación y 
disminución de los casos de 
falsificación, siendo el de 
500 el que tuvo la mayor 
cantidad de copias ilegales. 

Así lo dio a conocer Lande-
ros Ayala, quien se reunió 
con el presidente y funda-
dor del “Clúster Espacial 
Red Global Mx”, Luis En-
rique Velasco Velázquez, 
quien colabora en el JPL 
de la NASA, en la misión 
“Marte 2020”. El funciona-
rio destacó el talento de la 
juventud como estratégia 
para apoyar con ciencia 
y tecnología espacial los 
programas prioritarios del 
Gobierno de México en 
beneficio de la población; 
por lo que es importante 
impulsar su formación aca-
démica con la finalidad de 
acrecentar el éxito de cada 
iniciativa.

FAMILIA G: 
LA MÁS SEGURA 

EN BILLETES

AMPLIACIÓN
DE ESTANCIAS 
EN LA NASA
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a economía de Mé-
xico pasó por un 
periodo de rece-

sión influenciado por el con-
flicto político entre Estados 
Unidos y China. Durante el 
2019 las tasas de crecimien-
to se establecieron a un ni-
vel muy bajo para una eco-
nomía como la mexicana, 
pero con la reafirmación de 
acuerdos como el T-MEC se 
espera que influya positiva-
mente en el crecimiento eco-
nómico según el Fondo Mo-
netario Internacional (FMI). 

De acuerdo con el director 
del Departamento del He-
misferio Occidental del FMI, 
Alejandro Werner, durante 

na de las promesas 
presidenciales de 
Donald Trump se re-

lacionaba con la aprobación 
del T-MEC, una actualización 
del NAFTA, el cuál era con-
siderado por el mandatario 
como “uno de los peores 
acuerdos comerciales de 
la historia”. Entre las 2.082 
páginas del acuerdo se en-
cuentras nuevas normas de 
protección de propiedad inte-
lectual, además de incentivar 
la producción de coches en 
Estados Unidos. Por su parte, 
México reformó su Ley Fede-
ral del Trabajo, fortaleciendo 
el sistema y mejorando los 
presupuestos para los siste-
mas de justicia laboral, ade-
más de aumentar el salario 

los próximos dos años se 
esperan un crecimiento sus-
tentado en la expectativa de 
recuperación en el sector 
manufacturero, gracias a la 
reafirmación de un acuerdo 
firmado entre ambos países. 
“Obviamente vemos en ese 
contexto una cierta recupe-
ración de la inversión, que 
básicamente en nuestros nú-
meros implica que la inver-
sión dejará de contraerse, 
tendrá un incremento y esto 
contribuirá a alcanzar los ni-
veles de crecimiento de 1 y 
1.6 por ciento en los siguien-
tes años, que siguen siendo 
niveles de crecimiento muy 
bajos, para una economía 
como la mexicana”, sostuvo.

mínimo un 2% por encima de 
la inflación cada año. 

El ministro de Exteriores, Mar-
celo Ebrard, acompañó un 
tweet con la foto del presiden-
te Trump firmando el acuerdo, 
celebrando la conclusión de 
un período que ya había to-
mado bastante tiempo. “La 
etapa de incertidumbre para 
nuestra economía va conclu-
yendo”, comentó el funcio-
nario. En abril podría darse 
el cierre definitivo cuando 
los tres mandatarios, Trump, 
Obrador y Trudeau, firmen 
el nuevo tratado. “Miles de 
trabajadores dependen del 
tratado y seguro acceso a 
Estados Unidos”, aseguró el 
presidente canadiense.

EXPECTATIVA
ECONÓMICA
2020 – 2021

FIRMADO
AL FIN EL TMEC

EN ESTADOS 
UNIDOS
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LLAMADO AL COMPROMISO ESTATAL

PARA LA REFORMA LABORAL

El Consejo de Coordinación para la Implementación 
de la Reforma al Sistema de Justicia Laboral (CCIRJL), 
presidido por Luisa María Alcalde Luján, titular de la 
Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STPS), hizo 
un llamado a todos los estados a comprometerse para 
impulsar los avances a nivel local en el proceso de ar-
monización, adecuación legislativa y acompañamien-
to a sindicatos para la adecuación de sus estatutos.

inicios del mes de 
enero, la secreta-
ria Alcalde Luján 
destacó que solo 

21 entidades enviaron la in-
formación solicitada para el 
diagnóstico de los trabajos a 
nivel local, por ello, resaltó 
la importancia de mantener 
una coordinación cercana 
y eficaz para avanzar en la 
implementación del nuevo 
modelo laboral.

Derivado de los avances 
que 21 estados aportaron 
a través de sus Grupos In-
terinstitucionales, la encar-
gada de la política laboral 
informó que, en materia de 
armonización legislativa, 
16 entidades no requieren 
reforma constitucional; 6 

De acuerdo a los
avances que 21 estados 

aportaron a través de sus 
Grupos Interinstitucionales, 
la encargada de la política 

laboral informó que en 
materia de armonización 
legislativa, 16 entidades 

no requieren reforma 
constitucional; 6 más ya 

realizaron su reforma; y otros 
10 siguen pendientes de 

realizarla.

más ya realizaron su refor-
ma; y otros 10 siguen pen-
dientes de realizarla. En 8 
casos ya existe un proyecto 
presentado ante el Congre-
so local o en revisión por la 
Consejería Jurídica del Esta-
do, y en los dos restantes no 
hay avances.

En lo que respecta a la Ley Orgánica del Centro de Concilia-
ción estatal, dijo que solo tres estados ya aprobaron su Ley 
respectiva; en 4 más la iniciativa se encuentra en discusión 
por el Congreso local; en 18, la iniciativa está en revisión por 
la Consejería Jurídica; y en otros 7, no se reportan avances.

La STPS realizará las acciones necesarias para 
instrumentar un programa de subsidio a las entidades 
federativas que integran la primera etapa de 
implementación de la Reforma Laboral para la creación 
de los Centros de Conciliación estatales y Tribunales 
Laborales locales, en atención a los principios de 

racionalidad, transparencia y eficiencia.
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Esta es la era de la Invención, y nuestro  
liderazgo móvil por más de 30 años lo ha  

llevado a ello. Ahora Qualcomm, la compañía  
que le trajo 3G y 4G, es pionera en 5G, que 
transformará industrias, creará millones de  
empleos y eliminará barreras a innovación.


