
Información Nacional - Octubre 2016 - Puebla, México - Edición 01 - ISSN: En Trámite

México Alcanzó Cifra Récord en 
Generación de Empleo Formal

Jalisco es Sinónimo 
de Progreso

México se Consolida como una 
Gran Alternativa para Invertir

ENTRE COMILLAS
Secretaría de Desarrollo Económico,
Competitividad y Turismo del
Estado de Coahuila

ENTREVISTA EXCLUSIVA
Secretaría de Desarrollo Agropecuario de Hidalgo 

PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO

ECONÓMICO

Pr
od

uc
ti

vi
da

d 
y 

D
es

ar
ro

llo
 E

co
nó

m
ic

o 
- O

ct
ub

re
 2

01
6 

- P
ue

bl
a,

 M
éx

ic
o 

- E
di

ci
ón

 0
1 



CERTIFICADO ISO 9001:2008

Cartonera Plástica está a la vanguardia 
en tecnología y pone a disposición de 
su clientela la experiencia de su 
talento humano, con el fin de 
satisfacer las más variadas 
necesidades del 
mercado.

Air-Plast® es la marca comercial de la 
lámina de corrugado plástico, 
propiedad de Cartonera 
Plástica S.A. de C.V.





ACTUALIDAD

 El Nuevo Sistema de Justicia Penal Garantiza 
una Mejora en los Procesos Judiciales

México Alcanzó Cifra Récord en 
Generación de Empleo Formal

Reforma Educativa Avanza con 
Éxito para Mejorar la Calidad de la Enseñanza

Iniciativas Estatales Impulsan 
el Crecimiento Económico y Social

REGIONAL
Jalisco es Sinónimo 
de Progreso

El FMI Amplia la Línea de Crédito Flexible en 
Beneficio del Progreso Mexicano

Conectividad y Calidad 
Gracias a la Reforma de Telecomunicaciones

Reforma Laboral:
Más Empleo y Mejores Condiciones 

México se Consolida como una 
Gran Alternativa para Invertir

Coahuila, un Estado Próspero 
con Economía Firme

Agricultura: Una Actividad de 
Gran Relevancia para la Economía Mexicana

06

08

18

14

20

26

44

50

30

34

38

CÁPSULAS INFORMATIVAS 54

Información Nacional - Octubre 2016 - Puebla, México - Edición 01 - ISSN: En Trámite

México Alcanzó Cifra Récord en 
Generación de Empleo Formal

Jalisco es Sinónimo 
de Progreso

México se Consolida como una 
Gran Alternativa para Invertir

ENTRE COMILLAS
Secretaría de Desarrollo Económico,
Competitividad y Turismo del
Estado de Coahuila

ENTREVISTA EXCLUSIVA
Secretaría de Desarrollo Agropecuario de Hidalgo 

PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO

ECONÓMICO

Pr
od

uc
ti

vi
da

d 
y 

D
es

ar
ro

llo
 E

co
nó

m
ic

o 
- O

ct
ub

re
 2

01
6 

- P
ue

bl
a,

 M
éx

ic
o 

- E
di

ci
ón

 0
1 

COMITÉ
EDITORIAL

06

14

20

30 40 44

SUMARIO

TENDENCIA

ENTRE COMILLAS

ENTREVISTA EXCLUSIVA



AGRADECIMIENTOS

50

Línea de información:
01 22 25 82 10 03

ENTREVISTA
EXCLUSIVA

Secretaría de Desarrollo Económico, 
Competitividad y Turismo de Coahuila

José Antonio Gutiérrez Jardón
Secretario de Desarrollo Económico, 

Competitividad y Turismo

Secretaría de Desarrollo Agropecuario de 
Hidalgo 

IBERDROLA MÉXICO
 J. Enrique Alba Carcelén

Director General De Iberdrola México

 A DE A MÉXICO S.A. DE C.V. 
Juan Lenin Cuadra Ferreiro

Director de Administración y Finanzas

CARTONERA PLÁSTICA S.A. DE 
C.V.

Lic. Cecilia Medina
Dirección De Relaciones Públicas y 

Mercadotecnia

HILOS HERNAN, S.A. DE C.V.
Sr. Juan Jose Rafael Hernández Gallo

Director General

2016, N° 1, Productividad y Desarrollo Económico es una publicación editada por la Casa Editorial 
Canales Institucionales S.A. de C.V (Puebla, Pue). Publicación anual. ISSN: en trámite, otorgado por 

el Instituto Nacional del Derecho de Autor. 

Queda estrictamente prohibida la reproducción total o parcial de los contenidos e imágenes de 
la publicación sin previa autorización y citando la fuente original “Productividad y Desarrollo 

Económico”.

Canales Institucionales  es una firma editorial que busca informar de manera correcta 
mediante una publicación seria y confiable. La organización no tiene ningún vínculo comercial 

ni de otra índole con las instituciones Públicas en México
      

Agradecimiento especial a todas las personas y empresas que por su trabajo, apoyo y colaboración 
han hecho posible la realización de esta publicación.

Canales Institucionales S.A. de C.V.

Julian Andrés Muñoz Gómez

Areli Aguilar

Claudia Eraso Santamaria
Verónica Rivera

EDITORIAL

Gerente General

Directora Administrativa

CoordinadorAS de Publicación

Alicia Santibáñez 
Natalia Cuero    

Daniela Charria  
Leonardo González

Laura Montoya

Diana Contreras

Katherine Ramírez Vargas

Nathalia Larrahondo
Carolina Correa Atehortúa

Joshua Castro Velasco

Francia Rodríguez

Directores Ejecutivos

Directora dpto. Recaudo

AUXILIAR de Recaudo

Directora de Comunicaciones

Periodistas

JEFE DE DISEÑO Y DIAGRAMACIÓN

Diseño y Diagramación

BRASKEM IDESA. 
Sr. Roberto Bischoff  

Director General
 

PREMET S.A. DE C.V.
Aarón Vargas Burciaga

Director General
Andrea Borunda García

Gerente Comercial

TALLERES NAVALES DEL GOLFO 
S.A. de C.V.

Lic. José Antonio Sardiña Aguirre  
Gerente General

C CUBICA ARQUITECTOS
Arq. Emilio Cabrero, Arq. Andrea 

Cesarman y Arq. Marco Coello  
Socios Fundadores

DESIGN WEEK MÉXICO
Arq. Emilio Cabrero, Arq. Andrea 

Cesarman y Arq. Marco Coello, Lic. Jaime 
Hernández

 Socios Fundadores

BIOTERRA
Ingeniero Alfonso Villarreal Capin  

Director General



Transparencia Administrativa para
GARANTIZAR UN DESARROLLO SOCIAL DE CALIDAD

Garantizar un país con mejo-
res oportunidades económi-
cas y sociales ha sido la meta 
del actual Gobierno de la Re-
pública, que ha destinado sus 
esfuerzos, para favorecer la 
calidad de vida de los mexi-
canos, por medio de más y 
mejores opciones que digni-
fiquen sus labores.

La apuesta es tal, que siem-
pre están buscando criterios 
básicos para generar un cre-
cimiento empresarial y eco-
nómico que genere opciones 
claras para vincular lo social 

con lo laboral y con la educación, garantizando con esto, la 
creación de políticas económicas que integren a la población 
en términos de equidad y justicia, creando sostenibilidad y 
productividad. 

En esta medida, lograr los aumentos de productividad que ge-
neren condiciones de igualdad para la sociedad mexicana es 
un trabajo que tiene que ser construido por los diferentes sec-
tores y actores de la economía nacional, y en el cual se debe 
dar la importancia a la soberanía nacional, y en el marco de los 
tratados de libre comercio, replantear lo negociado de mane-
ra que se beneficie en mayor medida la economía nacional y 
sobre todo su población.

Finalmente, es preciso tener en cuenta que el fortaleci-
miento económico, social y de seguridad ciudadana es 
importante porque es una condición necesaria para que 

puedan mejorar a largo pla-
zo los niveles de vida de la 
población y para que pueda 
crearse el empleo suficien-
te para absorber las nuevas 
generaciones a la población 
activa.

 Por esta razón, el desarrollo 
nacional y la productividad 
se comparan habitualmente 
con el crecimiento de la po-
blación, obteniendo el creci-
miento de las oportunidades 
que el Estado brinda para 
mejorar la vida de sus habi-
tantes. 

Carolina Correa A.
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El Nuevo Sistema 

Actualidad

Después de ocho años de intensa labor, se le pudo dar cumpli-
miento al nuevo Sistema de Justicia Penal en México, el cual con-
templa medidas de solución de conflictos, implica la implementa-
ción de un proceso penal de corte acusatorio y oral, el cual estará 
regido por los principios de publicidad, contradicción, concen-
tración, continuidad e inmediación, previstos en el Artículo 20 de 
la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.

La nueva reforma propone un sistema en el cual se respeten los 
derechos, tanto de la víctima como del victimario, partiendo de 
la suposición de inocencia para este último, esclareciendo los 
hechos, procurando que el culpable no quede impune y que 
los daños causados por el delito se reparen; acciones que for-
talecen el debido proceso y el pleno respeto a los derechos 
humanos, de todos los entes involucrados en la respectiva in-
vestigación o procedimiento penal. 

“Todos los representantes del Estado Mexicano somos 
corresponsables del éxito del Nuevo Modelo de Justicia 
Penal. Solo con un proceso continuo de aprendizaje y 

mejora podremos corregir las fallas y superar los desafíos 
que seguramente habremos de enfrentar”, expresó el 

Presidente mexicano, Enrique Peña Nieto.

Herramientas que ayudarán al buen funcionamiento de la nueva reforma

Según información generada por la Procuraduría General de 
la República, en este nuevo proceso constitucional se plantea-
ron cinco ejes fundamentales y tres etapas que garantizarán 
la transformación del sistema de seguridad y justicia penal del 
país. Como principal eje fundamental encontramos el Sistema  
Acusatorio, destinado para ajustar el sistema a los principios 

de un estado social y democrático, que contemple el respeto 
a los derechos de víctimas, personas imputadas y la imparcia-
lidad en los juicios, seguido del Régimen Contra Delincuencia 
Organizada, que permite el desarrollo de trámites más efica-
ces para judicializar aquellas personas que se unen para come-
ter delitos graves.

GARANTIZA UNA MEJORA
de Justicia Penal

EN LOS PROCESOS JUDICIALES
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La debida implementación del Sistema de Justicia Penal, se erige como un Eje Transversal, 
puesto como soporte de la gestión de la Procuradora General de la República, Arely 
Gómez González, cuyos beneficios se verán reflejados en el establecimiento de una 

procuración de justicia eficaz y eficiente.

Etapas del Nuevo Sistema de Justicia Penal Mexicano

Otro de los ejes es el Sistema Nacional de Seguridad Pública, 
un nuevo sistema que mediante la protección de los derechos 
humanos y obligación de las autoridades federales, estatales y 
municipales de coordinarse de manera más estrecha y com-
partir bases de información sobre la criminalidad y el personal 
de las instituciones policiales; profesionalizar los Agentes del 
Ministerio Público, policías y peritos; regular la selección, in-
greso, formación y permanencia del personal, certificar com-

El nuevo Sistema Acusato-
rio-Adversarial donde de ma-
nera imparcial el juez decide 
frente a las solicitudes de los 
intervinientes y que los con-
flictos jurídicos relevantes 
se resuelven en audiencias 
orales, públicas y contradic-
torias, el cual plantea tres 
etapas, cada una supervisada:

1. Investigación: Comien-
za con la presentación de la 
denuncia y concluye cuando 
el imputado queda a disposi-
ción de un Juez de Control, 

el cual imputará los cargos 
correspondientes.

2. Etapa Intermedia: Inicia 
con la formulación de la acu-
sación hasta el auto de aper-
tura del juicio.

3. Juicio Oral: Este es el pro-
ceso final, que recibe el auto 
de apertura de juicio hasta la 
sentencia emitida por el tri-
bunal de enjuiciamiento.

“El nuevo modelo es la trans-
formación jurídica más im-

Presidente Enrique Peña Nieto, encabezó la ceremonia de la puesta en marcha del Nuevo Sistema de Justicia Penal.

petencias y abrir espacios a la sociedad civil en la evaluación. 
Por otro lado está la Extinción de Dominio, nueva incorpora-
ción al sistema jurídico con el que se podrá hacer frente a la 
delincuencia incautando los recursos provenientes de activi-
dades ilícitas; y por último, la Ejecución de Sanciones, proceso 
que tuvo trasformación mediante una reinserción social efec-
tiva y la creación de la figura del juez de ejecución, encargado 
de determinar la duración y modificación de las penas.

portante de los últimos 100 
años”, dijo el Presidente En-
rique Peña Nieto, durante la 
ceremonia que dio la bienve-
nida a la nueva etapa en ma-
teria de justicia del país.

“A través de la norma pode-
mos transformar la realidad 
para lograr un México más 
justo. Hoy tenemos nuevas le-
yes, nuevas instituciones, nue-
vos procedimientos e, incluso, 
nuevos espacios físicos para 
transformar la justicia penal en 
nuestro país”, puntualizó.



Actualidad

México Alcanzó Cifra Récord en
GENERACIÓN DE EMPLEO FORMAL

México se está convirtiendo en un país 
ejemplar en América Latina por su ex-
ponencial crecimiento económico y la 
generación de empleo que contribuye 
al bienestar de la población. A lo largo 
de la administración del Presidente de la 
República, Enrique Peña Nieto, se han 
alcanzado importantes logros, puesto 
que se han creado más de 2 millones de 

empleos, “una cifra histórica, una buena 
noticia que vale la pena valorar y dimen-
sionar en lo que representa”, como lo 
expresó el Primer Mandatario. 

Este importante avance representa más 
oportunidades para los mexicanos y ra-
tifica el compromiso del Gobierno Fe-
deral, que superó con creces el número 

de empleos generados en las adminis-
traciones anteriores, pues en total fue-
ron 2 millones 31 mil empleos creados 
en tan solo 3 años y la gran mayoría de 
estos han sido obtenidos por la pobla-
ción femenina, ya que “las mujeres cada 
día se incorporan más a la actividad pro-
ductiva”, según lo informado por el Jefe 
de Estado.
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Acciones que impulsan el empleo formal

Presidente Enrique Peña Nieto entregando el certificado del empleo 2 millones

La generación de más de 2 millones de 
empleo no es una tarea fácil, sin embar-
go, el Estado a través de la Secretaría 
de Trabajo y Previsión Social (STPS), ha 
logrado enfrentar de manera exitosa los 
retos que se han presentado en el ám-
bito laboral para alcanzar los objetivos 
propuestos. 

“A la mitad del camino hemos prácti-
camente cumplido lo que se generó en 
altas al IMSS (Instituto Mexicano del Se-
guro Social) en todo un sexenio y hay 
respuestas, no es un asunto mágico, el 
tema es que ha habido una política pú-
blica consistente que hace que se pue-
dan rendir cuentas transparentemente y 
dar resultados”, afirmó el Secretario del 
Trabajo y Previsión Social, Alfonso Na-
varrete Prida. 

En el país se están realizando 
Ferias de Empleo en dos 
modalidades: Presencial y 
virtual. Estos espacios son muy 
importantes para las personas 
que están en busca de un empleo 
y que necesitan contemplar 
diversas oportunidades de 
manera rápida y eficaz.

Por otro lado, el Presidente Peña Nieto se ha trazado como 
meta brindar más posibilidades para que la comunidad juvenil 
tenga la oportunidad de encontrar un empleo digno, pues el 
aporte y dedicación de este grupo poblacional “está contribu-
yendo en conjunto a que México siga avanzando, siga crecien-
do”, como bien lo señaló el Primer Mandatario, quien además 
resaltó la importancia de los inversionistas para la creación de 
más fuentes de empleo en el país.

El apoyo de las empresas también ha sido imprescindible para 
la transformación laboral que se está llevando a cabo en Mé-
xico. “Los jóvenes que están esperando cumplir sus sueños, 
desde el sector empresarial les queremos decir que nos les 
vamos a fallar, que vamos a seguir generando empleos, vamos 
a seguir invirtiendo en este país. Hacia el futuro, señor Presi-
dente, esperamos muchos millones más de empleos; los in-
dustriales creemos en México, y por eso creamos en México”, 

manifestó Manuel Herrera Vega, Presidente de la Confedera-
ción de Cámaras Industriales, (CONCAMIN).

Por su parte, el Gobernador del Estado de México, Eruviel 
Ávila Villegas, destacó el esfuerzo del Gobierno Federal y los 

beneficios que representa para la población el hecho de mejo-
rar las oportunidades laborales. “Hoy podemos hablar de dos 
millones de familias que pueden vivir con dignidad, dos millo-
nes de familias que tienen seguridad social, que pueden tener 
créditos y es un logro muy importante”, aseveró el funcionario.

La STPS también está garantizando 
la inclusión laboral de personas con 
discapacidad y adultos mayores por 
medio de la estrategia denominada 
“Abriendo espacios”, que ha permiti-
do a  más de 100 mexicanos pertene-
cientes a estos grupos poblacionales 
contar con un empleo en el cual se 
respeten sus derechos y se valore su 
trabajo. 

De igual forma el Gobierno Federal 
está brindando buenas alternativas 
laborales para las madres mexicanas. 
Por tal motivo se han impulsado di-
ferentes iniciativas que promueven la 
equidad de género, como el Programa 
Nacional para la Igualdad de Oportu-
nidades y no Discriminación contra las 
Mujeres.

Canales Institucionales 09



Actualidad

Jóvenes, una prioridad

El Estado mexicano está lle-
vando a cabo múltiples inicia-
tivas para promover la inser-
ción de los jóvenes al ámbito 
laboral con el fin de reducir 
la tasa de desempleo en el 
país. La Secretaría de Traba-
jo y Previsión Social brinda 
apoyo a la comunidad juve-
nil y recientemente firmó un 
convenio con la compañía 
McDonald’s con el propósi-
to de ofrecerles un empleo 
formal, con salarios dignos 
y horarios flexibles para que 
puedan trabajar y estudiar al 
mismo tiempo, contribuyen-
do al mejoramiento de su ca-
lidad de vida. 

“Ahí está la importancia de 
este convenio que se firma 
con la Secretaría del Traba-
jo, con el Servicio Nacional 
de Empleo particularmente, 
y que ofrece tres opciones, 
la bolsa de trabajo, las ferias 
de empleo y la capacitación 
mixta en el programa Béca-
te, es decir, hay posibilidades 
de captar a esos jóvenes, una 
vez que los captamos vincu-
larlos y después de vincular-
los, capacitarlos”, expresó el 
Secretario Navarrete.

Por otro lado, la STPS firmó 
un convenio con los Centros 
de Integración Juvenil (CIJ) 
para apoyar a los jóvenes 
que sufren de problemas de 
adicción y que además les fa-

cilitará el acceso a becas para 
que puedan capacitarse y 
aportar al progreso del país. 
Cabe resaltar que los CIJ es 
una institución con amplia 
experiencia en la prevención 
y el tratamiento para la dro-
gadicción.

“Si trabajamos con institu-
ciones serias como los CIJ 
y a esos jóvenes que están 
atendidos y en rehabilita-
ción, más la parte de preven-
ción que se puede acercar y 
les auxiliamos incorporán-
dolos al mercado laboral, 
capacitándolos, abriéndoles 
camino, estamos ayudando, 
y estamos ayudando con 
nombre y apellido, porque 
estamos dándolo de alta en 
un trabajo formal a cada jo-
ven, ese el tema del Conve-
nio”, explicó el Titular de la 
STPS.

Del mismo modo la Secre-
taría de Trabajo y Previsión 
Social está trabajando en 
conjunto con la Universidad 
Autónoma de San Luis Potosí 
y el sector empresarial para 
que los jóvenes, desde su eta-
pa de aprendizaje comiencen 
a capacitarse para el mundo 
laboral, pues anteriormente 
muchas personas que habían 
estudiado carreras profesio-
nales presentaban inconve-
nientes para encontrar un 
empleo formal. 

México ha estrechado lazos 
de cooperación en materia 
laboral con diferentes 
países como China, Estados 
Unidos, Brasil, Arabia 
Saudita, entre otros.

De acuerdo con el Titular de 
la STPS: “Acceder a un em-
pleo bien remunerado y con 
seguridad social no paraliza 
a las jefas de hogares, por el 
contrario, las hace más diná-
micas confiando en sus pro-
pias capacidades y corriendo 
los riesgos necesarios para 
satisfacer las necesidades 
económicas de sus familias. 
De ahí, nuestro mayor re-
conocimiento para ellas, re-
iterándoles el compromiso 
de continuar trabajando y 
fortaleciendo las acciones e 
impulsando políticas públicas 
en favor de ellas y los suyos”.
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Secretario del Trabajo y Previsión Social, Alfonso 
Navarrete Prida.
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Dirigido a 3 Sectores:
Industrial, Construcción y Distribuidores.

Antes:
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Ahora:
Eleva el concepto de su marca, representando un 
elemento de la composición molecular del acero. 

INDUSTRIA DEL ACERO
Premet se convierte en una historia de éxito;

es su
fórmula?

¿Cuál
Ventajas Competitivas:

 • Innovación.
 • Compromiso.
 • Adaptación al entorno.
    - Servicio Personalizado y Flexibilidad.
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reforzando e incrementando su posicionamiento, consolidándose en
el sector de construcción. 
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tecnología de punta, que le permita tener la exibilidad para entregar 
soluciones muy especí cas.

             ‘‘Detrás de cada proyecto, 
una persona comprometida con el cliente’’.
Lema:

Director General Premet SA de CV
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Adaptación al entorno.
(Servicio, solidez y exibilidad).

Innovación.

....... Compromiso.

Premet es inteligencia en lámina de acero.

Aarón Vargas

que le apuesta a la 
personalización en productos

es un visionario

de lámina de acero.

- Asesoría Técnica.
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La producción nacional de acero oscila entre 19 y 20 millones de toneladas, al considerar solo América Latina. La producción de 
acero mexicano cubre 27.7% del Mercado de la Región que se ve re ejado en los cientos de proveedores de lámina de acero revestido 
utilizados en el sector industrial, de la construcción y en los canales de distribución tradicionales. Eso nos lleva a una gran pregunta:

...........................................................

Premet es una empresa Mexicana, con cobertura nacional que cuenta con lo 
más importante al elegir un proveedor:

3
claves

- Productos de Primera Calidad.
- Una persona que piensa por usted detrás de cada proyecto.
- Seguridad y Solidez en cada proyecto.

PREMET es Inteligencia en Lámina de Acero 
ya que cuenta con:

• Flexibilidad en tiempos de entrega.
• Soluciones de ingeniería
• Solidez para soportar proyectos de gran escala.
• Un servicio excepcional.



Reforma Educativa
LA CALIDAD DE LA ENSEÑANZA

Con el fin de elevar la calidad educativa del país y promover la equidad en las aulas de clase, 
el Gobierno Federal está impulsando la Reforma Educativa (RE), aprobada por el Senado 
de la República en el año 2012, con la cual se pretende ordenar el Sistema de Educación 

Nacional para brindar a los estudiantes las condiciones y herramientas indispensables para una 
excelente formación académica.

La Secretaría de Educación 
Pública (SEP) presentó en 
enero del presente año los 
documentos para llevar a 
cabo las nuevas reformas 
en la Educación Básica y del 
nivel Medio Superior del 
sistema educativo mexica-
no que será aplicado en el 
ciclo escolar 2018-2019, 
siendo esta una de las sie-
te prioridades que tiene el 
Gobierno Federal.

Aurelio Nuño Mayer, Secre-
tario de Educación, dijo que 
este nuevo modelo, con sus 
respectivos planes y progra-
mas, debe responder a la 
nueva realidad económica y 
tecnológica que se vive ac-
tualmente, tanto en México 
como en el resto del mundo; 
además, agregó que tiene 
que ser una educación sus-
tentada en los valores de la 
sociedad como por ejemplo 
la democracia, libertad de 
expresión, respeto a la ley y 
de patriotismo, entre otros.

Bases para la reforma

El Titular de la SEP señaló 
que habrá una estructura 
sustentada en derechos y 
obligaciones, en la trans-
parencia y en la organiza-
ción del sistema educativo 
a través del mérito, ya que 
para ejercer como maestro 
en México se tendrá que 
realizar un concurso nacio-
nal donde los docentes de-
muestren si cumplen con los 
requerimientos y el nivel de 
calidad para ingresar al servi-
cio, ya que su formación de-
ber ser un proceso integral, 
colaborativo, horizontal y 
continuo, que tiene como 
punto de partida el aprendi-
zaje de niños y adolescentes.

Por otro lado el Gobierno 
de la República ha informado 
que la Reforma Educativa se 
basa en los siguientes pilares:

• Capacitación 
• Modelo educativo
• Escuelas dignas y equi-
padas

El Presidente de la República, 
Enrique Peña Nieto, explicó 
que uno de los propósitos de la 
reformas es capacitar a los do-
centes para mejorar el sistema 
educativo y que los estudian-
tes puedan prepararse mucho 
mejor para construir conoci-
mientos sólidos que contribu-
yan al progreso del país. Por tal 
razón se realizarán exámenes 
para identificar las fortalezas 
y debilidades de los maestros, 
quienes podrán prepararse 
para presentar la prueba.

Además, el Jefe de Estado des-
tacó que para las transforma-
ciones educativas que se están 
llevando a cabo a nivel nacional, 
los docentes pueden aportar 
sus conocimientos para la cons-
trucción de un nuevo y mejor 
modelo educativo que benefi-
cie a la comunidad estudiantil, 
padres de familia, directivos y 
profesores, quienes desempe-
ñan un papel fundamental en la 
educación de los niños, niñas y 
jóvenes mexicanos.

avanza con Éxito para Mejorar
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Actualidad

Educación pública 
de calidad

Derribando 
mitos

Los beneficios que brinda la Reforma son 
innumerables, ya que el fortalecimiento de 
la calidad de la enseñanza hará de México 
un país mucho más desarrollado, pues la 
educación es una de las mejores herra-
mientas para la reducción de la pobreza, 
los niveles de inequidad y desigualdad, 
como lo destacó el Titular de la SEP.

Por su parte, el Presidente Peña Nieto se 
muestra optimista por las transformacio-
nes que se están llevando a cabo desde 
su Administración. “En síntesis, podemos 
decir que estamos reorganizando todo el 
sistema educativo nacional, para que esté 
al servicio de las escuelas y de los alum-
nos; para contar con más maestros, mejor 
preparados, y una gestión escolar más au-
tónoma, infraestructura educativa digna y 
programas de estudio que estén a la altura 
de los retos y exigencias del tiempo que 
nos está tocando vivir”, expresó.

El Primer Mandatario habló de uno de 
los mayores avances en materia educa-
tiva que ha obtenido el país: “Logramos 
lo que hace 100 años, o poco menos de 
100 años, no había en México: una edu-
cación extendida en toda la geografía 
nacional. Hoy sí tenemos escuelas, una 
amplia cobertura a través de las escuelas 
a las que ustedes asisten y a las que asis-
ten la gran mayoría de los mexicanos”.

El Gobierno Federal y la Secretaría 
de Educación se están encargando de 
informar a la población acerca de lo 
que implica la Reforma, debido a que 
muchas personas por no tener claro 
los aspectos de la misma han creído 
en falsos rumores, como por ejem-
plo, que la educación se privatizará, 
que los padres de familia tendrán 
que pagar cuotas obligatorias y que 
se violarán los derechos de los maes-
tros. 

Cabe resaltar que estas afirmaciones 
son falsas, ya que lo que se busca es 
brindar una educación pública con 
altos niveles de calidad y mejorar las 
condiciones para los estudiantes y los 
maestros, sin afectar la economía de 
las familias ni la estabilidad laboral de 
los docentes, sino ofrecerles acompa-
ñamiento y capacitaciones para el des-
empeño de su profesión. 

“El Desarrollo Profesional Docente 
es muy importante y representa un 
gran cambio, pero la Reforma Edu-
cativa es todavía más amplia. Somos 
conscientes de que brindar educación 
de calidad, es una responsabilidad en 
la que toda la sociedad debe acompa-
ñar a nuestros educadores”, enfatizó 
el Presidente Peña Nieto.

“Estamos dando pasos decididos y sostenidos para que al fin de la presente administración el sistema 
educativo haya dado un giro de 180 grados para sentar los cimientos de un México más libre, más justo y 

más próspero”,  Secretario de Educación Pública, Aurelio Nuño Mayer. 

Secretario de Educación, Aurelio Nuño Mayer

Del mismo modo, el Primer Mandatario reafirmó su compromi-
so con el mejoramiento de la infraestructura de las instituciones 
educativas. “Tenemos por objetivo que de aquí al 2018, que es 
cuando concluye esta Administración, podamos llegar a la meta 

de más de 33 mil, es un número importante: 33 mil escuelas 
modernizadas, reparadas, bien dotadas de equipamiento educa-
tivo y contar con buenas aulas”, señaló el Presidente Peña Nieto. 
Estas importantes acciones hacen parte de la Reforma Educativa.
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Talleres Navales del Golfo (TNG), miembro 
del Grupo Hutchison Port Holdings (HPH).Un astillero mexicano  

competitivo a nivel mundial
 
Talleres Navales del Golfo (TNG), miembro del Grupo 
Hutchison Port Holdings (HPH) es uno de los astille-
ros mexicanos de mayor envergadura en el país, que 
nace en el Puerto de Veracruz ocho décadas atrás y 
que brinda servicio tanto a flotas navieras nacionales 
como internacionales.

Debido a la calidad de su mano de obra certificada y a 
su amplia experiencia en la industria naval, fue selec-
cionado en el año 2014 por Secretaría de Marina para 
llevar a cabo la construcción de cuatro remolcadores 
azimutales y el corte, granallado y biselado de placa 
de otros 12 remolcadores dentro del Programa de Re-
novación de la Flota Menor de PEMEX.

“... Un hito que fue el puntapié para la reactivación de la 
construcción naval en México gracias a la confianza de 
SEMAR, y que colateralmente originó una de las nuevas 
8 líneas de servicio en las que nos hemos diversificado, 
como lo es el Acondicionamiento y Reparación de Case-
tería de Embarcaciones; ya que en TNG sabemos que un 
astillero competitivo mira de cara al futuro y se adapta 
a las demandas del mercado...”, comentó el Lic. José 
Antonio Sardiña Aguirre, Gerente General de TNG.

Al momento TNG ha entregado dos de los remolcado-
res y se encuentra en proceso de alistamiento de dos 
más que habrán de entregarse antes de fin de año. 

Además de la Construcción, Reparación y Conversión 
Naval, la Fabricación Metalmecánica y la realización 

-
llero ha ampliado su oferta a la industria brindando 
servicios de ingeniería, pruebas no destructivas, capa-
citación de soldadura a empresas, reparación y man-
tenimiento de yates, fabricación y maquinado de com-
ponentes mecánicos, reparación y mantenimiento de 
equipamiento e infraestructura portuaria, así como 
renta de barcazas.
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Actualidad

IMPULSAN EL CRECIMIENTO

La Secretaría de Desarrollo Social (Sedesol) está desarrollando el Programa de Fomento a 
la Economía Social con el fin de apoyar los proyectos de emprendimiento de las personas 
con ingresos por debajo de la línea de bienestar, integradas en grupos sociales, mínimo de 
tres personas. La iniciativa se promueve a través del Instituto Nacional de la Economía Social 
(INAES) y la Dirección General de Opciones Productivas.

De acuerdo con información publicada en la página web de la Sedesol, el programa beneficia 
a los mexicanos de escasos recursos, específicamente a aquellos que viven en: “Las Zonas 
de Atención Prioritaria Rurales; los municipios catalogados como predominantemente in-
dígenas; las localidades de alta y muy alta marginación con una población hasta de 14,999 
habitantes, ubicadas en municipios de marginación media, baja y muy baja”. 

Esta es una de las mejores formas de luchar contra la pobreza y aportar para que los hogares 
mexicanos obtengan ingresos económicos que contribuyan al mejoramiento de su calidad 
de vida e impulsar el emprendimiento para reducir los índices de desempleo y brindar esta-
bilidad económica a las y los mexicanos que más lo necesitan. 

La Sedesol ha explicado que el programa brinda el siguiente tipo de apoyo: 

• “Impulso Productivo: Son apoyos económicos otorgados para proyectos productivos 
que promuevan la reinversión de los ingresos generados por el proyecto.”

• “Desarrollo de Iniciati-
vas Productivas: Son apo-
yos en especie otorgados a 
través de una institución de 
educación media superior 
o superior que funja como 
socio estratégico o que pro-
porcionen los servicios de 
Formulación de Proyectos 
Productivos, Asistencia Téc-
nica y Acompañamiento a las 
personas beneficiarias.”

Los beneficiados deben dar 
a conocer los avances de su 
proyecto, independiente-
mente de la ayuda otorgada 
por el programa.

Iniciativas Estatales
ECONÓMICO Y SOCIAL
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Actualidad
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Apoyo a emprendedoras

Tradición y calidad

En el país se está trabajando para promover la equidad de gé-
nero para que las mujeres sigan incorporándose a los sectores 
productivos, lo que representa beneficios para la población 
femenina y el progreso del país. Desde el Instituto Nacional 
de la Economía Social (INAES) se están llevando a cabo capaci-
taciones para que las emprendedoras puedan materializar sus 
proyectos de negocio. 

De igual forma, el Instituto Nacional del Emprendedor (INA-
DEM) está contribuyendo al desarrollo social y económico de 

Otra de las iniciativas del Gobier-
no Federal que aporta de mane-
ra significativa al crecimiento de 
la economía social, es el Fondo 
Nacional para el Fomento de las 
Artesanías (Fonart), una institu-
ción pública que brinda apoyo a 
las y los artesanos del país con 
el objetivo de fomentar el desa-
rrollo social y la generación de 
ingresos económicos entre la 
población que se dedica a esta 
importante actividad que de-
muestra las raíces mexicanas. 

Durante el presente año, Fo-
nart se ha planteado como meta 
brindar apoyo a más de 43.000 
artesanos, con el fin de generar 
bienestar y ayudarles a ejecutar 
con éxito sus proyectos produc-
tivos. La institución ha estable-
cido convenios con diferentes 
organizaciones para trabajar de 
manera articulada con el fin de 
favorecer a un mayor número 
de personas dedicadas a la acti-
vidad artesanal. 

La Secretaría de Desarrollo So-
cial informó que el Fonart ofrece: 
“Apoyos para impulsar la produc-
ción, de fomento a la comer-
cialización, capacitación, salud 
ocupacional, concursos de arte 
popular y asistencia técnica.”

las mujeres a través de diferentes estrategias. Un ejemplo de 
ello es el Taller de Emprendimiento que se realizó en el marco 
del proyecto “Fomento a la Cultura Emprendedora para Mu-
jeres en la Universidad Autónoma de Zacatecas y su área de 
influencia”.

De este modo, el Gobierno Federal está propiciando las bases 
para que México sea un país más justo y equitativo, fomentan-
do una economía en beneficio de las comunidades más vulne-
rables.

“Contribuir a mejorar el ingreso de personas en 
situación de pobreza mediante el fortalecimiento de 
capacidades y medios de los Organismos del Sector 
Social de la Economía”, es el objetivo del Programa 

de Fomento a la Economía Social.
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Jalisco es Sinónimo
DE PROGRESO

La biodiversidad es otro de 
los principales atractivos 
de Jalisco pues dentro de 

su territorio se encuentran 
destinos internacionales de 
playa, montañas nevadas, 

zonas semidesérticas, 
bosques abundantes, selvas 
de diversos tipos y el lago 
de Chapala, que es el más 

grande de México.

Jalisco es unos de los estados más poblados de México y uno de los más desarrollados 
en el país en cuanto a actividades económicas, comerciales, tecnológicas y culturales.

Entre los principales productos que forman parte de la comercialización del estado 
se destacan los cosméticos, los aparatos electrónicos, la tecnología, los farmacéuti-
cos, la construcción, los textiles, el tabaco, los alimentos, las bebidas y los artículos 
deportivos.

Actualmente, Jalisco cuenta con un importante avance en el sector tecnológico, cla-
sificándose como un estado con la más alta tecnología y un importante progreso en 
este campo, característica que permite que sus habitantes tengan un nivel de vida 
comparable a la de países desarrollados. 

El sector de servicios también ha crecido con intensa potencia, al igual que el 
sector turístico y el financiero. Por otro lado, en materia de educación, Jalisco 
cumple con el nivel de calidad esperado, si se toma en cuenta el potencial que se 
tiene y el desarrollo económico y político del estado con respecto a otras enti-
dades del país. 

Actividades económicas, comerciales y tecnológicas de Jalisco

Sector económico 

El estado de Jalisco es el cuarto más 
productivo de la República Mexicana, 
el cual ha experimentado un importan-
te crecimiento en su actividad econó-
mica y comercial durante los últimos 
años.

El sector terciario y secundario ha in-
crementado su demanda, sobre todo 
en los servicios y comercio, sin em-
bargo el estado se distingue por el 
cultivo de granos como maíz, sorgo, 
frijol, arroz, cebada, trigo, caña de 
azúcar, algodón, cártamo, sandía y li-
món agrio.

Sector tecnológico 

La industria tecnológica en Jalisco re-
presenta una buena oportunidad de 
inversión para aquellas empresas que 
buscan expandirse en el sector, como lo 
explicó Bill Richardson, ex gobernador 
de Nuevo México y ex Embajador de la 
Organización de las Naciones Unidas, 
en un artículo de opinión publicado en 
la revista Wired.

La industria de la tecnología ya existente 
en Jalisco es excelente, pues cuenta con 
la presencia de prestigiosas empresas 
como IBM, HP, Oracle y los titanes lati-
noamericanos del medio como Televisa 
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y TV Azteca, aquellas compañías que las 
tienen como clientes pueden asegurar 
un flujo de ingresos inmediato, ganando 
así estabilidad a largo plazo para su cre-
cimiento.

Otros sectores productivos de Jalisco 
como la agroindustria, la manufactura y 
el de servicios, también han ido incorpo-
rando cada vez más la tecnología en sus 
operaciones.

Potencia de inversión tecnológica

Por el desarrollo de ecosistemas de in-
novación Jalisco se encuentra entre las 
cuatro entidades que ofrecen mayores 
incentivos en esta asignatura en el país, 
tanto desde la academia como en el sec-
tor público.

Según Información suministrada por 
la Secretaría de Innovación, Ciencia y 
Tecnología -Sicyt-, el 30% de Institucio-
nes de Educación Superior han incluido 
programas de Ingeniería en su pensum 
académico, con el propósito de incur-
sionar en el campo de la robótica, la cual 
suma diversas disciplinas que requieren 
de altos conocimientos en áreas como la 
electrónica, mecatrónica, sistemas com-
putacionales y manufactura.

Jalisco: Capital de Innovación 

El sector tecnología es una de las ramas 
que fortalece la economía del estado de 
Jalisco, concentrando gran parte de la 
Inversión Extranjera Directa –IED- que 
hoy en día suma más de mil 900 millones 
de dólares.

Jalisco es el estado con mayor tradición de México, muchos 
de sus elementos culturales se han convertido en sinónimo 
de mexicanidad como el mariachi, la charrería y el tequila 

y cuenta con un extenso litoral en el Océano Pacifico.

“Jalisco es la capital de la innovación, 
ahí se encuentra el mayor clúster tec-
nológico de América Latina, tenemos 
una vinculación muy estrecha con San 
José California, donde está Silicon Va-
lley, muchas de estas empresas se han 
venido a instalar a Jalisco porque exis-
te algo muy importante y es nuestra 

ventaja: el capital humano, la zona ho-
raria y el habla del idioma inglés, son 
más de 100 mil empleos que ha gene-
rado esta industria, los cuales son bien 
remunerados”, manifestó Aristóteles 
Sandoval, Gobernador de Jalisco, en 
una entrevista realizada por el perió-
dico El Financiero.

Sector cultural 

La culinaria y la artesanía son uno de 
los ámbitos que se destacan en el esta-
do de Jalisco: la gastronomía gracias a 
que ha contribuido ampliamente a dar 
fama internacional a la gastronomía 
mexicana, siendo la cocina jalisciense 
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un espacio en el que se unen por un 
lado la elaboración de platillos distin-
guidos por sus guisados, salsas, pican-
tes, dulces y por otro lado las bebidas, 
destacándose por su apariencia y ex-
quisito sabor.

En el sector artesanal, Jalisco produce 
una gran variedad de productos dando 

fama a numerosos pueblos, ya que son 
de tal belleza y calidad que han sido muy 
bien aceptados en el extranjero a donde 
son exportados.

Son productos elaborados en talles 
adaptados en las viviendas donde gene-
ralmente cuenta con la participación de 
toda la familia y la técnica para su rea-

lización es trasmitida de generación en 
generación.

Todas estas características hacen de Jalis-
co un estado de progreso, con suficientes 
oportunidades de ingresos que les garanti-
za a los jaliscienses una calidad de vida dig-
na con excelentes condiciones y desarro-
llo socio-económico, seguro y productivo.
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Contacto:  
Armando Vera: armando.vera@braskem.com

Teléfono: +52 55 6380.0156 | Página web: www.braskem.com.br

Braskem Idesa
apuesta por la industria petroquímica de México

Creada en 2010, Bras-
kem Idesa es resultado 
de una alianza entre 

Braskem (petroquímica líder 
en América) y Grupo Idesa 
(uno de los principales grupos 
petroquímicos mexicanos). 
Las empresas fueron ganado-
ras de la subasta promovida 
por Pemex Gas - empresa 
estatal de México para la ad-
quisición de materia prima 
(gas natural) - en condiciones 
competitivas durante 20 años.

Este gran emprendimiento 
ubicado en la región indus-
trial de la región de Coatza-
coalcos, es un negocio que 
se ha generado a partir de la 
oportunidad y del interés por 
parte del gobierno mexicano 
para desarrollar la industria 
petroquímica y representa la 
obra industrial privada más 
importante del país, con una 
inversión fija de $5,200 mi-
llones de dólares. Durante la 
etapa de construcción gene-
ró más de 26,000 empleos; y 
desde el inicio de operacio-
nes en abril, genera aproxi-
madamente 3,000 empleos 
entre directos e indirectos. 

Con beneficios para México 
como una fuente adicional 

de ingresos fiscales locales 
y federales, inversiones en 
infraestructura, logística y 
tecnología, así como el de-
sarrollo de la Industria al 
otorgar valor a la molécula 
del gas etano extraído por 
PEMEX que está en torno 
a los $150 dólares y  a tra-
vés del proceso petroquí-
mico el producto alcanza 
un valor agregado de entre 
$1,000 y $1,500 dólares 
por tonelada. 

Con una capacidad de pro-
ducción anual de 1.05 millo-
nes de toneladas de polietile-
no integrada por tres unidades 
de polimerización para la 
producción de 750,000 to-
neladas de polietileno de alta 
densidad (PEAD) y 300,000 
toneladas de polietileno de 
baja densidad (PEBD), con-
tribuye a la sustitución de 
importaciones y la generación 
de exportaciones con un im-
pacto positivo en la balanza 
de divisas de 1,500 a 2,000 
millones de dólares por año. 
Las operaciones de Braskem 
Idesa atenderán el mercado 
nacional y exportará hacia 
Centroamérica, al oeste de 
Sudamérica, Estados Unidos, 
Europa, África y China. 
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Los polietilenos son la materia prima 
usada para la transformación de produc-
tos como rotomoldeo, tanques de agua, 
juguetes, cisternas, piezas para agricultu-
ra, tubería para telecomunicación, riego, 
redes para invernadero, bolsa tipo cami-
seta, película plástica agrícola, películas 
especiales para contenedores líquidos, 
piezas inyectadas, envases soplados, pe-
lícula para empaque de papel higiénico, 
pañales, película transparente para comi-
da congelada y empaquetado entre otros. 

En materia ambiental, de seguridad y 
salud se cumple con los más altos es-

tándares internacionales, asimismo, 
se actúa con una filosofía de apoyar y 
de promover el desarrollo local de las 
comunidades cercanas al proyecto en 
el municipio de Nanchital, basadas en 
un sistema de Gestión Social diseñado 
con las mejores prácticas internacio-
nales, con el objetivo de estrechar la 
relación con la comunidad, contar con 
la participación pública y contribuir 
con el desarrollo de las condiciones de 
las familias de la región a través de la 
generación de empleo y desarrollo de 
emprendedores dedicados a proyectos 
productivos. 

El complejo petroquímico de Braskem 
Idesa es un ejemplo de que en  México 
se pueden lograr grandes proyectos de 
inversión, con el apoyo del Gobierno 
del Estado y las alianzas estratégicas 
de diversos órganos como la Secreta-
ria de Economía  (SE), la Secretaria de 
Energía (SENER), PROMEXICO, entre 
otros. 

Braskem Idesa confía en la reforma 
energética para seguir creciendo y en 
las oportunidades que ésta detonará ha-
cia el desarrollo de la industria química y 
petroquímica de México.



endencia

CRÉDITO FLEXIBLE

El Fondo Monetario Internacional -FMI-, creado en 1945 
con el fin de contribuir al estímulo del buen funciona-
miento de la economía mundial, es la institución central 
monetaria internacional, es decir, el sistema de pagos in-
ternacionales y tipos de cambio de las monedas naciona-
les que permite la actividad económica entre los países.

El FMI se centra en la política macroeconómica y del sector 
financiero, que comprenden la regulación y supervisión tanto 
bancaria, como de otras entidades financieras, sirviendo como 
herramienta a la que pueden recurrir los estados miembros 
del sistema que necesiten financiamiento temporal para supe-
rar los problemas de balanza de pagos.

También brinda asesoría sobre la manera en que pueden me-
jorarse las medidas aplicadas en estos sectores para alcanzar 
de manera efectiva, objetivos tales como un alto nivel de em-
pleo, baja inflación y un crecimiento económico sostenible, 
centrando sus fines, en evitar la crisis, alentando a los países a 
que acojan medidas de políticas económicas razonables.

EN BENEFICIO DEL PROGRESO MEXICANO

El FMI Amplía la Línea de
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Línea de crédito del FMI México ante la Línea de Crédito del FMI

La Línea de Crédito Flexible -LCF- fue creada para atender 
la demanda de préstamos de prevención y mitigación de cri-
sis provenientes de países con marcos de política e historiales 
económicos muy sólidos, diseñada en el marco del proceso de 
reforma emprendido por el FMI para modificar los mecanis-
mos que utiliza para prestar dinero a los países que atraviesan 
una escasez de liquidez, con la idea de adaptar sus instrumen-

Para hacer frente a los riesgos financieros que presente Méxi-
co, el Gobierno obtuvo del Fondo Monetario Internacional la 
ampliación de 67 mil millones a 88 mil millones de dólares de 
una línea de crédito que puede utilizar en el momento que lo 
considere necesario, siendo esta la quinta renovación de esta 
facilidad, como lo informaron las autoridades y el organismo 
multinacional.

La Línea de Crédito 
Flexible está diseñada 
para la prevención de crisis 
debido a que ofrece una 
flexibilidad para utilizar 
este instrumento de crédito 
en cualquier momento. 

Fondo Monetario Internacional -FMI- 

David Lipton, Primer Subdirector Gerente del Fondo Monetario 
Internacional -FMI-

tos de préstamo a las diver-
sas necesidades y circunstan-
cias  de los países miembros.

La LCF ofrece una garantía 
valiosa y ayuda para reforzar 
la confianza del mercado en 
periodos de intensificación de 
los riesgos a los países que lo 
requieran, en este caso Méxi-
co, uno de los tres países, que 
hasta la fecha han utilizado 
esta herramienta económica. 

La duración de la Línea de 
Crédito Flexible, es de uno o 
dos años, ligado a un examen 
provisional después de un año 
para confirmar que el país 
continúa cumpliendo con los 
criterios y el acceso de termi-
nar, según las circunstancias 
particulares de cada nación, 
no está sujeto a los límites 
de acceso y el monto total 
del acceso está disponible de 
inmediato, en vez de suminis-
trarse en forma escalonada. 

- Flexibilidad para atender 
las necesidades de los países 

Los países con una tradición 
de políticas y fundamentos 
económicos muy sólidos pue-
den solicitar una LCF, cuando 
encuentren presiones poten-
ciales o efectivas de balanza 
de pagos.  La flexibilidad que 
brinda este proceso significa 
que el FMI tiene la capacidad 
para atender una amplia gama 
de necesidades de los países.

La aprobación por parte del 
FMI, de renovar por dos años 
la Línea de Crédito Flexible, 
fue interpretada por las auto-
ridades mexicanas como una 
muestra de confianza, gracias 
a la buena capacidad de re-
sistencia que tiene el país, al 
contexto de desaceleración 
global y la solidez de la eco-
nomía, la cual crece de ma-
nera sostenida, contando con 
una inflación baja, estable y 
un sistema financiero sólido,  
según la  declaración conjun-
ta de la Secretaria de Hacien-
da y el Banco de México.

Enrique Peña Nieto, Presi-
dente de la República, ase-
guró que la ampliación de la 
línea de crédito “no es más 
que aval de las fortalezas que 
tiene la economía de nuestro 
país: una economía que está 
creciendo, que está generan-
do empleos; una economía 
que mantiene bajas tasas de 
inflación y que está mostran-
do un mayor dinamismo in-
terno”.
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Ampliación de la LCF fortalecerá la economía en México

Beneficios del nuevo crédito monetario para la nación 

La ampliación de la línea de 
crédito se debe a la capacidad 

de resistencia de México al 
contexto de desaceleración 

global, además de que su 
actividad económica crece de 
manera sostenida, la inflación 
es baja y estable y el sistema 

financiero es sólido.

David Lipton, Primer Subdirector Gerente del Fondo Monetario Internacional des-
tacó la capacidad que tiene México y su economía, al demostrar una impresionante 
capacidad de resistencia en los últimos años, en el contexto de una disminución del 
crecimiento mundial.

“El país mexicano es uno de los que cuenta con este instrumento, el cual permite, 
junto con las reservas internacionales, afrontar eventos de disminución de liquidez, 
alta volatilidad y aversión al riesgo en los mercados financieros”, expresó.

Lipton también afirmó que el nuevo acuerdo por un monto mayor, continuará 
desempañando un papel importante al apoyar la estrategia macroeconómica de las 
autoridades, proporcionando un seguro contra riesgos externos mayores y  refor-
zando la confianza de los mercados.

Como resultado el nuevo monto económico representa un aumento del 32% res-
pecto al acuerdo anterior; el Fondo Monetario Internacional señaló que las autorida-
des mexicanas declararon su intención de asignar  al acuerdo un carácter precauto-
rio y para justificar su solicitud en el aumento del monto, hicieron énfasis en que los 
riesgos externos se han incrementado significativamente desde noviembre de 2014, 
cuando se dio la cuarta renovación de esta facilidad financiera.

De ese modo, se puede confirmar la fortaleza económica del país al que se le brinda 
un instrumento importante para protegerlo ante eventos de falta de liquidez en los 
mercados financieros internacionales.

La economía mexicana 
crece de manera sostenida, 
condición que le permite a 
México acceder a diferentes 
instrumentos financieros, como 
la Línea de Crédito Flexible 
(LCF) que tiene ante el Fondo 
Monetario Internacional.

endencia
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Centro de tratamiento documental,

ADEA México S.A. de C.V

Contacto
Carretera Toluca Naucalpan Km. 52.800 - Parque Industrial Toluca 2000 / Col. San Mateo Otzacatipán - Toluca, Estado de México, 50200

Tel. 01 (722) 276 2200 / Fax Ext. 4441 / 01 (722) 268 1000
Página web: www.adea.com.mx  / E-mail: info@adea.com.mx / atencionalcliente@adea.com.mx  

Nuestros servicios:

Nuestra tecnología:

Considerándonos una compañía de servicios integrales, brindamos soluciones efi-
cientes, logrando resultados concretos para su organización, garantizando un con-
trol de la documentación física mediante los siguientes servicios:  

• Relevamiento y diagnóstico
• Guarda y Custodia 

AdeA México S.A. de C.V. tiene insta-
laciones propias de primera calidad es-
tratégicamente ubicadas para facilitar 
los procesos, accesos y  garantizar la 
seguridad de la documentación de nues-
tros clientes, también contamos con una 
completa flota de vehículos que asegura 
el traslado de la información. 

Comprometidos en brindar una solu-
ción segura y eficiente para la adminis-
tración de la información que es uno de 
los capitales más importantes de una 
empresa, hemos crecido con el propó-
sito de ser líderes en lo que respecta a la 
Administración Documental escuchan-
do a nuestros clientes, identificando sus 
necesidades y ofreciendo soluciones a la 
medida, apoyándonos en la mejor tec-
nología de gestión de la información. 

En AdeA México S.A. de C.V. creamos nuestro propio software de administración 
basado en un profundo conocimiento de la gestión documental, el software AdeA 
Doc, permite registrar on line y en tiempo real todas las operaciones de nuestras 
plantas, así como también instalarlo en las organizaciones para la óptima administra-
ción de sus archivos. Contar con un Departamento de Desarrollo nos permite hacer 
mejoras constantes a nuestro Software.

• Serv. Básicos de Administración
• Serv. Adicionales

La innovación permanente, la capacitación constante, la inversión en todo lo rela-
cionado a la seguridad y la actualización tecnológica son los valores centrales que 
nos permiten ofrecer un servicio de calidad y confiabilidad para mantener nuestro 
liderazgo como empresa de servicios integrales.

Desde 1995, nos hemos dedicado a la Administración 
Documental de las diferentes organizaciones, el resguardo, 
custodia y gestión de la información en sus diferentes 
soportes.



Conectividad y Calidad Gracias a 

La Reforma de Telecomunicaciones fue aprobada para trans-
formar positivamente los sectores de las telecomunicaciones 
y radiodifusión, pues estas tecnologías son indispensables para 
el desarrollo económico y social del país, generando un impac-
to directo en la calidad de vida de la población mexicana. El 
Gobierno de la República y la 
Secretaría de Comunicacio-
nes y Transportes (SCT) han 
informado que esta modifica-
ción se compone de 6 ejes:

1) Ampliación de los dere-
chos fundamentales
2) Actualización del marco 
legal de los sectores de te-
lecomunicaciones y radiodi-
fusión
3) Fortalecimiento del marco institucional
4) Promoción de la competencia
5) Establecimiento de una Política de Inclusión Digital Univer-
sal y una Estrategia Digital Nacional
6) Impulso a una mayor cobertura en infraestructura

Este importante cambio brinda a las y los mexicanos mayor 
cobertura y servicios de conectividad, teniendo en cuenta 
las necesidades de la población en condición en discapaci-
dad, con el fin de que también puedan acceder a las teleco-
municaciones. Adicionalmente, las instituciones educativas, 

los establecimientos públi-
cos y las entidades de salud 
ofrecerán conexión gratuita 
a internet para el beneficio 
de un mayor número de 
usuarios. 

“Con la Reforma, México 
mejora su sitio internacio-
nal en materia de conectivi-
dad, de acuerdo al Informe 
Global de Tecnologías de la 

Información 2015 del Foro Económico Mundial, México lo-
gró pasar del lugar 93 al 4 en el Índice de Accesibilidad a la 
Conectividad y del lugar 79 al 69 en el Índice de Disposición 
a la Conectividad”, manifestó el Secretario de Comunica-
ciones y Transportes, Gerardo Ruiz Esparza.

“El número de usuarios de internet en México creció de 41 
a más de 62 millones de internautas, las suscripciones de 
banda ancha móvil pasaron de 22 a 57 suscripciones por 
cada 100 habitantes y los hogares con conexión de banda 
ancha fija pasaron de 7.9 a 11.4 millones, ahora más de 
un hogar de cada tres en el país cuenta con este servicio”, 
Secretario de Comunicaciones y Transportes, Gerardo Ruiz 

Esparza.

endencia
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LA REFORMA DE TELECOMUNICACIONES

Secretario de Comunicaciones y Transportes, Gerardo Ruiz Esparza

Reconocimiento y 
apoyo internacional

Avances significativos 

El Gobierno Federal ha al-
canzado logros de talla mun-
dial por su compromiso con 
el progreso del país. Esto 
lo hizo merecedor de un 
importante reconocimien-
to internacional: El Premio 

Government Leadership Award 2016 gracias a la Reforma de 
Telecomunicaciones. El hecho marcó la historia de México, ya 
que es la primera vez que la nación recibe un galardón de este 
tipo.

“Recibir este premio por la Reforma de Telecomunicacio-
nes es un reconocimiento al liderazgo gubernamental y lo 
más importante es que el servicio de telecomunicaciones 
se va desarrollando rápidamente en México”, afirmó el Se-
cretario Gerardo Ruiz en el Mobile World Congress, orga-
nizado por el Global System Mobile Association (GSMA), 
el evento más importante a nivel mundial en materia de 
telecomunicaciones móviles y que tuvo lugar en Barcelona, 
España.

Adicionalmente, el Titular de la STC confirmó que México re-
cibirá 13 mil millones de dólares para el fortalecimiento de las 
telecomunicaciones en los próximos 3 años, proveniente de 
inversión extranjera, lo que demuestra el éxito que tiene la 
Reforma impulsada por la Administración del Presidente En-
rique Peña Nieto.

Gracias a esta transforma-
ción, las telecomunicacio-
nes están beneficiando a la 
población más vulnerable, 
ya que se han incrementado 
significativamente los niveles 
de cobertura, extendiéndose 
principalmente a las zonas en 
donde antes no existía este 
servicio.

Sin duda alguna, la población 
mexicana ha sido la más bene-
ficiada con las estructuraciones 
que se están realizando en el 
país. Un claro ejemplo de ello 
es que más de 62 millones de 
mexicanos pueden contar con 
el servicio de internet; un logro 
alcanzado en tan solo tres años. 

“Esta cifra representa más de 
la mitad de la población total 
del país, con ello se pasó de 22 
a 57 usuarios de banda ancha 
móvil por cada cien habitantes 
y los hogares con conexión de 
banda ancha fija pasaron de 7.9 
a 11.4 millones, es decir más de 
un hogar de cada tres en el país 
cuenta con este servicio”, se-
ñaló el Secretario Ruiz Esparza. 
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Programas innovadores

México Conectado es una iniciativa que tiene como propósito 
dotar de internet banda ancha a los sitios públicos en el país. 
Según la información publicada en la página web del programa, el 
proceso consiste en 5 fases: “Instalación de la mesa de coordina-
ción estatal, planeación, licitación, implementación y operación”. 

“México es uno de los pocos países en el mundo que ha reconocido 
formalmente el derecho de acceso a una conexión a internet de banda 

ancha”, Presidente de la República, Enrique Peña Nieto. 

Este programa de la SCT está conectando al país a través de la 
implementación de redes. En Sinaloa, se prevé que alrededor 
de 5 mil espacios cuenten con internet. Del mismo modo, en 
el estado de Campeche se está trabajando para que se pon-
ga a disposición de los usuarios más de 2 mil lugares públicos 
con el servicio para favorecer a la comunidad que no tenga 
conectividad. 

Por su parte, el Presidente Enrique Peña Nieto manifestó que: 
“Se han puesto los instrumentos y los medios para que esto 
llegue al resto de la población. Hoy son 60 millones, es decir, 
poco más del 50 por ciento de los mexicanos, los que tienen 

La comunidad juvenil es una de las que más está aprovechando 
los beneficios que brinda la Reforma de Telecomunicaciones, 
pues es el grupo poblacional que más utiliza este tipo de he-
rramientas tecnológicas. 
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“Hoy estudiar, trabajar, producir, convivir con nuestras familias, requiere como nunca antes estar conectados a través de 
las telecomunicaciones. La conectividad es el nuevo paradigma de la organización mundial y de las relaciones humanas”, 

Secretario de Comunicaciones y Transportes, Gerardo Ruiz Esparza.

Más beneficios acceso al Internet, que es una plataforma que promueve valo-
res, que promueve la libertad de expresión”.

La iniciativa se está desarrollando en todo el territorio mexica-
no, por tal motivo, en los diferentes estados se está invirtiendo 
para que tengan acceso a internet. “Por lo que respecta al obje-
tivo de reducir la brecha digital con el Programa México Conec-
tado, hemos aumentado en Guerrero de manera significativa y 
en gran coordinación con el gobernador, la conectividad a inter-
net en más de tres mil 200 sitios públicos de un total a conec-
tar en la presente Administración, principalmente en escuelas, 
bibliotecas, clínicas y hospitales”, explicó el Titular de la SCT.

La Secretaría de Comunicaciones y Transportes y el Gobierno 
Federal han explicado que la Reforma favorece principalmente 
a los usuarios, ya que les brinda beneficios como:

• Consultar el saldo del teléfono de manera gratuita
• Realizar llamadas de larga distancia nacional sin costo
• Más opciones en servicios de telecomunicaciones y radio-
difusión 
• Conservar el saldo de la tarjeta hasta por un año, entre 
otros.

Canales Institucionales 33



“Hoy estudiar, trabajar, producir, convivir con nuestras familias, requiere como nunca antes estar conectados a través de 
las telecomunicaciones. La conectividad es el nuevo paradigma de la organización mundial y de las relaciones humanas”, 

Secretario de Comunicaciones y Transportes, Gerardo Ruiz Esparza.

Más beneficios acceso al Internet, que es una plataforma que promueve valo-
res, que promueve la libertad de expresión”.

La iniciativa se está desarrollando en todo el territorio mexica-
no, por tal motivo, en los diferentes estados se está invirtiendo 
para que tengan acceso a internet. “Por lo que respecta al obje-
tivo de reducir la brecha digital con el Programa México Conec-
tado, hemos aumentado en Guerrero de manera significativa y 
en gran coordinación con el gobernador, la conectividad a inter-
net en más de tres mil 200 sitios públicos de un total a conec-
tar en la presente Administración, principalmente en escuelas, 
bibliotecas, clínicas y hospitales”, explicó el Titular de la SCT.

La Secretaría de Comunicaciones y Transportes y el Gobierno 
Federal han explicado que la Reforma favorece principalmente 
a los usuarios, ya que les brinda beneficios como:

• Consultar el saldo del teléfono de manera gratuita
• Realizar llamadas de larga distancia nacional sin costo
• Más opciones en servicios de telecomunicaciones y radio-
difusión 
• Conservar el saldo de la tarjeta hasta por un año, entre 
otros.

Canales Institucionales 33



MÁS EMPLEO Y MEJORES CONDICIONES

“El tener acceso a un 
empleo formal, por 
ejemplo, incrementa la 
capacidad de crédito, 
que es la mejor forma de 
crecer económicamente 
cuando tienes una baja 
inflación y una estabilidad 
macroeconómica”, Secretario 
del Trabajo y Previsión Social, 
Alfonso Navarrete Prida.

Con el fin de impulsar el progreso, la competitividad y la pro-
ductividad del país, el Presidente de la República, Enrique Peña 
Nieto, está impulsando la Reforma Laboral, que según lo infor-
mado por la Secretaría del Trabajo y Previsión Social, se ha plan-
teado los siguientes objetivos:

• Favorecer el acceso al mercado laboral y la creación de em-
pleos
• Fortalecer la transparencia y democracia sindical
• Otorgar mayores facultades de vigilancia a las autoridades 
del trabajo

• Fortalecer la equidad de género, inclusión y no discrimina-
ción en las relaciones laborales
• Modernizar la justicia laboral

“Se ha alcanzado una Reforma Laboral, que flexibiliza el mer-
cado en este campo, haciendo mucho más fácil el acceso de 
mujeres y jóvenes a la actividad productiva”, precisó el Jefe 
de Estado. De esta manera, el Gobierno Federal genera un 
mayor número de oportunidades laborales con el propósito 
de que la comunidad pueda contar con un empleo digno y que 
mejore considerablemente sus condiciones de vida. 

endencia

Reforma Laboral:

Productividad y Desarrollo Económico34

Por su parte, el Secretario del Trabajo y 
Previsión Social, Alfonso Navarrete Pri-
da, destacó que “México no se equivocó 
porque la reforma hizo su marco laboral 
mucho más flexible y capaz de adaptar-
se a las nuevas formas de contratación 
derivadas del cambio tecnológico; esto 
le permite a más gente incorporarse al 
trabajo formal sin seguir los 
estándares rígidos de otros 
países, como aquí se mencio-
nó, que por eso han tenido 

niveles de desempleo mayor mientras 
que en México se está reduciendo el 
desempleo abierto.”

La Reforma Laboral ha traído consigo 
importantes avances y reconocimientos, 
pues incluso representantes de la Orga-
nización Internacional del Trabajo (OIT) 

Combatiendo la inestabilidad 

Principales cambios 

Uno de los mayores retos que ha asumi-
do México en materia laboral, ha sido la 
lucha contra el empleo informal, ya que 
las personas que trabajan informalmen-
te se encuentran desprotegidas y sin los 
beneficios otorgados por el Gobierno 
de la República. Según la OIT: “Aunque 
no es posible generalizar con respecto 
a la calidad de los empleos informales, 
con frecuencia implican malas condicio-
nes laborales y está relacionada con el 
aumento de la pobreza”. 

Ante este fenómeno, el Estado ha de-
sarrollado diversas estrategias que per-
miten reducir dicha problemática. El 
Titular de la STPS dijo que “la reforma 
ha consolidado un mercado laboral más 
grande, con mayor empleo formal y por 
lo tanto un mercado laboral más iguali-
tario.”

El Secretario Navarrete Prida resaltó 
los avances obtenidos en el país, ya que: 
“Son más mexicanos que tienen pres-
taciones y seguridad social, que tienen 
aguinaldo, vacaciones, reparto de utili-
dades, que tienen sus familias seguridad 
social, es decir, atención médica, medici-
nas, derecho a una jubilación y pensión; 
es más fuerte el país en ese sentido, más 
justo, más de su tamaño real.”

han destacado las propuestas en el ám-
bito de justicia laboral que se han impul-
sado desde el Gobierno de la República. 
Guy Ryder, Director General de dicho 
organismo, manifestó que este tipo de 
cambios: “abordan cuestiones examina-
das por los órganos de control de la OIT 
desde hace años, y ofrecen alternativas 

para avanzar hacia una legis-
lación y práctica compatibles 
con los Convenios de OIT 
ratificados por México”.

El Resumen Ejecutivo establece que: “La 
Reforma Laboral introduce el concep-
to de trabajo “digno o decente” como 
aquel en el que se respeta plenamente 
la dignidad humana del trabajador; no 
existe discriminación por origen étnico 
o nacional, género, edad, discapacidad, 
condición social, condiciones de salud, 
religión, condición migratoria, opinio-
nes, preferencias sexuales o estado ci-
vil; se tiene acceso a la seguridad social 
y se percibe un salario remunerador; 
se recibe capacitación continua para el 
incremento de la productividad, con 
beneficios compartidos y se cuenta con 
condiciones óptimas de seguridad e hi-
giene para prevenir riesgos de trabajo.”

De igual forma, se pretende generar las 
condiciones adecuadas para que las per-
sonas con discapacidad puedan desempe-
ñar correctamente su actividad laboral. 
También quedan prohibidas las pruebas 
de embarazo entre las empleadas. Todo 
esto con el fin de otorgar más beneficios 
a los empleados mexicanos y promover 
la equidad en el sector.  

“La reforma ha consolidado un mercado laboral más 
grande, con mayor empleo formal y por lo tanto un 

mercado laboral más igualitario”, Secretario del Trabajo y 
Previsión Social, Alfonso Navarrete Prida. 
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social, es decir, atención médica, medici-
nas, derecho a una jubilación y pensión; 
es más fuerte el país en ese sentido, más 
justo, más de su tamaño real.”

han destacado las propuestas en el ám-
bito de justicia laboral que se han impul-
sado desde el Gobierno de la República. 
Guy Ryder, Director General de dicho 
organismo, manifestó que este tipo de 
cambios: “abordan cuestiones examina-
das por los órganos de control de la OIT 
desde hace años, y ofrecen alternativas 

para avanzar hacia una legis-
lación y práctica compatibles 
con los Convenios de OIT 
ratificados por México”.

El Resumen Ejecutivo establece que: “La 
Reforma Laboral introduce el concep-
to de trabajo “digno o decente” como 
aquel en el que se respeta plenamente 
la dignidad humana del trabajador; no 
existe discriminación por origen étnico 
o nacional, género, edad, discapacidad, 
condición social, condiciones de salud, 
religión, condición migratoria, opinio-
nes, preferencias sexuales o estado ci-
vil; se tiene acceso a la seguridad social 
y se percibe un salario remunerador; 
se recibe capacitación continua para el 
incremento de la productividad, con 
beneficios compartidos y se cuenta con 
condiciones óptimas de seguridad e hi-
giene para prevenir riesgos de trabajo.”

De igual forma, se pretende generar las 
condiciones adecuadas para que las per-
sonas con discapacidad puedan desempe-
ñar correctamente su actividad laboral. 
También quedan prohibidas las pruebas 
de embarazo entre las empleadas. Todo 
esto con el fin de otorgar más beneficios 
a los empleados mexicanos y promover 
la equidad en el sector.  

“La reforma ha consolidado un mercado laboral más 
grande, con mayor empleo formal y por lo tanto un 

mercado laboral más igualitario”, Secretario del Trabajo y 
Previsión Social, Alfonso Navarrete Prida. 

Canales Institucionales 35



C CUBICA ARQUITECTOS

La creatividad, la imaginación, la pasión por la arquitectura 
impulsaron la creación de C Cúbica Arquitectos, una compa-
ñía fundada en 1990 por Emilio Cabrero, Andrea Cesarman y 
Marco Coello, tres profesionales de esta disciplina que deci-
dieron unirse para materializar los sueños arquitectónicos de 
sus clientes, a quienes les brindan servicios de alta calidad, bajo 
estrictos estándares de profesionalismo, responsabilidad, ética 
e innovación. 

C Cúbica Arquitectos es reconocida a nivel nacional e interna-
cional como una empresa altamente competitiva, productiva, 
comprometida con el mejoramiento continuo y la satisfacción 
de sus clientes a través de la prestación de servicios eficientes 
y una filosofía de cumplimiento basado en buscar y resolver 
en los espacios las necesidades estéticas y funcionales de cada 
proyecto.

Este despacho de arquitectos cuenta con amplia experiencia 
en el ámbito, ya que ha desarrollado numerosos proyectos 
residenciales, arquitectónicos, espacios comerciales, urba-
nismo e impacto social. El talento humano de la compañía se 
encuentra altamente preparado y capacitado para atender los 
requerimientos y desafíos de construcción.

La organización brinda servicios de Arquitectura e Interioris-
mo y ha ejecutado importantes obras como: Suites Polanco, 
Armoni House y High Park. Además, el despacho fue el fun-
dador de Design Week México, un evento anual que celebra 
e impulsa la arquitectura y el diseño del país a nivel nacional e 
internacional, contribuyendo al desarrollo social, económico y 
cultural, representando grandes beneficios para los participan-
tes, patrocinadores y las autoridades gubernamentales. 

C Cúbica Arquitectos también es parte de proyectos comer-
ciales como Blend Design y Artelinea. De esta manera ha lo-
grado consolidarse como una empresa sólida, creativa, res-
ponsable y seria que se centra en la satisfacción de los clientes 
y el progreso del país. 

Contacto:
 Dirección: Paseo de los Laureles 458-604, Bosques de las Lomas, México DF, 05120.

Teléfono: 5259 3216 | Correo: info@ccubicaarquitectos.com 
Facebook: C Cúbica Arquitectos | Página web: www.ccubicaarquitectos.com

Estructura Efímera Proyecto Tamayo 2015
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Design Week México:
“Creamos ideas, diseñamos un mejor país”
World Design Capital® (WDC), o Ca-
pital Mundial del Diseño, es un pro-
yecto de promoción para la ciudad 
en un foro internacional para cele-
brar los méritos de diseño. Pretende 
dar a conocer los logros de las ciuda-
des que usan el diseño como herra-
mienta para el mejoramiento de la 
vida social, cultural y económica a lo 
largo de un programa anual. WDC es 
fundado en 2008 por el International 
Council of Societies of Industrial De-
sign (ICSID  por sus siglas en inglés) o 
Consejo Internacional de Sociedades 
de Diseño Industrial. Una organiza-
ción fundada en 1957 que promueve 
la importancia e impacto del diseño 
en toda sociedad.

Design Week México (DWM) es fundado 
en 2009 por Emilio Cabrero, Andrea Ce-
sarman, Marco Coello y Jaime Hernán-
dez. DWM se ha convertido en un even-
to anual de referencia internacional del 

diseño mexicano. DWM establece una 
plataforma para proyectar y promover el 
diseño y la creatividad como valores que 
contribuyen al desarrollo social, econó-
mico y cultural de nuestra sociedad.

En 2015, el Gobierno de la Ciudad de 
México en conjunto con Design Week 
México (DWM), aplica ante este cuerpo 
internacional para hacer de la CDMX la 
Capital Mundial del Diseño para 2018. 
La designación de la Capital Mundial del 
Diseño para 2018 se anunció el 18 de 
octubre en la 29ª Asamblea General del 
ICSID en Gwangju, Corea del Sur; don-
de el Arq. Marco Coello, cofundador de 
DWM, y el Lic. Jorge Vázquez, Director 
de Mercadotecnia de la Secretaría de 
Turismo de la Ciudad de México reci-
bieron la designación. 

La designación se anunció en la Ciudad 
de México el miércoles 21 de octubre de 
2015 durante la inauguración de la 7ª edi-

ción de Design Week México en el Museo 
Rufino Tamayo. Para la CDMX la desig-
nación como World Design Capital 2018 
es una oportunidad de proyección en un 
foro internacional; exponiendo sus traba-
jos, logros, propuestas, ofertas con la co-
munidad creativa nacional e internacional 
así teniendo la oportunidad de establecer 
alianzas estratégicas que le permitan te-
ner mayor alcance en sus esfuerzos y for-
talecer el legado de las iniciativas.

A través importantes plataformas como 
WDC, la CDMX se convierte en una 
ventana al mundo que nos da la opor-
tunidad de compartir la diversidad de 
nuestra vibrante comunidad creativa, la 
base para reflexionar y buscar un nuevo 
pensamiento responsable y sin fronteras 
que examine ideas, concientice y dé una 
nueva actitud de optimismo hacia el futu-
ro mejorando la experiencia humana en 
la ciudad. Con esta plataforma CDMX 
fortalece su presencia a nivel mundial.

Contacto: 
Correo electrónico: info@designweekmexico.com 
Página web: www.designweekmexico.com 

Diseño Contenido - Parque Lincoln Exposición Pedro Ramirez Vázquez, Museo de Arte Moderno



México se Consolida como una
GRAN ALTERNATIVA PARA INVERTIR

México es uno de los países más receptivos para Inversión Extranjera Directa -IED-, 
según un informe realizado donde se habla sobre las inversiones mundiales de 2015, 
consolidándose como el décimo destino más importante de flujos entrantes de IED en 
el mundo, con inversiones en el sector aeroespacial, que son las más sustanciales y finan-
ciando principalmente al estado de Querétaro. 

La Inversión Extranjera -IE- que se ge-
nera en el país, se centra principalmente 
en las ciudades fronterizas con Estados 
Unidos y en la capital, destinada para di-
versos sectores, los cuales la reciben de 
manera significativa como son las indus-
trias financieras, automotriz y los secto-
res energético y electrónico, al igual que 
la Península de Yucatán, la cual recibe 
una buena IE por parte de Estados Uni-
dos y el Sector Bancario Español, gracias 
a su robusta industria turística. 

Razón por la cual el Gobierno mexicano, 
planea  crear nuevos centros industria-
les, contemplando la posibilidad de que 
estos puedan atraer IED y también pro-
cesa el planteamiento de un desarrollo 
sustancial de infraestructura, especial-
mente en aeropuertos para que de esta 
manera se pueda atraer a inversionistas 
extranjeros. Por otro lado, se invertirán 
40 mil millones de USD anuales hasta 
2019 para la explotación de reservas 
de hidrocarburos, proceso necesario 
y beneficioso para un futuro cercano, 
abriendo grandes oportunidades en este 
sector.

Niveles de inversión económica en México

La economía en México ha presentado significativos cambios, uno de ellos es la IED, 
que refleja la importancia de un segmento de la economía mexicana como parte de 
las estrategias globales de empresas extranjeras, convirtiéndose en uno de los pilares 
macroeconómicos para solventar el déficit en cuenta corriente.

Información proporcionada por la Secretaría de Economía -SE- en el primer semestre 
del año, indica que México registró 14,385 millones de dólares por concepto de IED, 

4.6% superior a la cifra preliminar regis-
trada entre enero y junio de 2015 que fue 
de 13,749.7 millones. La SE destaca que la 
cifra en lo que va del primer periodo de 
este año es el resultado neto de la suma de 
17,600.5 millones de dólares por concep-
to de flujos de entrada, menos 2,621.5 mi-

endencia
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La Inversión Extranjera Directa -IED-, es la colocación de 
capitales a largo plazo en algún país extranjero, para la creación 

de empresas agrícolas, industriales y de servicios, con el 
propósito de internacionalizarse. 

llones contabilizados como disminuciones de la IED. De esta manera se demuestra que la 
inversión por parte de países extranjeros en México crece anualmente en un 135%, con 
un reporte de inversión de 5,419 millones de dólares en el segundo trimestre.

Como propósito para este año se augura que México cumplirá su objetivo de atraer 
30,000 millones de dólares gracias a el sector de manufacturas con 62% de las in-
versiones logradas.

El Secretario Mexicano de Economía, Il-
defonso Guajardo Villareal, aseguró que 
“México consolidó un nuevo escalafón 
en materia de Inversión Extranjera Di-
recta, la cual está en el orden de los 110 
mil millones de dólares” según informa-
ción suministrada por el.economista.tv
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Aumentan los niveles de 
inversión extranjera 

México se destacó a nivel regional 
como uno de los países con mayor 
crecimiento de IED, la cual se 
redujo en América Latina y el 
Caribe un 9,1% el año pasado 
respecto a 2014. 

En México creció un 18% los flujos de 
Inversión Extranjera Directa llegando 
a 30,285 millones de dólares, afirmó la 
Comisión Económica para América La-
tina y el Caribe -Cepal-, señalando que 
la IED alcanzó en el país unos de sus ni-
veles más altos en siete años.

La Cepal detalló los aportes de capital y 
los préstamos entre filiales, quienes au-
mentaron rápidamente y comentó que 
“gran parte de las fusiones y adquisicio-
nes transfronterizas que se verificaron 
en América Latina y el Caribe se com-
pletaron en México”, también indicó 
que “el sector manufacturero es el prin-
cipal destino de las entradas de IED en 
México, con un 50% del total”.

En servicios, el sector de telecomuni-
caciones tuvo particular protagonismo 
durante 2015 en el país y en otro ám-
bito, el organismo de Naciones Unidas 
expresó que “la reforma energética im-
pulsada por el Gobierno de México está 
abriendo nuevas oportunidades para la 
participación del sector privado”.

Destacando los recientes cambios re-
gulatorios en el país, se reconoce como 
estos han permitido superar la rigidez 
del mercado interno, favoreciendo la 
competencia y la prestación de mejores 
y modernos servicios a los usuarios, de-
jando a México como unos de los prin-
cipales inversionistas de América Latina 
y destacando a algunas de sus empresas 
como líderes mundiales en diversas in-
dustrias, según la Cepal.

endencia
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¿Por qué invertir en México?

Las Inversiones Extranjeras Directas -IED- representan una ampliación 
del capital industrial o comercial, la forma de penetración de manera 

independiente asociándose con capitales privados o públicos.

El Gobierno mexicano ha impulsado 
reformas económicas con el objetivo 
de garantizar la seguridad en las ope-
raciones de inversión, motivo por el 
cual presentó un plan de infraestruc-
tura nacional enfocado al transporte, 
agua, electricidad, salud, energía y de-
sarrollo urbano, a fin de mejorar y pro-
porcionar oportunidades de inversión 
para vender o ser subcontratado por 
el Estado. 

La inversión en México sería favora-
ble gracias a sus puntos fuertes que 
incluyen:

• Costos laborales comparables a 
la manufactura asiática, numerosos 
acuerdos comerciales y una ubicación 
estratégica entre América del Norte y 
del Sur. México está idealmente posi-

cionado para quienes buscan penetrar 
o expandir sus cadenas de suministro 
en las Américas.

• El Gobierno tiene una postura muy 
favorable hacia la inversión extranje-
ra (esfuerzos de reforma económica, 
nuevas oportunidades de inversión, 
etc.).

• Mano de obra joven y calificada

• Amplios recursos naturales, lo cual 
permite el desarrollo de todo tipo de 
industria a precios competitivos.

• Es el octavo destino turístico más im-
portante en el mundo para viajeros in-
ternacionales, contando con más de 30 
sitios nombrados Patrimonios de la Hu-
manidad por la UNESCO.
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Coahuila, un Estado Próspero

De acuerdo con el Instituto Nacional de Estadís-
tica y Geografía (INEGI), la Inversión Extranjera 
Directa (IED) de Coahuila registró un monto de 
5,635 millones de dólares en los últimos años, 
colocándose por encima de la media nacional.

En el último año la IED de Coahuila acumuló la 
cifra de 1,000.5 millones de dólares, ubicándose 
en el ranking nacional dentro de las 10 entidades 
federativas con mejor captación de IED.

Comportamiento del PIB frente al Nacional:

Coahuila se ha posicionado como uno de los 
Estados más importantes para el desarrollo y 
crecimiento del país, con una aportación al Pro-
ducto Interno Bruto del 3.4%  y colocándose 
por encima de la variación proporcional Nacio-
nal en 2014.

CON ECONOMÍA FIRME

Entre Comillas

Exclusivo de: Secretaría de Desarrollo 
Económico, Competitividad y Turismo del 
Estado de Coahuila.

Inversión Extranjera Directa en 

Coahuila

José Antonio Gutiérrez Jardón, Secretario de la Sedect
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Crecimiento de la Industria en Coahuila:

Reporte de Inversiones 2016

Proyecto Origen Giro Empleos Inversión MDD

Kodaco Corea Automotriz 300 100

Hyosung Corea Automotriz 700 70

Brenamex EUA Automotriz 1000 5

GJM Components MX España Automotriz 250 3

Empacadora Frape México Alimentos 400 4.5

Lear Torreón EUA Automotriz 7000 57

Kolon Glotech Corea Automotriz 500 3

Voss Automotive Alemania Automotriz 700 10

Pyxis Technologies EUA Automotriz 50 10

Metaldyne EUA Automotriz 250 70

Actividades con mayor aportación:

Actividades Primarias: Agricultura, 
cría de ganado, explotación de ganado, 
aprovechamiento forestal, pesca y caza.

Actividades Secundarias: Minería, 
Generación, transmisión  y distribución 
de energía eléctrica, suministro de agua 
y gas, construcción e industrias manu-
factureras.

Actividades Terciarias: Comercio, 
Transportes, correos y almacenamiento, 
servicios financieros y de seguros, servi-
cios inmobiliarios y de alquiler de bienes 
muebles e intangibles, servicios profe-
sionales, científicos y técnicos, corpora-

tivos, servicio de apoyo a los negocios y 
manejo de desechos y servicios de re-
mediación, servicios educativos.

La actividad económica en 2014 marcó 
un amplio crecimiento del sector secun-
dario, específicamente en la industria 
manufacturera, siendo la automotriz 
una de las más importantes en el desa-
rrollo económico del estado.

Crecimiento de la industria 
manufacturera:

A partir del año 2009 la participación del 
valor de la industria manufacturera en 
el estado ha presentado una tendencia 
positiva, colocándose inclusive en el año 

2015 en el valor más alto presentado 
con el 10.25%.

Crecimiento de la industria automotriz:

Hoy por hoy Coahuila es un estado líder 
en la industria automotriz, siendo el pri-
mer lugar desde 2007 en la producción 
del valor de la fabricación de equipo de 
transporte con el 19.35% con respeto 
al nacional.

Asimismo desde el año 2007  Coahuila se 
ha mantenido en primer lugar de las en-
tidades federativas con mayor porcentaje 
en la participación con respecto al nacional 
de las exportaciones de equipo de trans-
porte, siendo el valor más actual 18.52%.
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Entre Comillas

El desarrollo industrial del Estado de los 
últimos años, ha creado las condiciones 
necesarias de infraestructura para la 
atracción de nuevas inversiones y la con-
solidación de las ya instaladas, el acondi-
cionamiento de caminos, puentes, zonas 
industriales y de transportación, han fa-
cilitado el crecimiento de la industria en 
busca de un Coahuila con infraestructura 
de clase mundial que sea propicio para 
el desarrollo de las actividades económi-
cas y sociales, en armonía con sus recur-

Ventajas Comparativas:

En lo que va del presente año se han con-
cretado 10 proyectos de inversión to-
dos del giro automotriz provenientes de 
EUA, Alemania, España, Corea y del pro-
pio país; con una proyección de 11,150 
nuevos empleos y una inversión de 332.5 
mdd a instalarse en la región, norte, lagu-
na y sureste del estado.
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sos naturales conservados, protegidos y 
aprovechados de manera responsable y 
sustentable.

De acuerdo con el observatorio econó-
mico, México ¿cómo vamos? en su repor-
te del cuarto trimestre de 2015, el desa-
rrollo económico de Coahuila se colocó 
en 3.8%

Se espera que en los próximos meses siga 
acrecentando el número de inversiones 
que favorezca aún más el desarrollo eco-
nómico del estado, que permita seguir 
manteniendo las condiciones laborales 
de la población y que siga posicionando a 

Coahuila dentro de los tres primeros lugares con menor informalidad laboral al 
registrar el 37.6 al primer trimestre de 2016.

Este crecimiento del estado se debe en gran medida a la estrategia de lealtad a 
las empresas e industrias ya instaladas en la entidad, la recepción de todo tipo de 
inversiones, la diversificación de mercados para los productos elaborados en el 
estado y la permanente alianza con el Gobierno de la República.

Coahuila es la tercera Entidad con mayor nivel de escolaridad promedio de la 
fuerza laboral con 10.5 años, superior a la media nacional, que alcanza 9.7, que 
distingue a Coahuila con una característica inherente de productividad.

La actual administración también aumentó su índice de Desarrollo Humano con 
mejoras laborales, de acuerdo con el Índice de la Tendencia Laboral del De-
sarrollo Humano, del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo de 
México.
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Cartonera Plástica:
Soluciones Integrales y Servicios de Calidad

Dirección: Herreros 14
Parque Industrial Xhala

Cuautitlán Izcalli, Estado de México. C.P. 
54714 México.

E-mail: ventascp@cartoneraplastica.com.mx 
Tel.: 52 (55) 2620-9960 ext. 121
Página Web:
www.cartoneraplastica.com.mx

Contacto

Profesionalismo, experiencia, calidad e innovación son  las palabras que mejor definen a la empresa Cartonera Plástica 
S.A. de C.V., empresa dedicada a la elaboración de productos de plástico corrugado de polipropileno, con tecnología 

de punta y materias primas de la más alta calidad. 

Cartonera Plástica tiene como producto 
base la lámina de plástico corrugado de 
polipropileno Air-Plast®, con la cuál se 
elaboran una gran variedad de artículos 
gracias a su versatilidad, por ser un ma-
terial higiénico, resistente, flexible,  im-
permeable, ligero, no tóxico, reciclable, 
entre muchas otras cualidades que lo 
convierten en la mejor alternativa en el 
mercado.

Cartonera Plástica elabora produc-
tos  para la industria automotriz,  agríco-
la, de alimentos y bebidas, farmacéutica 
y cosmetológica, minera, de empaque 
electrónico y logística, principalmente. 
También cuenta con una línea publicita-
ria y una  comercial para atender las ne-
cesidades de los  diferentes segmentos 

del mercado, lo  que le ha permitido ga-
nar una posición  privilegiada entre sus 
clientes en México y algunos países de 
Latinoamérica. 

El portafolio de servicios que brinda la 
compañía incluye: extrusión de lámina 
de plástico, diseño de empaques, dise-
ño de exhibidores, suajado, impresión 
digital y en serigrafía, ensamblado, unión 

por ultrasonido y engrapado. Además 
se pueden adicionar materiales y acce-
sorios diversos, para conformar el pro-
ducto que el cliente requiere.

Cartonera Plástica cuenta con certifica-
ción ISO 9001:2008, lo que demuestra 
que su principal interés es progresar 
continuamente a medida que aumenta 
su productividad y adquiere un mayor 
compromiso con sus clientes.

La compañía implementa tecnología de 
punta y le apuesta al desarrollo profe-
sional de sus colaboradores, con el firme 
propósito de brindar las soluciones más 
eficientes a su clientela y seguir posicio-
nándose como líder del sector a nivel 
nacional.CERTIFICADO ISO 9001:2008
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Iberdrola en el mundo

El compromiso de Iberdrola

que apuesta por el Potencial 
Energético  de México

Iberdrola, una empresa

Iberdrola México 49

Iberdrola está firmemente comprometida con el desarrollo de un modelo energéti-
co sostenible capaz de dar respuesta a un triple objetivo: económico, para garantizar 
un suministro competitivo, seguro y estable; social, que se resume en el acceso de 
todas las personas a un servicio esencial en condiciones económicas asumibles; y 
ambiental, que se traduce en menores emisiones y mayor eficiencia en la producción 
y uso de la energía, además del cumplimiento de la normativa ambiental.

Iberdrola lleva más de un siglo contribuyendo al desarrollo económico, el bienestar y 
la mejora de la calidad de vida de todos los territorios en los que está presente. Este 
compromiso con la responsabilidad social empresarial y el desarrollo sostenible han 
hecho al Grupo Iberdrola merecedor de prestigiosos reconocimientos y ha consoli-
dado su competitividad a escala internacional. 

Iberdrola, primera empresa eléctrica privada en México, tiene previsto invertir hasta 5,000 
millones de dólares en este país durante los próximos años en diversos proyectos que 
duplicarán su capacidad instalada desde los actuales 5,400 Megavatios (MW) hasta los casi 

9,000 (MW) en el 2020.

Conacto
Página web: www.iberdrola.com
E-mail: mx.comercial@iberdrola.com
Tel.: +52 55 8503 4600

Iberdrola está presente en México des-
de hace más de 18 años y durante ese 
periodo ha aumentado de forma cons-
tante sus inversiones en este país. Con 
su capacidad actual, Iberdrola genera el 
15% de la energía total que se consume 
dando servicio a más de veinte millones 
de mexicanos.

Actualmente, construye cuatro nuevas 
plantas de ciclo combinado ubicadas 
en: Ensenada, B.C., Dulces Nombres II, 
N.L., Topolobambo, Sin., y Escobedo, 
N.L. Además de tres cogeneraciones 
ubicadas en Ramos Arizpe, Coah., San 
Juan del Río, Qro. y Altamira, Tamps. 
En el terreno de las energías renovables, 
Iberdrola, líder eólico mundial, cuenta 
con una capacidad de 360 MW en sus 
cinco parques eólicos situados en los es-
tados de Oaxaca y Puebla.

Todas las plantas de Iberdrola en Méxi-
co cuentan con las Certificaciones  ISO 
9001 y la compañía renovó este año, 
por cuarta ocasión consecutiva, su certi-
ficado de Empresa Socialmente Respon-
sable (ESR) que otorga el Centro Mexi-
cano para la Filantropía (CEMEFI).

Gracias a un fuerte y rápido proceso de internacionalización, Iberdrola es hoy una de 
las mayores compañías eléctricas del mundo por capitalización bursátil y suministra 
energía a 120 millones de personas. La presencia geográfica del Grupo se centra en 
Reino Unido, Estados Unidos, España, México y Brasil, mercados en los que seguirá 
desarrollando una activa presencia en los próximos años.

El Grupo Iberdrola dispone, al cierre de 2014, de una potencia superior a los 45.000 
megavatios (MW) en todo el mundo, además de la apuesta decidida y pionera por el 
desarrollo de las energías renovables, en particular de la eólica. Iberdrola, hoy por 
hoy es un gigante mundial en energías renovables, sector en el que ya cuenta con una 
capacidad instalada de más de 14.600 MW. 
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Agricultura: Una Actividad de Gran

En el renglón de empleo, el 56.9% de 
la población en edad de trabajar se en-
cuentra ocupada. El sector primario ab-
sorbe el 16.7% de personas ocupadas. 
Así el 85 % se ocupa en actividades 
Agrícolas,  el 14.8% en el Pecuario y  el 
0,2 % en el Pesquero.

Hidalgo genera un PIB del orden de 207 
mil, 970 millones de pesos, que repre-
senta una aportación al PIB Nacional de 
1.6%. El PIB del sector primario es de 7 
mil, 714 millones de pesos, que significa 
el 3.7% de aportación, al PIB total de la 
entidad.

En relación con el volumen agropecua-
rio y pesquero, Hidalgo genera 7 mi-
llones, 507 mil, 324 toneladas de pro-
ducción, de los cuales el sector agrícola 
otorga el 93% (6 millones, 980 mil 864 

RELEVANCIA PARA LA ECONOMÍA MEXICANA

¿Por qué es tan importante el sector 
agropecuario para la economía nacional?

Entrevista Exclusiva

Hidalgo cuenta con una población de 2 millones, 878 mil 369 habitantes, 
que representa el 2.4% del total del país.

toneladas), el Pecuario el 6.9% (517 mil 
884 toneladas) y el Pesquero 0.1% con 
8 mil 577 toneladas.

Los productos destacados agrícolas son: 
cebada, maíz grano, avena forrajera, alfalfa 
verde, maguey pulquero (miles de litros).

Los productos pecuarios que se signifi-
can son: leche de bovino y carne de ave 
en canal.

Los productos pesqueros más destaca-
dos son: carpa y mojarra.

En ese sentido, el Estado de Hidalgo es 
fundamental para el desarrollo económico 
y social del país. La Secretaría de Desa-
rrollo Agropecuario, Sedagro, concedió la 
siguiente entrevista a “Productividad y De-
sarrollo Económico”: 

El sector Agroalimentario en general tiene especial relevancia 
para cualquier país por impactar en la nutrición y la salud, lo 
cual finalmente significa mayor oportunidad para un desarrollo 
pleno del capital humano que por supuesto necesita de otros 
factores adicionales, pero la alimentación es la base sobre la 
cual inicia el despegue de una civilización.

Las características territoriales determinan a su vez el tipo de 
productos y el potencial en volumen. Estos factores sumados 
a los sistemas de producción, el nivel tecnológico alcanzado 
y la presencia de bienes transversales como la infraestruc-

tura carretera, servicios básicos, capacidad de transporte y 
almacenaje, además de la existencia de esquemas de finan-
ciamiento y acceso a mercado, representan finalmente la 
cristalización de los sueños de los campesinos que son tener 
un nivel de vida digno por dedicarse a las actividades agro-
pecuarias.

Nos referimos entonces al logro de niveles adecuados de pro-
ducción productividad, rentabilidad y competitividad, que son 
los elementos o indicadores del nivel económico de una co-
munidad, de una región o del país.
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Partiendo de una saludable economía familiar, con el autoa-
basto, se pueden generar posteriormente excedentes comer-
cializables, en el mejor de los casos con organizaciones de 
productores debidamente constituidas que pueden consolidar 
sus finanzas y eventualmente crecer y exportar. Esto es lo que 
está sucediendo en México, donde actualmente la balanza co-
mercial agropecuaria es superavitaria, se han logrado sustituir 
importaciones del campo, dotando al país de mayor seguridad 
alimentaria. Ello permite por otro lado depender menos de 
una economía petrolizada y obtener mayores recursos econó-
micos de otras actividades económicas. La asignatura pendien-
te es que este desarrollo se “democratice”, es decir que haya 
mayor equidad en el reparto de las ganancias del campo para 
que no exista la mencionada bipolaridad del campo mexicano, 
donde hay productores de primer mundo y una gran cantidad 
de unidades rurales de susbsistencia. 

Desde otro punto de vista, el desarrollo económico necesita 
la armonía social para dedicarse a trabajar y producir. Si existe 
en el campo una producción suficiente en cantidad y en cali-
dad, sin duda se aporta a esa estabilidad social, se reducen los 
índices de pobreza y de migración. En caso contrario, si no 
le prestamos atención al campo, los indicadores negativos se 
acrecientan y tarde que temprano, lo pagamos con retroceso 
en nuestra economía. 

¿De qué manera se articula el trabajo que 
realiza la Secretaría con los tres niveles de 
gobierno, el sector privado, los productores y 
sus organizaciones para el desarrollo del sector 
agro?

La Secretaría de Desarrollo Agropecuario del Estado de Hidal-
go, tiene muy claro el papel que tiene que jugar en la integra-
ción de los actores involucrados en las cadenas agroalimenta-
rias o en las llamadas redes de valor. Lo anterior está referido 
desde el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016, donde se enfa-
tiza la necesidad de propiciar la vinculación con los centros de 
investigación, con las Instituciones de Educación Superior, con 
las instituciones gubernamentales federales, estatales y muni-
cipales, para resolver problemáticas planteadas por los em-
presarios del campo. Así es como construimos la llamada tri-
ple hélice y damos respuesta a las demandas de racionalización 
de las acciones en las políticas públicas, evitando duplicidades, 
dispersión de recursos y dispendio de los recursos públicos. 
Dicho de otra manera, significa realizar tiros de precisión para 
ser eficaces y eficientes con la sinergia de nuestros recursos y 
capacidades para resolver nuestros problemas de la mejor ma-
nera posible, en el menor tiempo y con las inversiones justas 
para cada caso.
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Entrevista Exclusiva

¿De qué forma la Secretaría impulsa el desarrollo integral, 
económico y sustentable de las actividades agropecuarias?

El Gobierno del Estado, a través de la 
Secretaría de Desarrollo Agropecua-
rio, ha venido desarrollando diversos 
proyectos integrales y sustentables que 
repercuten de manera directa en la 
economía de los productores, contri-
buyendo adicionalmente a mantener el 
equilibrio ecológico en las regiones de 
nuestra entidad.

En esta perspectiva, y con propósito de 
contribuir con el esfuerzo que la pobla-
ción y el Gobierno han venido intensifi-
cando en los últimos años para superar 
las condiciones de atraso regional, se 
ha puesto en marcha un proyecto que 
considera importante diversificar la ac-
tividad  regional con la introducción de 
nuevos cultivos y la adaptación de  tec-
nologías para modernizar su práctica, 
como condiciones indispensables para  
incrementar la producción, mejorar la 
productividad y revertir el deterioro 
social y ecológico que ha venido gene-
rando una agricultura tradicional de sub-
sistencia.

El trabajo se desarrolló a partir de un 
diagnóstico por parte de investigadores 
reconocidos del INIFAP, Uruapan, Mi-
choacán, en el cultivo del aguacate, cuyo 
objetivo fue el establecer algunas estra-
tegias para rehabilitar y diversificar los 
cultivos en función de la potencialidad 
regional y teniendo como base diversas 
experiencias en áreas similares de otras 
entidades del país; esto, sin ignorar que 
es indispensable la consideración de los 
aspectos socioculturales específicos de 
la región y el respeto al equilibrio del 
entorno ecológico  para poder viabilizar 
la modernización de su agricultura.

Fue así como se determinó la viabilidad 
técnica, social, económica y ecológica 
para llevar a cabo un proyecto de re-
conversión productiva a través del esta-
blecimiento de plantaciones de aguacate 

variedad Hass, en las regiones de la Sierra Alta y Otomí – Tepehua y con la finalidad 
de contribuir a la generación de empleos e impulsar la reconversión productiva en 
las distintas regiones del estado, en el año 2014 se apoyó la adquisición de 60,482 
plantas de aguacate de las variedades Hass, para el establecimiento de 270 hectá-
reas,  con un monto de inversión superior a los 5.5 millones de pesos, en los mu-
nicipios de Tepehuacán de Guerrero, Tlanchinol, Lolotla, Tianguistengo, Huautla, 
Yahualica y Acatlán, Hgo., para beneficio de más de 117 productores ubicados en 
áreas con características climáticas muy especiales para el establecimiento comercial 
de aguacate.

Ya en el año 2015, se invirtieron poco más de 10 millones de pesos para establecer 
cerca de 500 hectáreas de las mismas variedades de aguacate en diversos municipios 
de la Sierra Gorda, incorporandose también una superficie importante en los Muni-
cipios de San Bartolo Tutotepec y Huehuetla., beneficiando a más 250 productores.

Por otra parte en esta administración, la tecnificación del campo a través de pro-
yectos sustentables e integrales ha sido primordial en el ejercicio del gasto público, 
dentro de ellos se encuentran los Sistemas de Riego cuya implementación ofrecen 
una serie de ventajas que posibilitan racionalizar el agua disponible. 
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¿Qué programas y proyectos desarrolla o ha desarrollado la 
secretaría para el fomento agropecuario?

¿Cuáles son los productos que más se comercializan en la entidad?

Para el presente año, de manera conjunta con el Gobierno de la República, a través 
de la SAGARPA, hemos invertido poco más de 453 millones de pesos; en el Pro-
grama de Concurrencia con las Entidades Federativas destinamos recursos por un 
monto superior a los 145 millones de pesos; en el Proyecto Estratégico para la Segu-
ridad Alimentaria este año se ejercerá una inversión que rebasa los 188 millones de 
pesos; en el Componente de  Infraestructura Productiva para el Aprovechamiento 
Sustentable de Suelo y Agua se invierten más de 18 millones de pesos; en el Compo-
nente de Extensionismo destinamos recursos del orden de los 26 millones de pesos; 
en materia de sanidad e inocuidad agroalimentaria se están ejerciendo recursos por 
más de 70 millones de pesos y a través del Componente de Información, Estadística 
y Estudios (SNIDRUS) tenemos una inversión de 4.2 millones de pesos, todo lo an-
terior en beneficio de poco más de 26,000 productores. 

Los productos agropecuarios y pesqueros  con un mayor volumen de producción 
y comercialización del estado son:  cebada en grano, alfalfa, coliflor, ejote, avena en 
grano nopal, tuna, chícharo, maíz, café cereza, cítricos, lana, carne de ovino, leche,  
miel de abeja, carpa, tilapia y trucha; destacando también los productos que perte-
necen a la agroindustria, como son los productos derivados lácteos, mermeladas, 
conservas y encurtidos, salsas, derivados del maguey (néctar y pulque), dulces arte-
sanales y licores de distintos frutos.
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Cápsulas Informativas

Se impulsa la competitividad 
en Hidalgo

Protección para los 
ecatepenses

Educación inclusiva y de 
calidad

El Instituto Nacional del Emprendedor 
(INADEM) está liderando la iniciativa 
denominada “Moviendo a Hidalgo”, que 
tiene como propósito fortalecer los ni-
veles de competitividad de las empresas 
metalmecánicas. 

El proyecto brinda apoyo a las compa-
ñías del sector enfocadas al transporte 
en el Estado, pues este es uno de los 
más importantes del país debido a su 
gran aporte a la economía nacional. 

“Queremos que los resultados de esta 
iniciativa impacten positivamente en la 
calidad de vida de las familias de la re-
gión y el Estado”, manifestó Enrique Ja-
cob Rocha, Presidente del INADEM.

Información publicada por la Secretaría 
de Economía indica que algunas de las 
líneas de acción son: Programa de Cer-
tificación del Sector Movilidad, Metal-
mecánico, Automotriz y su Cadena de 
Valor; Programa de Innovación hacia el 
desarrollo de nuevos productos y solu-
ciones; entre otras.

Con el fin de fortalecer la seguridad en 
el municipio de Ecatepec, el Secretario 
de Gobernación (Segob), Miguel Ángel 
Chong y el Gobernador del Estado de 
México, Eruviel Ávila Villegas, decidie-
ron tomar medidas al respecto. 

Por tal motivo se dio inicio al Plan In-
tegral Ecatepec Seguro, por medio del 
cual se prevé la creación de 70 cuadran-
tes para mejorar y estrechar la relación 
entre la policía y la comunidad. 

“No es sólo con patrullas que vamos a 
combatir a los delincuentes sino vamos 
a fortalecer el tejido social por eso le es-
tamos apostando a la cultura”, señaló el 
Gobernador Ávila.

Por su parte, el Titular de la Segob, 
afirmó que: “Hay un Gobernador com-
prometido, un Gobernador que quiere 
servir y que entonces da instrucciones 
a todos sus funcionarios, y eso permite 
entonces que se cumpla ese objetivo de 
abatir esos índices delictivos que lasti-
man a la sociedad”. 

El Gobierno Federal, a través de la Secre-
taría de Educación Pública (SEP), está eje-
cutando acciones de gran transcendencia 
para beneficiar a la comunidad infantil y ju-
venil perteneciente a grupos vulnerables. 

Una de las iniciativas más destacadas es 
el Programa Escuelas al CIEN, que tiene 
como objetivo favorecer a más de 380 
mil estudiantes indígenas de nivel básico 
a lo largo del presente año. 

Por medio del Instituto Nacional de la 
Infraestructura Física Educativa (Inifed) 
se está llevando a cabo la rehabilitación 
de los planteles educativos en localida-
des indígenas para que la comunidad 
cuente con espacios dignos.
 
Héctor Gutiérrez de la Garza, Director 
General del Inifed, explicó que “están 
ejecutándose trabajos de rehabilitación 
en más de 700 planteles de localidades 
indígenas, con una inversión superior a 
los 700 millones de pesos, pero a la con-
clusión del 2016 serán más de 4 mil los 
planteles” que se habrán restaurado.
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Apoyo para los 
emprendedores

Sonora, Estado ideal para 
invertir

Tecnología para el 
progreso

El Fondo Nacional del Emprendedor 
(FNE) promueve el crecimiento econó-
mico de las micro, pequeñas y media-
nas empresas, impulsando proyectos de 
emprendimiento a nivel nacional. 

Recientemente, a los emprendedores 
del Estado de Morelos les fueron otor-
gados recursos económicos para que 
puedan poner en marcha sus ideas de 
negocio. 

En total fueron 4 millones de pesos 
entregados a los futuros empresarios, 
quienes son beneficiarios del FNE. El 
apoyo económico también favorece a 
los morelenses que desean modernizar 
sus empresas. 

“Desde 2013 a 2015, hemos asignado re-
cursos por más de 11 millones de pesos 
en apoyo a emprendedores y empresa-
rios de Morelos”, expresó Enrique Jacob 
Rocha, Presidente del Instituto Nacional 
del Emprendedor (INADEM), quien se 
encargó de hacer la entrega de dichos 
recursos económicos en el estado.

El Secretario del Trabajo, Horacio Valen-
zuela Ibarra, afirmó que la entidad se ha 
convertido en una región altamente com-
petitiva, por lo que se constituye como una 
buena alternativa para los inversionistas. 

El servidor público resaltó la gestión que 
se está llevando desde la Gobernación 
de Sonora, liderada por Claudia Pavlo-
vich, quien está propiciando las bases 
necesarias para la generación de empleo 
y la creación de nuevos negocios. 

“La Gobernadora ha sabido tocar las 
puertas y ha generado en los empre-
sarios y en la sociedad un ambiente de 
esperanza, se viven tiempos diferentes, 
soplan nuevos aires en Sonora, creo que 
va por muy buen camino”, expresó.

Ante esto, la Directora General Adjunta 
de Políticas Públicas para Productividad 
de la Secretaría de Hacienda federal, 
Karla Petersen O´Farrill, señaló que es 
importante “el diálogo entre los actores 
de distintos sectores de la sociedad que 
tienen injerencia en la productividad”.

En el marco de la Reforma de Teleco-
municaciones es indispensable que en el 
país se promueva el acceso a las nuevas 
Tecnologías de la Información (TI) y la 
comunicación.

Por ello, los diferentes estados mexica-
nos se están alineando con dicha iniciativa 
para promover el desarrollo tecnológico 
y fomentar el crecimiento de este sector, 
ya que es muy importante en la actuali-
dad, pues también se generan empleos.

De este modo, los Secretarios de Innova-
ción, Ciencia y Tecnología (SICYT), Jaime 
Reyes Robles y de Desarrollo Económico 
(SEDECO), José Palacios, del Estado de 
Jalisco, se reunieron con compañías del 
sector TI en el Silicon Valley.

Los representantes del Estado y los empre-
sarios TI establecieron alianzas, y manifes-
taron su interés en instalarse en la entidad, 
pues “las tecnologías que se están desarro-
llando en Silicon Valley son exactamente las 
mismas” que se desarrollan en Jalisco, como 
bien lo dijo el Secretario Reyes Robles.
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